Aviso n.° 9/2025
Inscricao e Frequéncia
Das A¢des de Formagao Continua

do Centro de Estudos Judiciarios 2025/2026

1) A inscricdo nas atividades de formacgdo continua do Centro de Estudos Judiciarios (1.2
fase) é efetivada exclusivamente por via eletrénica, através do respetivo formulério
disponibilizado na plataforma informatica IUDEX, mediante a sele¢do e ordenac¢do das
atividades de formacdo e dos locais para a sua frequéncia (art.° 12.°, n.° 4, do Regulamento

das A¢des de Formacdo Complementar dos Magistrados Judiciais). 2

2) O referido no ponto anterior é aplicavel a todos os Juizes — Juizes Conselheiros, Juizes
Desembargadores e Juizes de Direito - incluindo os que se encontram em comissdo de

servigo.

3) O acesso a aplicacdo é feito através do endereco https://juizes.iudex.pt, devendo,
posteriormente, ser sequidas as instrucdes gerais constantes do respetivo formulario
eletrénico. Sem prejuizo, em caso de justo impedimento ou indisponibilidade técnica, sera
admitida, a titulo excecional, a inscri¢do fora do IUDEX, mediante pedido formulado para os
servicos do CSM, com a descri¢cdo dos cursos e respetiva ordem, procedendo a Unidade de

Informatica do CSM ao registo manual do pedido na area de backoffice do IUDEX.

4) O requerimento devera ser preenchido e enviado pela aludida plataforma eletrénica
entre o dia 23 de setembro de 2025 e as 23:59 horas do dia 29 de setembro de 2025,
impreterivelmente. Ap6s o termo do prazo, deixa de ser possivel a inscricao nas a¢des de

formacao.

' Abreviadamente, RAFCMJ ou Regulamento, publicado no DR, 2.2 Série, n.° 216, de 07 de novembro de
2024, disponivel in https://csm.org.pt/wp-content/uploads/2024/11/Regulamento-atividades-de-
formacao_2024.pdf

2 0 elenco das agdes de formagéo é o que consta do Plano de Formag&o Continua 2025/2026 divulgado
pelo CEJ e junto em anexo.




O prazo para inscricdo na 1.2 fase das acbes de formacdo é estipulado mediante a

proximidade da realizacdo da primeira acao de formacao.

5) O requerimento de inscri¢do pode ser alterado ou eliminado até ao termo do prazo de
inscricdo, sendo apenas valido o Ultimo submetido como definitivo (art.° 12.°, n.° 5, do

Regulamento).

6) Para cada atividade de formac&o sera observada, na distribui¢do de vagas por categorias,
a seguinte regra de proporcionalidade (art.° 13.°, do Regulamento):

a) 15% das vagas para a categoria de juiz de direito para juizes até 7 anos de
antiguidade em exercicio de fun¢8es nos tribunais de 12. instancia;

20% de vagas para Juizes Conselheiros e Juizes Desembargadores;

b) 65% de vagas para a categoria de Juiz de Direito em exercicio de fun¢Bes nos
tribunais de 12. instancia;

c) 20% das vagas para juizes conselheiros e juizes desembargadores;

d) As vagas ndo preenchidas por uma das alineas, acrescem a outra, exceto no que
concerne as a¢des de formacao Tipo AF <5 destinadas a magistrados com menos de cinco
anos de antiguidade as quais, ndo sendo preenchidas todas as vagas, as remanescentes

numa magistratura passardo para a outra.

7) A selegdo das ag¢des de formacdo - até ao limite global de 20 (vinte) opg¢des de inscri¢do
por juiz - deve ser efetivada por ordem de preferéncia, independentemente do tipo e do
numero de locais em que pretende frequenta-las, incluindo-se naquela a indicada em locais

diversos em que seja disponibilizada videoconferéncia.

8) Nos termos do disposto no art.° 9.°, do Regulamento das Atividades de Formacdo
Complementar, é fixado em 5 (cinco) o nimero méaximo de ac¢bes de formagao a frequentar
pelos magistrados judiciais em exercicio de fun¢8es, ndo podendo o conjunto das a¢bes em
que seja admitido exceder, relativamente ao Plano de Formagdo Continua de 2025/2026, os
12 (doze) dias de formacgdo por juiz. Ndo sdo considerados para o limite referido os cursos

“online” ou “virtuais”.



9) Nos termos do artigo 14.° do Regulamento sdo fixados como critérios de preferéncia, por
jurisdicdo relevante, os constantes do Anexos I do presente aviso, dos quadros constantes

do Plano de formacdo continua 2025/2026 e do cronograma anexos.

10) A admissdo as atividades de formacdo é processada mediante a aplicacdo da
proporcionalidade referida em 6) e dos critérios de preferéncia referidos em 9), sendo os
candidatos ordenados, dentro de cada categoria, pelo mérito e, em caso de igualdade, pela

antiguidade.

11) Dentro de cada categoria, cada um dos magistrados judiciais candidatos sera
selecionado inicialmente apenas para uma atividade de formacdo, repetindo-se este
procedimento até ao limite maximo referido em 8), de acordo com a ordem assinalada no

formulario de inscri¢do (art.° 15.%, n.° 2, do Regulamento).

12) Quando a mesma acdo de formacgdo ocorra em diversos locais e o candidato se tenha
inscrito para a frequentar em mais do que um local, sé é admitido a primeira vaga
disponivel segundo a ordem que indicou no formulério de inscri¢do (artigo 15.%, n.° 3, do

Regulamento).

13) A admissdo a a¢do de formacdo cuja(s) data(s) de realizagdo coincida(m) total ou
parcialmente com a(s) data(s) prevista(s) para a realizacdo de outras a¢des de formagao

ordenadas em posicdo posterior do seu requerimento, implica o bloqueio desta(s).

14) A lista dos magistrados judiciais admitidos a participar nas atividades formativas é
publicitada no sitio Internet do CSM e objeto de disponibilizacdo na area reservada do
IUDEX (https://juizes.iudex.pt), ficando ainda acessivel ao CEJ, mediante credenciagdo, em

https://csm.iudex.pt.

15) Tendo presente o referido em 14) e considerando a necessidade de garantir exatiddo e

rigor nas inscri¢des, bem como, o estabelecimento dos necessarios contactos, informam-



se os Magistrados Judiciais interessados de que sdao objeto de comunicacdo ao CEJ, para

esta exclusiva finalidade, os seguintes dados pessoais:

1) Nome completo;

2) Tribunal de exercicio de fun¢es/outra fungdo ou cargo desempenhados;
3) Contacto telefénico;

4) E-mail inscrito na aplicacdo IUDEX, em https://juizes.iudex.pt.

16) Se, apbs o processamento referido em 10) a 13), subsistirem vagas ndo preenchidas,
proceder-se-a a abertura de um periodo suplementar de inscrigdo (2.2 fase) circunscrito aos
magistrados judiciais que ndo tenham atingido o niumero maximo de atividades de
formacdo referido em 8), aplicando-se a esta fase o disposto nos pontos anteriores e o

disposto no n.° 2 do artigo 16.° do Regulamento.

17) Em caso de subsisténcia de vagas ndo preenchidas apés o processamento da 2.% fase, o
seu preenchimento (3.2 fase) serd efetivado por ordem de pedido de admissdo, na
sequéncia de requerimento genérico a efetuar na darea reservada do IUDEX
(https://juizes.iudex.pt), com exclusdo da aplicagdo de qualquer critério de preferéncia ou

de proporcionalidade.

18) O regime de ajudas de custo aplicavel a frequéncia das a¢des de formagdo é o constante
do art.° 24.° do Regulamento das Atividades de Formacdo Complementar dos Magistrados
Judiciais. Para o eventual abono de ajudas de custo, com o limite previsto no Estatuto dos
Magistrados Judiciais, considera-se por domicilio necessario o local da sede do juizo ou
tribunal, em que o juiz se encontre colocado, ndo havendo lugar ao referido abono se forem
disponibilizados meios técnicos para a frequéncia da acao de formagdo a distancia na area
da sede do juizo em que se encontre colocado ou caso sejam utilizada a plataforma Webex

com a transmissao em streaming, acesso registado a Justica TV e Canal CEJ.

19) As atividades de formacdo continua integradas no Plano de Formacgdo 2025/2026
privilegiardo o modelo de formacao presencial, reservando-se a possibilidade de formacao

a distancia, com recurso aos habituais meios de comunica¢do (CANAL CEJ, da JUSTICA TV e



das salas Webex), para situacées fundadamente justificadas. A participacdo a distancia
devera ser solicitada por requerimento dirigido ao Centro de Estudos Judiciarios para

avaliacdo e autorizacao dos mesmos.

20) Serdo ainda realizadas A¢des de Formacdo Especiais que incluem um leque de ag¢des
atinentes a questdes de ética, deontologia e desenvolvimento de competéncias pessoais e
técnicas para o exercicio da fun¢do de magistrado.

Para os magistrados com menos de 5 anos de servico efetivo (5 anos a partir da tomada de
posse como Juiz de Direito), estdo novamente previstas a¢des de formacdo especificas, que
visam dotar os magistrados em inicio de fun¢8es de formac¢do mais profunda, as quais nao

sendo preenchidas todas as vagas, as remanescentes numa magistratura passardo para a

outra.
*
ANEXO I
Jurisdicdes relevantes
Jurisdicdo Relevante Juizes Abrangidos

Juizo Central Civel

Juizo Local Civel

Juizo de Competéncia Genérica

Juizo Central de Execu¢do

Juizo Central de Comércio

Competéncia Alargada - Concorréncia, Regulacdo e Supervisdo
Competéncia Alargada - Propriedade Intelectual

Competéncia Alargada - Maritimo

Juizo Central Criminal

Juizo Local Criminal

Juizo Local de Pequena Criminalidade

Criminal Juizo de Competéncia Genérica

Juizo de Instrucdo Criminal

Competéncia Alargada - Tribunal Central de Instru¢do Criminal
Competéncia Alargada - Execucdo de Penas

Juizo Central de Familia e Menores

Juizo de Competéncia Genérica

Juizo Central de Trabalho

Juizo de Competéncia Genérica

Civel

Familia e Criangas

Trabalho

Lisboa, 22 de setembro de 2025.



A Juiza Secretaria do Conselho Superior da Magistratura,

Ana Cristina Assinado de forma digital por Ana Cristina
Di ch bel Dias Chambel Matias

1as Chambe 207af992cea09¢3dc0d54d99e9d7161e7a2bff6
Matias Dados: 2025.09.22 10:53:00

Juiz Secretéria

(Ana Cristina Dias Chambel Matias)
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1. Consideragoes Gerais

O Plano de Formacdo Continua para o préximo ciclo de atividade do Centro de Estudos
Judicidrios procura, desde logo, dar resposta as necessidades formativas apresentadas
pelo Conselho Superior da Magistratura, pelo Conselho Superior dos Tribunais
Administrativos e Fiscais e pelo Conselho Superior do Ministério Publico, cujas
sugestoes, recebidas no quadro do processo de auscultacdo previamente desenvolvido
pelo CEJ (Training Needs Assessment), foram devidamente ponderadas, quer na

vertente das tematicas escolhidas, quer na vertente da metodologia adotada.

Cabe assinalar que a amplitude das sugestdes recebidas neste quadro implicou para o
Centro de Estudos Judicidrios uma indeclindvel tarefa de seleg¢ao, entre as centenas de
dominios materiais do direito e de outras ciéncias indicados, daqueles a que as
limitacdes materiais e orcamentais permitem dar uma adequada e cabal resposta, sem

por em causa a qualidade, atualidade e pertinéncia do catalogo formativo.

Nesta tarefa de selegdao, foram particularmente valiosos os contributos criticos
avancados diretamente pelas/os destinatarias/os da formacgdo, nos formulérios de
avaliacdo preenchidos em a¢bes de formacao continua promovidas pelo CEJ no ultimo
ano, a cujas expectativas e anseios o presente Plano de Formacdo Continua pretende
igualmente dar resposta, novamente nas temadticas escolhidas e na metodologia

adotada.

O terceiro pilar em que assenta o Plano de Formagdo Continua de 2025/2026 passa pelo
cumprimento, neste vetor de atua¢ao, dos comandos legais e regulamentares de adoc¢ao
das melhores praticas de formacdo de magistrados, a partir de padrdes comparativos
radicados na atuagdo de estabelecimentos congéneres estrangeiros, seja a escala

europeia, seja a escala global.

O CEJ continua a assumir uma participacdao destacada na Rede Europeia de Formagao
Judiciaria, em funcdo da sua eleicdo como uma das nove escolas que compdem o Comité
de Diregdo (Steering Commitee), e da assun¢ao, também por via eletiva inter pares, das
funcbes de coordenacdo do grupo de trabalho dedicado especificamente ao

desenvolvimento e aplicacdo de metodologias de ensino. Nessa medida, o Plano de
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Formacdo Continua encontra-se alinhado com as orientacbes metodolégicas e
tematicas de eleicdo nas melhores escolas europeias de formacdo de magistrados,
mantendo a escola portuguesa alcandorada ao patamar de exceléncia que lhe é
reconhecido pelas congéneres internacionais. Dai também a sua reeleicdo para as

mesmas posi¢cdes de destaque até ao final do ano de 2028.

O Plano de Formacdo Continua reflete, em suma, o compromisso do CEJ com a
atualizacdo permanente de juizes e magistrados do Ministério Publico. Visa reforgar
competéncias e conhecimentos especializados, garantindo uma justica de maior

gualidade e plenamente fiel aos principios do Estado de Direito democratico.

Regista-se igualmente que a organiza¢do de diversas a¢des de formacgao pelo CEJ conta
com a colaboragao de um conjunto de entidades e personalidades, designadamente no
guadro de protocolos, grupos de trabalho e projetos, dando corpo ao propésito de
inclusdo no processo formativo dos magistrados de outros agentes da comunidade

juridica e da sociedade em geral.

Acresce que, para além das acdes de formacdo infra, outras serdo organizadas e
realizadas pelo CEJ em cooperacdo com outras entidades nacionais e estrangeiras
responsaveis pela formagdo de magistrados e de outros agentes do sistema justica,

ainda em fase de concretizacdo e desenvolvimento.

Em termos gerais, transversais as varias acoes indicadas, sdo objetivos do presente

Plano de Formacgdo Continua 2025-2026 (/learning objectives):

1. Atualizacdao de conhecimentos técnico-juridicos: Um dos principais objetivos deste
plano de formagdo continua é garantir a atualizagdo das/os magistradas/os judiciais e
do Ministério Publico, proporcionando, através de coléquios, semindrios, workshops e
cursos de especializagdo (em modelo presencial, de E-learning e B-learning), a aquisicao
de conhecimentos e reflexao sobre as mais recentes alteragdes legislativas, bem como
sobre as discussdes doutrinais e jurisprudenciais com maior impacto na pratica

judicidria.
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2. Aperfeicoamento Profissional: Outro objetivo importante é promover o
aperfeicoamento profissional de magistradas/os judiciais e do Ministério Publico, sendo
oferecidas acbes de formagbes que visam o desenvolvimento de competéncias
transversais, tais como gestdo de stress, comunicacao eficiente e eficaz (escrita clara),
gestdo processual e documental, tendo em vista o aprimoramento de competéncias

interpessoais (soft skills) e técnicas para o exercicio da funcgao.

3. Etica e Deontologia Profissional: A formag3o continua tem também como objetivo
reforcar a importancia da ética e da deontologia profissional no exercicio da
magistratura, quer através de a¢des formativas especialmente destinadas a esse fim,
guer promovendo a reflexdo sobre questdes éticas e deontoldgicas nas vdrias acdes

planeadas pelas diferentes jurisdicGes.

4. Partilha de Conhecimento: O ultimo objetivo deste plano de formacdo continua é
promover a partilha de conhecimentos entre magistrada/os judiciais e do Ministério
Publico, através da organizacdo de coldquios, cursos, semindrios e workshops que
permitirdo o intercambio de experiéncias, boas praticas e discussdes sobre desafios

comuns enfrentados na atividade jurisdicional.

Posto isto, passa-se a enunciar as vdrias de a¢es de formacdo continua a organizar pelo

CEJ no ambito do ciclo de atividades 2025/2026, ordenadas por tipologias.
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2. AcgoOes de formagao por tipologia

2.1.1. Acgdes de formagdo Tipo AF <5 (destinadas a magistrados com menos de cinco
anos de antiguidade)

Pretendendo ultrapassar eventuais lacunas da formacdo inicial e dar resposta as

necessidades formativas verificadas através da auscultacdo dos Conselhos, o CEJ

proporcionara a este grupo especifico de magistradas/os (juizas/es e magistradas/os do

Ministério Publico com menos de cinco anos de antiguidade) acdes de formacdo sobre

matérias de relevante interesse pratico nas areas do direito civil e processual civil, do

direito penal e processual penal e do direito administrativo e tributario.

2.1.1.1.  Civil: Seminario, seguido de mesa redonda, sobre o processo de insolvéncia —
dois dias

Objetivo: aprofundar conhecimentos sobre a tramitagcdo do processo especial de

insolvéncia, incidindo, designadamente, sobre a tramitacdo deste processo e seus

apensos especificos.

Metodologia: A acdo de formagdo desenvolver-se-a em duas sessées e combinara um
enquadramento tedrico-pratico sobre a tematica, nos moldes de seminario, seguido de

um debate, em formato de mesa-redonda.

Esta acdo de formacdo sera presencial; a possibilidade de transmissao a distancia ficara
reservada a situacdes excecionais, devidamente fundamentadas, estando sempre
dependente da existéncia de circunstancias que impecam ou dificultem a deslocacdo do

participante.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico com menos de cinco
anos de antiguidade; ndao sendo preenchidas todas as vagas, as remanescentes numa

das magistraturas passardo para a outra.

Numero de vagas: 30 MJ + 20 MP.

Datas e local:

Sessdo I: Linhas gerais da tramitacdo do processo de insolvéncia — 13 de fevereiro
de 2026, Lisboa, CEJ.

Sessdo Il: Apensos especificos — 27 de fevereiro de 2026, Lisboa, CEJ.
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2.1.1.2. Penal: Seminadrio sobre o Regime Juridico das Armas e suas Muni¢cdes —manha
e tarde

Objetivo: aprofundar conhecimentos sobre o regime juridico das armas e munigdes,

abordando questdes interpretativas e problematicas controvertidas.

Metodologia: A acdo de formacdo decorrerd em formato de seminario, tendo como
recurso principal o método de conferéncia, seguido do tratamento de questdes tedrico-

praticas suscitadas pelos dinamizadores e participantes, e respetivo debate.

Esta acdo de formacgdo serd preferencialmente presencial.
Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico com menos de cinco
anos de antiguidade; ndo sendo preenchidas todas as vagas, as remanescentes numa

das magistraturas passardo para a outra.

Numero de vagas: 25 MJ + 25 MP.

Data e local: 17 de abril de 2026; Lisboa (CEJ).

2.1.1.3. Penal: Seminario sobre Cibercrime e prova digital — manha e tarde

Objetivo: atualizar e consolidar conhecimentos sobre cibercrime e prova digital,
explorando as mais recentes evolugbes legislativas, técnicas e jurisprudenciais nesta
matéria, de forma a dotar os participantes de competéncias para identificar, adquirir,
preservar e valorar prova digital de forma processualmente valida. Serdo ainda
debatidos desafios praticos e éticos associados a investigacao de crimes informaticos,
com vista a reforgar a cooperagdo entre juristas, peritos forenses, forgas de seguranca e

demais intervenientes na justica.

Metodologia: A acao de formacgdo decorrerd em formato de seminario, tendo como
recurso principal o método de conferéncia, seguido do tratamento de questdes praticas

suscitadas pelos dinamizadores e pelos participantes, e respetivo debate.

Esta acdo de formacdo sera preferencialmente presencial.
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Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico com menos de cinco
anos de antiguidade; ndo sendo preenchidas todas as vagas, as remanescentes numa

das magistraturas passardo para a outra.

Numero de vagas: 25 MJ + 25 MP.

Data e local: 16 de fevereiro de 2026; Lisboa (CEJ).

Administrativo: Curso Intensivo sobre direito do urbanismo — dois dias

Objetivo: consolidar e aprofundar competéncias no dominio do Direito do Urbanismo,
com especial enfoque sobre as recentes alteracdes legislativas verificadas nesta area. O
programa visa proporcionar uma compreensdo clara do enquadramento legal e
regulamentar, dos instrumentos de gestdo territorial e dos procedimentos
administrativos aplicdveis, com especial atencdo a sua aplicacdo pratica na resolucdo de
litigios. Pretende-se, ainda, reforcar a capacidade de analise critica e de uniformizacao
de critérios na apreciacao de casos, promovendo uma atuagdao mais segura, eficiente e

consistente no ambito da justica administrativa

Metodologia: A acdo de formacdo desenvolver-se-a em dois dias, em formato de
seminario, tendo como recurso principal o método de conferéncia, seguido do
tratamento de questdes praticas suscitadas pelos dinamizadores e pelos participantes,

e respetivo debate.

Esta acdo de formacao sera preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico com menos de cinco
anos de antiguidade na jurisdicdo administrativa; nao sendo preenchidas todas as vagas,
as remanescentes serdo abertas a participacdo de todas/os as/os magistradas/os em
exercicio de fungdes na jurisdicdo administrativa, independentemente da respetiva

antiguidade.

Numero de vagas: 100, 50 para cada magistratura (ndo sendo preenchida a totalidade
das vagas indicadas por magistrados com menos de 5 anos de antiguidade, as vagas

remanescentes poderdo ser preenchidas por outras/os Juizes/as e Magistrados do
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Ministério Publico, independentemente da respetiva antiguidade na jurisdicao,

repartindo-se igualitariamente as vagas sobrantes).

Datas e local: 1 e 2 de junho de 2026, Lisboa, CEJ.

2.1.1.5. Tributdrio: Seminario sobre questdes da Jurisdigcao Fiscal: a fixacdo da matéria
de facto — manha e tarde

Objetivo: aprofundar a compreensdo dos principios e regras processuais aplicaveis no
ambito da fixacdo dos fundamentos de facto da decisdo, reforcar a capacidade de
analise critica da prova e promover metodologias eficazes para a determinacdo rigorosa
dos factos relevantes. Pretende-se, igualmente, fomentar a uniformizagdo de praticas

na apreciagdo da prova e na fundamentagdo de facto das decisdes.

Metodologia: A agdo de formagdo decorrerd em formato de seminario, tendo como
recurso principal o método de conferéncia, seguido do tratamento de questdes praticas

levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes, e respetivo debate.
Esta agdo de formagdo serd preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico com menos de cinco
anos de antiguidade na jurisdi¢ao tributaria; ndo sendo preenchidas todas as vagas, as
remanescentes serdo abertas a participacdo de todas/os as/os magistradas/os em
exercicio de fungdes na jurisdicdo tributaria, independentemente da respetiva

antiguidade.

Numero de vagas: 100, 50 para cada magistratura (ndo sendo preenchida a totalidade
das vagas indicadas por magistrados com menos de 5 anos de antiguidade, as vagas
remanescentes poderdo ser preenchidas por outras/os Juizes/as e Magistrados do
Ministério Publico, independentemente da respetiva antiguidade na jurisdicao,

repartindo-se igualitariamente as vagas sobrantes).

Data e local: 25 de junho de 2026, Lisboa, CEJ.
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2.1.1.6. Gestdo processual: Webinar sobre gestdo processual — trés sessoes

Objetivo: Este webinar destina-se a juizas/es das jurisdicGes comum e administrativa e
fiscal, bem como a magistradas/os do Ministério Publico, com menos de cinco anos de
exercicio, e tem como objetivo reforcar competéncias em gestdo processual. Pretende-
se proporcionar uma visao pratica e transversal das ferramentas e estratégias que
permitem otimizar a tramitacdo dos processos, assegurar maior celeridade e eficiéncia
na resposta judicial e garantir o cumprimento das normas processuais. O programa
abordard ainda boas praticas na organizac¢do do trabalho judicial, na utilizacdo de meios
tecnolégicos e articulacdo com os diferentes intervenientes processuais, fomentando

uma atuagdo mais eficaz, eficiente e orientada para resultados.

Metodologia: A acdo de formacdo desenvolver-se-ad em formato exclusivamente on-line,
tendo como recurso principal o método de conferéncia, seguido do tratamento de
guestdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes, e respetivo

debate.

Destinatarias/os: A acdo de formagdo compreende trés sessdes destinadas,
respetivamente, a magistradas/os do Ministério Publico, Juizas/es dos Tribunais
Judiciais e Juizas/es dos Tribunais Administrativos e Fiscais, com menos de cinco anos

de antiguidade.

Numero de vagas: sem limite (estando a participagdo limitada a magistradas/os com

menos de 5 anos de antiguidade).

Datas e local:

Sessdo para Magistradas/os do Ministério Publico: 7 de novembro de 2025, Plataforma

Webex;

Sessdo para Juizas/es dos Tribunais Judiciais: 14 de novembro de 2025, Plataforma

Webex;

Sessdo para Juizas/es dos Tribunais Administrativos e Fiscais: 21 de novembro de 2025,

Plataforma Webex.
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AcOes de Formacao Continua Tipo AF

Seminario, seguido de mesa redonda, sobre

AF1 o processo de insolvéncia — Sessao | Lisboa, 13 de Civil

“Linhas gerais da tramitag¢do do processo de fevereiro de 2026

insolvéncia”

Seminario, seg.wdo dAe mgsa redoNnda, sobre Lisboa, 27 de N
AF2 o processo de insolvéncia — Sessao |l . Civil

“ e » fevereiro de 2026

‘Apensos especificos
Lisboa, 16 de
AF3 Seminario sobre Cibercrime e prova digital fevereiro de 2026 Penal
L, . - Lisboa, 17 de abril

AF4 Seminario sobre .o~ Regime Juridico das de 2026 Penal

Armas e suas Munigdes

Curso Intensivo sobre direito do urbanismo Lisboa, 1 de junho Administrativ
AF5 ~

—Sessao | de 2026 o

Curso Intensivo sobre direito do urbanismo Lisboa, 2 de junho Administrativ
AF5 ~

—Sessao de 2026 o

Semindrio sobre questdes da Jurisdicio Lisboa, 25 de junho .
AF6 Fiscal: a fixacdo da matéria de facto de 2026 LGS
AF7 Webinar sobre gestdao processual — 7 de novembro de Gestdo

magistradas/os do Ministério Pdblico 2026, Webex Processual
AFS Webinar sobre gestdo processual — 14 de novembro de Gestdo

Juizas/es dos Tribunais Judiciais 2026, Webex Processual
AFD  luivasfes dov Tibunss Admimenativos @ ZLdenovembrode Gestio

2026, Webex Processual

Fiscais
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2.1.2. Acgoes de Formagdo Continua Tipo A — Coléquios

As acOes de formacdo aqui inscritas (com duracdo de um dia) assumirdo as seguintes
modalidades: conferéncias seguidas de debate entre os participantes; ou intervenc¢des
de fundo e mesas tematicas, com abordagem de matérias e ou questdes previamente

recolhidas junto dos magistradas/os Judiciais e do Ministério Publico inscritos/as.

2.1.2.1.  Civil: Maior Acompanhado: balango dos cinco anos de vigéncia da Lei (manha
e tarde)

Objetivo: Volvidos cinco anos sobre a entrada em vigor do regime do maior

acompanhado, o coldquio visa promover uma reflexdao aprofundada sobre a aplicagao

da lei, os desafios processuais e as solu¢des encontradas, criando um espaco propicio a

partilha de experiéncias, uniformizacao de critérios e reforco da protecdo dos direitos

das pessoas abrangidas por este regime. Assim, pretende-se:

i. Analisar os aspetos processuais e materiais relacionados com os referidos

incidentes, destacando as dificuldades e boas praticas na sua resolucao;

ii. Debater critérios e métodos para a correta qualificacdo da insolvéncia e suas

implica¢des juridicas;

iii. Promover a troca de experiéncias e a harmonizagao de praticas judiciais nesta

matéria complexa e dindmica;

iv. Reforgar a capacidade de fundamentacao e tomada de decisdo, contribuindo
para uma maior seguranca juridica e eficacia no tratamento dos processos de

insolvéncia.

Metodologia: A acdo de formagdao decorrerd em formato de conferéncia seguida de

debate entre os participantes.

Esta acdo de formacgdo serd preferencialmente presencial.
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Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Data e local: 28 de novembro de 2025; Lisboa, CEJ.

2.1.2.2.  Civil: Questoes de direito da insolvéncia: os incidentes de verificacdo e
graduagao de créditos e de qualificagao da insolvéncia (manha e tarde)

Objetivo: O coldquio visa aprofundar, a um nivel avangado, o conhecimento e a reflexao
sobre questdes cruciais do Direito da Insolvéncia, nomeadamente os incidentes de

verificacdo e graduacdo de créditos e de qualificacdo da insolvéncia. Pretende-se:

i. Analisar os aspetos processuais e materiais relacionados com os referidos
incidentes, destacando as dificuldades e boas praticas na sua resolucao;

ii. Debater critérios e métodos para a correta qualificacdo da insolvéncia e suas
implicagOes juridicas;

iii. Promover a troca de experiéncias e a harmonizagao de praticas judiciais nesta
matéria complexa e dindmica;

iv. Reforcar a capacidade de fundamentacdo e tomada de decisdo, contribuindo
para uma maior seguranca juridica e eficacia no tratamento dos processos de
insolvéncia.

Metodologia: A acdo de formacdo decorrerd em formato de conferéncia seguida de

debate entre os participantes.

Esta acdo de formacgdo serd preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Data e local: 30 de janeiro de 2026; Lisboa, CEJ.
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2.1.2.3.  Penal: As vdrias faces da violéncia doméstica e dos maus tratos (manha e
tarde)

Objetivo: O coldquio visa abordar as multiplas dimensdes dos ilicitos de violéncia

doméstica e de maus-tratos, promovendo uma andlise aprofundada das suas

implicacdes juridicas e sociais, no quando de um espaco propicio ao fortalecimento de

competéncias, uniformizacdo de critérios e a promoc¢do de uma atuacdo judicial mais

eficaz, justa e sensivel as especificidades destes crimes. Pretende-se:

i. Explorar as diversas formas de violéncia doméstica e maus-tratos, incluindo

aspetos fisicos, psicoldgicos, econdmicos e sociais;

ii. Debater os desafios legais e processuais na prote¢ao das vitimas e na

responsabilizacao dos agressores;

iii. Partilhar boas praticas e estratégias eficazes na intervencdo judicial e na

cooperacao interinstitucional;

iv. Sensibilizar os participantes para a importancia de uma abordagem integrada,

multidisciplinar e centrada na protecdo dos direitos humanos.

Metodologia: A acdo de formacdo decorrerd em formato de conferéncia seguida de

debate entre os participantes.
Esta agdo de formacgdo serd preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 100, para cada magistratura.

Data e local: 20 de fevereiro de 2026; Lisboa, CEJ.
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2.1.2.4. Penal: A utilizacggo de ferramentas digitais no processo-crime:
regulamentacgdo, vantagens e riscos (manha e tarde)

Objetivo: focado na atualizacdo de conhecimentos e preparacdo dos participantes para
os desafios tecnoldgicos contemporaneos, o coléquio visa analisar a utilizacdo de
ferramentas digitais no processo-crime, incluindo o balanceamento entre os riscos e
beneficios associados a utilizagdo de ferramentas de inteligéncia artificial no processo
penal. Pretende-se:

i. Examinar o quadro normativo vigente e os desafios decorrentes da introducao

destas tecnologias na atividade jurisdicional;

ii. Debater as potencialidades para a agilizacdo e eficiéncia dos processos

criminais, especialmente em matéria de recolha e valoracdo da prova;
iii. 1dentificar riscos para a protecdo de direitos fundamentais;

iv. Promover a reflexdo critica e a partilha de experiéncias para uma utilizacao
responsavel, ética e eficaz destas ferramentas, em especial das ferramentas de

inteligéncia artificial.

Metodologia: A a¢do de formagdo decorrerd em formato de conferéncia seguida de

debate entre os participantes.

Esta acdo de formacdo sera preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Data e local: 27 de marco de 2026; Lisboa, CEJ.
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2.1.2.5. Administrativo: Contratacdo Publica (manha e tarde)

Objetivo: Proporcionar aos participantes uma analise do enquadramento legal da
contratacdo Publica, através da exposicdo da legislacdo nacional e europeia aplicavel, e
uma reflexdao sobre o regime substantivo do contrato administrativo, modificacdo
objetiva e subjetiva do contrato, seu incumprimento e extincdo, com especial enfoque
na reflexao e discussao sobre as questdes que nesta area normalmente se colocam aos

Tribunais.

Metodologia: A acdo de formacdo decorrerd em formato de conferéncia seguida de

debate entre os participantes.

Esta acdo de formacao sera preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico dos Tribunais
Administrativos e Fiscais e outros/as profissionais da area forense com intervencgdo
nesta drea; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a outra e, subsidiariamente, para

outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Data e local: 5 de dezembro de 2025; Lisboa, CEJ.

2.1.2.6. Tributdrio: A execucgdo fiscal (manha e tarde)

Objetivo: Refletir, analisar e discutir, de um ponto de vista pratico, os seguintes tdpicos:
a insolvéncia na execucdo fiscal; a heranca na execucdo fiscal; a caducidade das
garantias no processo de execucgao fiscal (alteragcdes ao art.2 183.2-A, do CPPT); a
execucdo de julgados pelo 6rgdo de execucdo fiscal; e Jurisprudéncia recente em

matéria de execucado fiscal.

Metodologia: A acdo de formacdo decorrerd em formato de conferéncia seguida de

debate entre os participantes.

Esta acdo de formacgdo serd preferencialmente presencial.
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Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico dos Tribunais
Administrativos e Fiscais e outros/as profissionais da area forense com intervencdo
nesta area; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a outra e, subsidiariamente, para

outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Datas e local: 12 de dezembro de 2025; Lisboa, CEJ.

2.1.2.7. Familia e Criancas: O direito ao convivio paterno-filial (manha e tarde)

Objetivo: Refletir sobre o direito ao relacionamento entre pais e filhos e as dificuldades
praticas na definicdo e concretizagdo dos regimes de convivios paterno-filiais. A
definicdo dos convivios com a crianca na fase da amamentacdo. Os contactos das
criangcas com progenitores reclusos. As criancas “Orfas de pais vivos” (quando o
progenitor recusa manter contactos com o/a filho/a). A recusa das criangas ao convivio
com um dos pais. A inviabilizacdo de convivios pela manipulacdo do progenitor
residente. A dimensdo pratica do tempo de convivio e os aspetos emocionais e

psicolégicos da relagao.

Metodologia: A acdo de formagao decorrerd em formato de conferéncia, seguida de

debate entre os participantes.

Esta acdo de formacdo serd preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Data e local: 20 de margo de 2026; Lisboa, CEJ.
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2.1.2.8. Trabalho e Empresa: Temas de Direito do Trabalho (manha e tarde)

Objetivo: Refletir sobre as condicdes de trabalho dos trabalhadores estrangeiros em
Portugal, particularmente dos especialmente vulneraveis, fazendo um balango sobre a
implementacdo no terreno das alteracdes introduzidas na legislacao laboral pela Agenda
do Trabalho Digno tendo em vista a garantia de condi¢des de trabalho mais justas e

transparentes.

Abordar a figura do Trabalhador Cuidador e o respetivo estatuto laboral, com enfoque
nos tracos essenciais do novo regime e da sua eficdcia na protecdo do cuidador informal

nao principal.

Revisitar os aspetos mais relevantes do regime geral dos instrumentos de
regulamentacao coletiva de trabalho, bem como as particularidades da articulagdo
desses instrumentos com a lei geral e inerentes dificuldades com que se debate o

aplicador do direito.

Metodologia: A acdo de formagao decorrerd em formato de conferéncia, seguida de
debate entre os participantes, cobrindo os seguintes temas:

Temal: Trabalhador estrangeiro — novas questdes laborais;

Tema 2: Cuidador informal — o regime do Trabalhador Cuidador;

Tema 3: Instrumentos de regulamentacgado coletiva de trabalho — regime geral e algumas

particularidades.

Esta acdo de formacdo sera preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Datas e local: 4 de fevereiro de 2026; Lisboa, CEJ.
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2.1.3. Acgdes de Formagdo Continua Tipo B — Semindrios

Nestas acOes pretende-se o desenvolvimento de varias vertentes de um mesmo tema
central, tendo como recurso principal o método de conferéncia, seguido do tratamento
de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes, e respetivo

debate.

2.1.3.1.  Civil: Seminario sobre Arbitragem (manha e tarde) — civil

Objetivo: A acdo de formagao pretende dotar os participantes de conhecimentos sobre
nocdes bdsicas e aspetos gerais da arbitragem, bem como sobre o processo arbitral e os
seus desenvolvimentos subsequentes (recurso, anulagdo e execu¢dao da sentenca

arbitral) e sobre o reconhecimento e execucdo de sentencas arbitrais estrangeiras.

Metodologia: A agdo de formagdo terd como recurso principal o método de conferéncia,
seguido do tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos

participantes, e respetivo debate.

Esta agdo de formagdo serd preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Data e local: 4 de maio de 2026; Lisboa, CEJ.
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2.1.3.2. Civil: Seminario sobre questdes de direito do consumo e de direito bancario:
o direito do consumo e o sistema financeiro — o equilibrio possivel (manha e

tarde) — civil

Objetivo: O semindrio visa explorar as interseccdes entre o direito do consumo e o
sistema financeiro, enfatizando o equilibrio possivel entre prote¢dao dos consumidores

e funcionamento eficiente do mercado bancario. Pretende-se:

i. Analisar o enquadramento legal aplicdvel aos direitos dos consumidores no

contexto das instituicdes financeiras;

ii. Debater os principais desafios praticos e juridicos na resolucdo de litigios entre

consumidores e entidades bancarias;

iii. Promover a compreensao dos mecanismos regulatérios que asseguram o

equilibrio entre interesses publicos e privados;

iv. Incentivar a partilha de experiéncias e a uniformizacdo de praticas judiciais

para uma protecao eficaz e justa dos consumidores.

Metodologia: A agdo de formagdo terd como recurso principal o método de conferéncia,
seguido do tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos

participantes, e respetivo debate.

Esta acdo de formacdo sera preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outras/os
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistradas/os, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outras/os profissionais da area forense.

Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Data e local: 29 de maio de 2026; Lisboa, CEJ.
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2.1.3.3. Penal e Trabalho e Empresa: Seminario sobre Trafico de Seres Humanos e

Crimes Laborais (manha e tarde)

Objetivo: Resultando da organizacdo conjunta das Jurisdicdes de Penal e de Trabalho e
Empresa, o semindrio pretende analisar o enquadramento penal dos fluxos migratérios
ilegais, num ambito mais geral (trafico de seres humanos) e no quadro especificamente
laboral (crimes laborais), destacando a dimensdo juridica, social e processual destas
matérias em cada uma das indicadas jurisdicGes, tendo em vista a sensibilizacdo dos
participantes para a denuncia e investigacdo dos ilicitos criminais de natureza laboral.

Pretende-se:

i. Analisar o quadro legal e as estratégias internacionais e nacionais de combate

a estes crimes;
ii. Debater os desafios na investigacdo, recolha de prova e protecdo das vitimas;

iii. Promover a troca de experiéncias e boas praticas no tratamento judicial

destes casos complexos;

iv. Reforcar a cooperacdo interinstitucional e a sensibilizacdo para a

vulnerabilidade das vitimas.

Metodologia: A acdo de formacao tera como recurso principal o método de conferéncia,
seguido do tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos

participantes, e respetivo debate.

Esta acdo de formacgdo serd preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Data e local: 23 de janeiro de 2026; Lisboa, CEJ.
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2.1.3.4. Penal: Seminario sobre recuperag¢do de Ativos face a Diretiva 2024/1260, de

24 de abril (manha e tarde)

Objetivo: Num ambiente propicio a atualizagdo de conhecimentos, uniformizagdo de
praticas e fortalecimento da resposta judicial a criminalidade econémica e financeira, o
semindrio visa aprofundar o conhecimento sobre os novos desafios e oportunidades na
recuperacao de ativos, em especial na sequéncia da implementacdo da Diretiva

2024/1260, de 24 de abril. Pretende-se:

i. Analisar o conteido e o impacto da Diretiva 2024/1260 no ordenamento

juridico nacional;

ii. Debater os mecanismos e procedimentos reforgados para a identificagdo,

bloqueio e recuperagdo de ativos ligados a infragdes penais;

iii. Promover a partilha de boas praticas e experiéncias sobre cooperac¢do

internacional e articulacdo interinstitucional;

iv. Reforgar as competéncias técnicas e juridicas dos magistrados para uma

atuacdo eficaz e célere na recuperacao de ativos.

Metodologia: A acdo de formacao tera como recurso principal o método de conferéncia,
seguido do tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos

participantes, e respetivo debate.

Esta acdo de formacdo serd preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Data e local: 6 de margo de 2026; Lisboa, CEJ.
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2.1.3.5. Penal: Seminario sobre auxilio a emigracdo ilegal e criminalidade conexa:
especificidades da investigacdo e da prova em julgamento; direitos das vitimas

e seu estatuto; prote¢ao das testemunhas (manha e tarde)

Objetivo: Aprofundar a compreensao das especificidades relacionadas com o auxilio a
emigracao ilegal e criminalidade conexa, com foco na investigacdo, prova em
julgamento, direitos das vitimas e protecdo das testemunhas, almejando fortalecer
competéncias e uniformizar praticas no combate a estas formas complexas de

criminalidade, promovendo a justica e a protecdo dos mais vulneraveis. Pretende-se:

i. Analisar os desafios e particularidades na investigacao destes crimes, incluindo

a recolha e avaliacdo da prova;

ii. Debater o estatuto juridico das vitimas, garantindo a sua protecdo e o respeito

pelos seus direitos durante o processo;

iii. Explorar mecanismos eficazes de protecdo das testemunhas, assegurando a

sua seguranca e colaboragao;

iv. Promover a troca de experiéncias e boas praticas para uma atuacdo judicial

mais informada, eficaz e sensivel.

Metodologia: A acao de formagao terd como recurso principal o método de conferéncia,
seguido do tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos

participantes, e respetivo debate.

Esta acdo de formacdo sera preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Data e local: 3 de julho de 2026; Norte, local a designar.
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2.1.3.6. Penal: Seminario sobre Criminalidade econémico-financeira (manha e tarde)

Objetivo: Aprofundar o conhecimento e a reflexao sobre a criminalidade econémico-
financeira, destacando os desafios juridicos, processuais e de investigacdo associados a

esta drea. Pretende-se:

i. Analisar os principais tipos de crimes econdmico-financeiros e o

enquadramento legal aplicavel;

ii. Debater técnicas de investigacdo e recolha de prova, bem como estratégias de

combate a estas infracdes;

iii. Promover a partilha de experiéncias e boas praticas na atuacdo judicial e na

cooperacao interinstitucional;

iv. Reforcar a capacidade de decisdo fundamentada e eficaz, contribuindo para

a seguranca juridica e a eficacia do sistema de justica.

Metodologia: A acao de formagao terd como recurso principal o método de conferéncia,
seguido do tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos

participantes, e respetivo debate.

Esta acdo de formacdo sera preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Data e local: 29 de junho de 2026; Norte, local a designar.
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2.1.3.7. Civil, Penal, Familia e Trabalho: Seminario sobre Temas de direito Europeu

(dois dias completos)

Objetivo: O seminario serd direcionado para a andlise e discussdo de questdes
pontificantes na jurisprudéncia do Tribunal de Justica da Unido Europeia (TJUE) e do
Tribunal Europeu dos Direitos Humanos (TEDH), com base em casos nacionais.

Pretende-se:

i. Promover a compreensdo critica das decises do TIUE e do TEDH e da sua

projecdo no ordenamento juridico nacional;

ii. No quadro do diadlogo judicial entre tribunais nacionais e supranacionais,
debater as implicagGes praticas das decisdes do TJUE e do TEDH na atividade

jurisdicional quotidiana;

iii. Fomentar o intercambio de experiéncias e o esclarecimento de duvidas sobre

o0 ambito e as modalidades de atuagao dessas duas instancias jurisdicionais.

Metodologia: A acdo de formacao tera como recurso principal o método de conferéncia,
seguido do tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos

participantes, e respetivo debate.

Esta acdo de formacgdo serd preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura (inscricdo conjunta para as duas
sessoes).

Datas e local:

1. Temas relativos a Jurisprudéncia do Tribunal de Justica da Unido Europeia: 18 de
junho de 2026; Lisboa, CEJ;

2. Temas relativos a Jurisprudéncia do Tribunal Europeu dos Direitos Humanos: 19 de
junho de 2026; Lisboa, CEJ.
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2.1.4. Acgoes de Formagdo Continua Tipo B * — Semindrios sequidos de workshops
Nestas acOes, associa-se a apresentacdo do tema central, segundo o método de
conferéncia, a resolucdo de questdes praticas, em workshop, pelos participantes

inscritos. Assim, as acdes de formacdo aqui incluidas integrardo:

a) Um seminario, realizado em Lisboa, destinado a todos os participantes,
o qual funcionara em modelo hibrido: presencial para os inscritos no
Workshop a realizar em Lisboa e com transmissdo a distancia para os inscritos

nos Workshops a realizar nos outros locais do pais;

b) Dois ou trés workshops, decorrendo o primeiro, para os participantes de
Lisboa, na tarde do dia em que teve lugar o semindrio e os restantes, para
os inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais, nas datas

que oportunamente serdo designadas.

Inscricdo conjunta, estando a participacdo na parte pratica (workshop) reservada a

formandos/as efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).

2.1.4.1.  Civil: A prova digital no processo civil

Objetivo: aprofundar a compreensao e a aplicacdo pratica da prova digital no processo
civil, sua admissibilidade e valoragao, analisando os desafios juridicos e técnicos que a
sua utilizacdo levanta, com o fito de melhorar a resposta do sistema judicial face a

crescente relevancia da prova digital nas acdes civeis. Pretende-se:

i. Examinar o enquadramento legal da prova digital no processo civil e a sua

admissibilidade.

ii. Debater metodologias de recolha, preservacao e aquisicao da prova digital,

garantindo a sua integridade e fiabilidade.
iii. Analisar casos praticos, identificando boas praticas e riscos comuns.

iv. Reforcar competéncias na apreciacdo critica da prova digital e na

fundamentacgdo das decisdes judiciais.
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Metodologia: Nesta acdo associa-se a apresentacdo do tema central, segundo o método
de conferéncia, a resolucdo de questdes praticas pelos participantes inscritos em trés

workshops, dois dos quais serdo deslocalizados.

A parte tedrica da formac¢do decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os
inscritos no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissao a distancia para os

inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 150 participantes,

sendo 75 para cada magistratura.

Inscricdo conjunta, estando a participacdo na parte pratica (workshop) reservada a
formandas/os efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).

Datas e locais:

— 5 de dezembro de 2025 (manh3 e tarde); Lisboa, CEJ

— 12 de dezembro de 2025 (tarde — workshop); Norte, local a designar

— 19 de dezembro de 2025 (tarde — workshop); Sul, local a designar
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Civil: Arrendamento, acdo de despejo e procedimento especial de despejo

Objetivo: Analisar e discutir os aspetos juridicos e processuais relacionados com o
Direito do Arrendamento, com especial incidéncia sobre o contrato de arrendamento

urbano, a acao de despejo e o procedimento especial de despejo. Pretende-se:
i. Examinar o quadro legal aplicavel;

ii. Debater as especificidades processuais de cada um dos mecanismos indicados,
identificando dificuldades praticas e solugdes jurisprudenciais;

iii. Analisar casos praticos que convoquem a articulagdo entre arrendamento,
acao de despejo e procedimento especial de despejo;

iv. Reforgar a uniformizagdo de critérios e a seguranga juridica na resolugao de
litigios nesta area.

Metodologia: Nesta acdo associa-se a apresentacao do tema central, segundo o método
de conferéncia, a resolucao de questdes praticas pelos participantes inscritos em trés

workshops, dois dos quais serao deslocalizados.

A parte tedrica da formacdo decorrerd em formato hibrido, sendo presencial para os
inscritos no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissdo a distancia para os

inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 150 participantes,
sendo 75 para cada magistratura.

Inscricdo conjunta, estando a participagao na parte pratica (workshop) reservada a
formandas/os efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).

Datas e locais:
—9 de janeiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ;
— 16 de janeiro de 2026 (tarde — workshop); Norte, local a designar;

— 23 de janeiro de 2026 (tarde — workshop); Coimbra, local a designar.
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2.1.4.3. Penal: Cimulos juridicos, penas sucessivas e liquida¢tes de pena

Objetivo: focada na atualizacdo de conhecimentos e no fortalecimento de competéncias
na aplicacdo de regimes complexos de cumprimento de penas, a a¢ao de formacao visa
aprofundar a andlise das questdes juridicas e praticas associadas ao concurso de crimes,
designadamente aos cumulos juridicos, a aplicagdo de penas sucessivas e a liquidagao

de penas. Pretende-se:

i. Examinar o quadro legal e jurisprudencial que cada uma destas matérias

convoca.
ii. Debater problemas interpretativos e solucdes adotadas na pratica judicial.

iii. Analisar casos praticos e simula¢des para reforcar a aplicagdo correta e

uniforme das regras de cimulo e liquidagao.

iv. Promover a partilha de experiéncias e a uniformizacdo de critérios para maior

seguranca juridica.

Metodologia: Nesta acdo associa-se a apresentacdo do tema central, segundo o método
de conferéncia, a resolucdo de questdes praticas pelos participantes inscritos em trés

workshops, dois dos quais serdo deslocalizados.

A parte tedrica da formacgdo decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os
inscritos no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissao a distancia para os

inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Condicao negativa: N3o ter frequentado a acdo de formagcdo com o mesmo tema, que

foi oferecida no Plano de Formacgdo Continua 2024-2025.

Numero de vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 150 participantes,

num total de 150 participantes, sendo 75 para cada magistratura.
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Inscricdo conjunta, estando a participacdo na parte pratica (workshop) reservada a

formandas/os efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).

Datas e locais:
— 10 de abril de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ;
— 17 de abril de 2026 (tarde — workshop); Coimbra, local a designar;

— 24 de abril de 2026 (tarde — workshop); Norte, local a designar.

2.1.4.4. Penal: Cooperagao Judicidria Internacional em matéria Penal

Objetivo: Com o fito de melhorar a articulagdo dos Tribunais Nacionais com autoridades
estrangeiras, reforcar competéncias técnicas e contribuir para uma justica penal mais
eficaz e integrada no plano global, o seminario tem como objetivo aprofundar o
conhecimento e a aplicacdo pratica dos instrumentos e mecanismos de cooperagao

judiciaria internacional em matéria penal. Pretende-se:
i. Analisar o enquadramento juridico nacional, europeu e internacional aplicavel;

ii. Debater procedimentos de auxilio judicidrio mutuo, extradicdo, mandado de

detencdo europeu e reconhecimento mutuo de decisdes;

iii. Identificar desafios e solu¢des na recolha e transmissdo transfronteirica de

prova;

iv. Promover a partilha de experiéncias e boas praticas, reforcando a eficacia e

celeridade da cooperacdo internacional.

Metodologia: Nesta a¢do associa-se a apresentagao do tema central, segundo o método
de conferéncia, a resolucdo de questdes praticas pelos participantes inscritos em trés

workshops, dois dos quais serao deslocalizados.

A parte tedrica da formacdo decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os
inscritos no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissao a distancia para os

inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais.
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Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 150 participantes,

num total de 150 participantes, sendo 75 para cada magistratura.

Inscricdo conjunta, estando a participacdo na parte pratica (workshop) reservada a
formandas/os efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).

Datas e locais:

— 31 de outubro de 2025 (manh3 e tarde); Lisboa, CEJ;

— 14 de novembro de 2025 (tarde — workshop); Norte, local a designar;

— 12 de dezembro de 2025 (tarde — workshop); Faro, local a designar.

2.1.4.5. Administrativo: Responsabilidade extracontratual por factos ilicitos e

culposos praticados no exercicio da fungao administrativa — | (pressupostos
da responsabilidade)
Objetivo: Orientada para a consolidagdo de conhecimentos, troca de experiéncias e
reforco da qualidade da Justica administrativa numa drea particularmente relevante, a
acao de formagao visa analisar em profundidade os pressupostos da responsabilidade
extracontratual por factos ilicitos e culposos praticados no exercicio da funcdo

administrativa. Pretende-se:
i. Examinar o quadro legal e jurisprudencial desta fonte de responsabilidade;

ii. Debater os elementos constitutivos — facto ilicito, culpa do servigo, dano e

nexo de causalidade — e a sua verificacdo pratica;

iii. Analisar casos praticos que ilustrem diferentes contextos de atuacdo

administrativa geradores de responsabilidade;

iv. Promover a uniformizacdo de critérios e reforcar a fundamentacdo das

decisGes judiciais nesta matéria.
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Metodologia: Nesta acdo associa-se a apresentacdo do tema central, segundo o método
de conferéncia, a resolucdo de questdes praticas pelos participantes inscritos em trés

workshops, dois dos quais serdo deslocalizados.

A parte tedrica da formacgdo decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os
inscritos no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissao a distancia para os

inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico da Jurisdi¢cdo
Administrativa e outros/as profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas
as vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passarao

para a outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes,

sendo 50 para cada magistratura.

Inscricdo conjunta, estando a participacdo na parte pratica (workshop) reservada a

formandas/os efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).
Datas e locais:
— 16 de janeiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ;

— 16 de marco de 2026 (tarde — workshop); Norte, local a designar.

2.1.4.6. Administrativo: Responsabilidade extracontratual por factos ilicitos e

culposos praticados no exercicio da fun¢do administrativa — Il (dano

patrimonial e dano nao patrimonial, a avaliagdo do dano, a culpa do lesado)

Objetivo: Ainda no quadro da anadlise da responsabilidade extracontratual por factos
ilicitos e culposos praticados no exercicio da fungao administrativa, esta agdo de
formacao terd enfoque especifico na problematica do dano (dano patrimonial e dano

nao patrimonial, a avaliacdo do dano, a culpa do lesado). Pretende-se:

i. Distinguir e analisar as categorias de dano patrimonial e ndo patrimonial

no contexto da funcdo administrativa.
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ii. Debater critérios e métodos de avaliagdo e quantificagdao do dano.

iii. Examinar o papel e os efeitos da culpa do lesado na determinacdo da

indemnizagao.

iv. Analisar casos praticos e jurisprudéncia relevante para reforcar a aplicagdo

coerente da lei e a fundamentacao das decisdes.

Metodologia: Nesta acdo associa-se a apresentacdao do tema central, segundo o método
de conferéncia, a resolucao de questdes praticas pelos participantes inscritos em trés

workshops, dois dos quais serao deslocalizados.

A parte tedrica da formacdo decorrerd em formato hibrido, sendo presencial para os
inscritos no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissdo a distancia para os

inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico da Jurisdigdo
Administrativa e outros/as profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas
as vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passarao

para a outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes,

sendo 50 para cada magistratura.

Inscricdo conjunta, estando a participacdo na parte pratica (workshop) reservada a

formandas/os efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).

Datas e locais:
— 6 de fevereiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ;

— 4 de maio de 2026 (tarde — workshop); Norte, local a designar.
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2.1.4.7. Tributario: Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas

Objetivo: Com vista a consolidar conhecimentos fiscais, reforcar a fundamentacdo das
decisdes e acompanhar as evolugdes internacionais com impacto no regime de IRC, esta
acdo de formacdo visa aprofundar o conhecimento técnico e jurisprudencial sobre
matérias centrais do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC). Pretende-
se:

i. Analisar os critérios legais e jurisprudenciais relativos a dedutibilidade de

gastos;
ii. Examinar o regime das perdas por imparidade e dos créditos incobraveis;

iii. Debater a aplicagao do principio da especializagdao dos exercicios a luz da

jurisprudéncia mais recente;

iv. Abordar questdes especificas relacionadas com o Pilar Il, o projeto BEPS e a

aplicacdo da Convencdo Multilateral (MLI);

v. Promover a troca de experiéncias e a uniformizagdo de praticas na apreciacao

judicial destas matérias.

Metodologia: Nesta acdo associa-se a apresentacao do tema central, segundo o método
de conferéncia, a resolucdo de questdes praticas pelos participantes inscritos em trés

workshops, dois dos quais serdo deslocalizados.

A parte tedrica da formacdo decorrerd em formato hibrido, sendo presencial para os
inscritos no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissdo a distancia para os

inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico da Jurisdi¢cdo
Tributdria e outros/as profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as
vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para

a outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes,

sendo 50 para cada magistratura.
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Inscricdo conjunta, estando a participacdo na parte pratica (workshop) reservada a

formandas/os efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).

Datas e locais:

— 13 de marc¢o de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ;

— 20 de abril de 2026 (tarde — workshop); Norte, local a designar.

2.1.4.8. Tributdrio: Introducao as demonstragoes financeiras

Objetivo: Visando dotar os participantes de ferramentas praticas para compreender e
interpretar informacgao financeira, refor¢ando a qualidade da andlise e da decisao
judicial, a acdo de formagao estd direcionada para proporcionar uma compreensao
solida dos conceitos fundamentais e da leitura das demonstragdes financeiras,
enquanto instrumento essencial na analise de matérias com relevancia juridico-

econdmica. Pretende-se:

i. Explicar a estrutura e o conteudo das principais demonstragdes financeiras:

balango, demonstragao de resultados, demonstragdo de fluxos de caixa e anexo;

ii. ldentificar os principais indicadores e racios financeiros relevantes para a

interpretacdo da situacdo econdmica e patrimonial de uma entidade;

iii. Debater a utilizagao das demonstragdes financeiras no contexto de processos

judiciais, especialmente em matérias econdmico-financeiras e fiscais;

iv. Promover a capacidade de leitura critica e de detecdo de incongruéncias ou

sinais de irregularidade.

Metodologia: Nesta acdo associa-se a apresentacdo do tema central, segundo o método
de conferéncia, a resolucdo de questdes praticas pelos participantes inscritos em trés

workshops, dois dos quais serdo deslocalizados.

A parte tedrica da formacdo decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os
inscritos no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissao a distancia para os

inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais.
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Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico da Jurisdi¢cdo
Tributdria e outros/as profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as
vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para

a outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes,

sendo 50 para cada magistratura.

Inscricdo conjunta, estando a participacdo na parte pratica (workshop) reservada a

formandas/os efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).

Datas e locais:
— 20 de fevereiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ;

— 10 de abril de 2026 (tarde — workshop); Norte, local a designar.

2.1.4.9. Familia e Criancas: Intervencao Tutelar Educativa

Objetivo: Abordagem ao sistema tutelar educativo vigente em Portugal e modelos de
intervencdo do Estado na educacdo para o Direito do jovem em conflito com a lei.
Resolucdo de questGes praticas relativas a intervencdo tutelar educativa (competéncia
territorial, apensagdo processual, aplicacdio de medida cautelar, cimulo juridico de

medidas de internamento). Pretende-se:

i. Apresentar os fundamentos, principios e objetivos do sistema tutelar educativo

portugués;

ii. Debater modelos de intervencdo e medidas aplicaveis, com enfoque na

prevencao e na reintegragao social do jovem;

iii. Resolver questdes praticas relacionadas com competéncia territorial,
apensacdo processual, aplicacdo de medidas cautelares e cumulo juridico de

medidas de internamento;

iv. Promover a troca de experiéncias e a uniformiza¢ao de critérios, assegurando
uma atuacdo judicial eficaz, proporcional e orientada para a educacdo para o

Direito.
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Metodologia: Nesta acdo associa-se a apresentacdo do tema central, segundo o método
de conferéncia, a resolucdo de questdes praticas pelos participantes inscritos em trés

workshops, dois dos quais serdo deslocalizados.

A parte tedrica da formacgdo decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os
inscritos no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissao a distancia para os

inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 150 participantes,

sendo 75 para cada magistratura.

Inscricdo conjunta, estando a participacdo na parte pratica (workshop) reservada a
formandas/os efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).

Datas e locais:

— 8 de maio de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ;

— 22 de maio de 2026 (tarde) — Workshop; Norte e Coimbra (em simultaneo), locais a
designar.

2.1.4.10. Familia e Criancas: Direito Internacional da Familia

Objetivo: Focada em aprofundar conhecimentos especializados, reforcar a cooperacao
internacional e garantir uma resposta judicial que salvaguarde o superior interesse da
crianga e a seguranca juridica, a acao de formacao visa refletir sobre a aplicacdo pratica
dos instrumentos internacionais na jurisdicdo da familia e das criancas, com especial
enfoque no divércio, nas responsabilidades parentais, no rapto internacional de crianca

e na retengao ilicita de crianga. Pretende-se:

i. Analisar a Convenc¢do da Haia de 1980 sobre os Aspetos Civis do Rapto

Internacional de Criangas e o Regulamento (UE) n.2 1111/2019 (Bruxelas Il ter);
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ii. Debater a articulacdo entre o direito internacional, europeu e nacional na

resolucao de conflitos transfronteiricos de familia;

iii. Examinar questdes praticas relacionadas com competéncia internacional,

reconhecimento e execugao de decisGes, medidas provisdrias e urgentes;

iv. Partilhar boas praticas e promover a uniformizacdo de critérios para uma

aplicacao célere e eficaz dos instrumentos internacionais.

Metodologia: Nesta acdo associa-se a apresentacao do tema central, segundo o método
de conferéncia, a resolucdo de questdes praticas pelos participantes inscritos em trés

workshops, dois dos quais serdo deslocalizados.

A parte tedrica da formacdo decorrerd em formato hibrido, sendo presencial para os
inscritos no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissdo a distancia para os

inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

NuUmero de vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 150 participantes

sendo 75 para cada magistratura.

Inscricdo conjunta, estando a participacdo na parte pratica (workshop) reservada a

formandas/os efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).

Datas e locais:

— 30 de janeiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ;

— 6 de fevereiro de 2026 (tarde) — workshop; Norte e Evora (em simultaneo), locais a

designar.
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2.1.4.11. Trabalho e Empresa: Contrato de trabalho a termo certo e ARECT

Objetivo: Proporcionar uma reflexao atualizada sobre as questdes que mais se tém
suscitado a propdsito da problematica dos contratos de trabalho atermo e a sua relagdo
com a Agao Especial de Reconhecimento da Existéncia de Contrato de Trabalho (ARECT).

Pretende-se:

i. Analisar o enquadramento legal e jurisprudencial dos contratos de trabalho a

termo, incluindo fundamentos, prazos, renovacao e cessac¢ao;

ii. Debater a funcdo e o regime juridico da ARECT como mecanismo de combate

a utilizacdo indevida de vinculos contratuais ndo permanentes;

iii. Examinar problemas praticos e solucGes encontradas nos tribunais na relagdo

entre contratos a termo e a acao especial referida;

iv. Promover a uniformizacdo de critérios e o reforco da fundamentacao das

decisdes judiciais nestas matérias.

Metodologia: Nesta acdo associa-se a apresentacao do tema central, segundo o método
de conferéncia, a resolucdo de questdes praticas pelos participantes inscritos em dois

workshops, um dos quais serd deslocalizado (Porto).

A parte tedrica da formacdo decorrerd em formato hibrido, sendo presencial para os
inscritos no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissdo a distancia para os

inscritos no Workshop a realizar no Porto.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes,

sendo 50 para cada magistratura.

Inscricdo conjunta, estando a participacdo na parte pratica (workshop) reservada a

formandas/os efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).
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Datas e locais:
— 16 de janeiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ;

— 23 de janeiro de 2026 (tarde) — workshop; Norte, local a designar.

2.1.4.12. Trabalho e Empresa: Acidentes de Trabalho

Objetivo: Com o propdsito de proporcionar aos participantes uma oportunidade para
reforcar conhecimentos técnicos, compreender os efeitos da recente jurisprudéncia
constitucional e melhorar a aplicacdo pratica da lei em matéria de acidentes de trabalho,
esta acdo de formacao visa oferecer uma reflexao atualizada sobre questées relevantes
relacionadas com a contabilizagdo da retribuicdo em sede de acidentes de trabalho e a

sua repercussao nos direitos patrimoniais a calcular. Pretende-se:

i. Analisar os critérios de contabiliza¢do da retribuicdo para efeitos de célculo das

prestagcOes devidas por acidente de trabalho;

ii. Debater as implicac¢des juridicas e praticas da eliminagao de sentido normativo
do artigo 54.9, n.2 1, da Lei dos Acidentes de Trabalho (LAT), por efeito da
declaracdo de inconstitucionalidade, com forca obrigatdria geral, operada pelo

Acérdio do Tribunal Constitucional n.2 380/2024;

iii. Avaliar os seus efeitos no calculo da prestacdo suplementar para assisténcia

a terceira pessoa;

iv. Promover a partilha de experiéncias e a uniformizacdo de critérios para

assegurar maior seguranca juridica e coeréncia nas decisGes judiciais.

Metodologia: Nesta acdo associa-se a apresentacao do tema central, segundo o método
de conferéncia, a resolucdo de questdes praticas pelos participantes inscritos em dois

workshops, um dos quais sera deslocalizado (Norte).

A parte tedrica da formacdo decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os
inscritos no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissao a distancia para os

inscritos no Workshop a realizar no Norte.

PLANO DE FORMAGAO CONTINUA 2025-2026 46



PLANO de FORMACAO Continua 3 ,

S

~—

JUDICIARIOS

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes,

sendo 50 para cada magistratura.

Inscricdo conjunta, estando a participacdo na parte pratica (workshop) reservada a

formandas/os efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).
Datas e locais:

— 6 de marco de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ;

— 13 de mar¢o de 2026 (tarde) — workshop; Norte, local a designar.
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AcOes de Formacdo Continua Tipo B+
— Seminarios seguidos de Workshops

Lisboa, 5 de dezembro de 2025

B+1L o (presencial/dia todo)
A prova digital no

(Lisboa) o Norte, online, manha
processo civil . . o
Evora, online, manha
B+1LN ..
(Norte) 12 de dezembro de 2025, tarde Civil
Norte, local a designar (presencial)
B+1LE (Evora)
19 de dezembro de 2025, tarde
Evora, local a designar (presencial)
B+2L . Lisboa, 9 de janeiro de 2026
(Lisboa) Arrendament.o, agao (presencial/dia todo)
de des'pejo € Norte, online, manh3a
B+2LN pro.cedlmento . Coimbra, online, manha
(Norte) especial de despejo Civil
16 de janeiro de 2026, tarde
B+2LC Norte, local a designar (presencial)
(Coimbra)
23 de janeiro de 2026, tarde
Coimbra, local a designar (presencial)
B43L Lisboa, . 10 _ de abril de 2026
(presencial/dia todo)
B43LC , o Coimbra, ?nline, ma[\hé
. Cumulos juridicos, Norte, online, manha
(Coimbra) .
penas sucessivas e Penal
B+3LN liguidagGes de pena 17.de abril de 20%6
(Norte) Coimbra (presencial)
24 de abril de 2026
Norte (presencial)
Lisboa, 31 de outubro de 2025
B+4L (presencial/dia todo)
oo s Norte, orjline, manNhé
B+4LN . Faro, online manh3a
Judicidria
e, Internacional em Penal
matéria Penal 14 de novembro de 2025
B+3LF Norte (presencial)
(Faro)

12 de dezembro de 2025
Faro (presencial)
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B+5L

B+5LN
(Norte)

B+6L

B+6LN
(Norte)

B+7L

B+7LN
(Norte)

B+8L
(Lisboa)

B+8LN
(Norte)

B+9L

B+9LN
(Norte)

B+9LC

(Coimbra)

Responsabilidade
extracontratual por
factos ilicitos e
culposos praticados
no exercicio da
funcao
administrativa —
Sessdo |
“pressupostos da
responsabilidade”

Responsabilidade
extracontratual por
factos ilicitos e
culposos praticados
no exercicio da
funcao
administrativa —
Sessao Il
“Dano patrimonial e
dano ndo
patrimonial, a
avaliacdo do dano, a
culpa do lesado”

Imposto sobre o
Rendimento das
Pessoas Coletivas

Introdugao as
demonstragdes
financeiras

Intervengdo Tutelar
Educativa
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Lisboa, 16 de janeiro de 2026
(presencial/dia todo)
Norte, online, manha

16 de margo de 2026
Norte (presencial)

Lisboa, 6 de fevereiro de 2026
(presencial/dia todo)
Norte, online, manh3a

4 de maio de 2026
Norte (presencial)

Lisboa, 13 de margo de 2026
(presencial/dia todo)
Norte, online, manh3a

20 de abril de 2026
Norte (presencial)

Lisboa, 20 de fevereiro de 2026
(presencial/dia todo)
Norte, online, manh3d

10 de abril de 2026
Norte (presencial)

Lisboa, 8 de maio de 2026
(presencial/dia todo)
Norte, online, manh3a
Coimbra, online, manh3a

22 de maio de 2026
Norte (presencial)

22 de maio de 2026
Coimbra (presencial)

Administra
tivo

Administra
tivo

Tributario

Civil

Familia e
Criangas
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Lisboa, 30 de janeiro de 2026

B+10L
(presencial/dia todo)
Norte, online, manh3d
E’ . ~
B+10LN o . vora, online, manha -
(Norte) Direito Internacional Familia e
da Familia 6 de fevereiro de 2026 Criangas
B+10LE Norte (presencial)
Evora
(Evora) 6 de fevereiro de 2026
Evora (presencial)
B+11L Lisboa, 16 de janeiro de 2026
(presencial/dia todo)
Contrato de Norte, online, manh3a Trabalho e
B+11LN trabalho atermo Empresa
(Norte) certo e ARECT 23 de janeiro de 2026
Norte (presencial)
B+12L Lisboa, 6 de marco de 2026
ial/dia tod
_ (presenua./ ia to oz Trabalho
Acidentes de Norte, online, manh3a Empresa
B+12LN Trabalho 2
(Norte) 13 de margo de 2026
Norte (presencial)
Lisboa, 5 de dezembro de 2025
B+1L A . (presencial/dia todo)
(Lisboa) prova ) '?'ta no Norte, online, manh3a
processo civil . . o
Evora, online, manha
B+ILN Civil
(Norte) 12 de dezembro de 2025, tarde
Norte, local a designar (presencial)
B+1LE (Evora)

19 de dezembro de 2025, tarde
Evora, local a designar (presencial)
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2.1.5. Acgoes de Formagdo Continua Tipo C— Cursos de Especializa¢Go
Estas acBes consistem em cursos com varios dias completos de formacdao (minimo de 2
dias completos) que visam o aprofundamento dos conhecimentos dos participantes nas

tematicas a abordar, na perspetiva da sua aplicacdo judiciaria.

Muitas das sugestdes apresentadas pelos Conselhos Superiores (que ndo deram origem

a acdes tipo A, B ou B*) terdo aqui o seu reflexo.

2.1.5.1. Penal - Curso intensivo em matéria de luta contra a corrupgao

Objetivo: O curso percorrerd os principais institutos e as questdes que tém suscitado
maiores divergéncias doutrinais e/ou jurisprudenciais no dominio da luta contra a

corrupgao, versando, entre outros, os seguintes aspetos:

i. Questdes pertinentes ao preenchimento dos elementos essenciais dos diversos
tipos penais de corrupcao e criminalidade conexa, incluindo o crime de
corrup¢do no comércio internacional e o crime de desobediéncia e ocultacdo de

patrimonio;

ii. A problemdtica dos programas de cumprimento normativo e a

responsabilidade penal das pessoas coletivas;
iii. A colaboragao probatdria e os denominados “prémios” penais e processuais;

iv. Os mecanismos de perda de vantagens do crime: regime da perda alargada e

recuperacgao de ativos;

v. As boas praticas e estratégias de gestdo de processos de especial
complexidade, nas fases de inquérito, instrucdo e julgamento, no dominio da
reacdo penal a criminalidade organizada de indole econémico-financeira que

envolva crimes de corrupc¢ao e criminalidade conexa.

Metodologia: O curso contempla trés sessdes (correspondendo a trés dias completos),
cada uma das quais terd como recurso principal o método de conferéncia, seguido do
tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes,

e respetivo debate.
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Esta acdo de formacao sera preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Condicao negativa: Nao ter frequentado o curso de especializacdo com o mesmo tema,

gue foi oferecido no Plano de Formacgado Continua 2024-2025.
Numero de vagas: 160, 80 para cada magistratura.

Datas e locais:

12 Sessao: 8 de maio de 2026; Norte, local a designar

22 Sessao: 15 de maio de 2026, Lisboa, CEJ

32 Sessdo: 22 de maio de 2026, Lisboa, CEJ

2.1.5.2. Penal — Jornadas de Direito Penal e Processual Penal

Objetivo: Recuperando um modelo formativo profundamente ligado ao CEJ, as jornadas
de direito penal e processual penal visam desenvolver e aprofundar os conhecimentos
relativos a determinadas tematicas do ambito penal substantivo e processual que, pela
sua atualidade e iminente interesse pratico, merecam um tratamento particular, bem
como o estudo e aperfeicoamento de especificos meios processuais de investigacao,

recolha e conservagao da prova (minimo trés dias completos).

Serdo abordados os seguintes temas (sem prejuizo do aditamento de outros,

designadamente, em caso de modifica¢0es legislativas):

i. Associagdes criminosas, criminalidade organizada e crimes associados —

obtencdo e valoracdo da prova;

ii. A aplicagao da carta dos Direitos Fundamentais da EU e da Convengdo contra

a Tortura: o panorama portugués;

iii. Concurso de crimes e concurso de penas e determinacao da pena Unica.
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Metodologia: O curso contempla trés sessdes (correspondendo a trés dias completos),
cada uma das quais terd como recurso principal o método de conferéncia, seguido do
tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes,

e respetivo debate.
Esta acdo de formacdo sera preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais do sistema de justica; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.

Numero de vagas: 160, 80 para cada magistratura.

Datas e local: Lisboa, 25 de margo, 8 e 30 de abril de 2026

Penal - Curso Intensivo sobre o Regime de Execugao das Penas

Objetivo: O curso percorrera os principais institutos e as questées mais controversas e
que tém suscitado maiores divergéncias doutrinais e/ou jurisprudenciais no ambito do

regime de execucdo de penas.

As referidas sessOes serdo comuns as duas magistraturas, sem prejuizo da possibilidade

de criagdo de grupos especificos para discussao de questdes proprias de cada uma delas.

Metodologia: O curso contempla trés sessdes (correspondendo a trés dias completos),
cada uma das quais terd como recurso principal o método de conferéncia, seguido do
tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes,

e respetivo debate.
Esta acdo de formacdo sera preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico em fun¢bes nos
Tribunais de Execucdo de Penas e outros/as profissionais da area forense com
intervencdo ao nivel da execucdo das penas; ndo sendo preenchidas todas as vagas
abertas a magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra

e, subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.
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Condicao negativa: Nao ter frequentado o curso de especializacdo com o mesmo tema,

gue foi oferecido no Plano de Formacado Continua 2024-2025.
Numero de vagas: 160, 80 para cada magistratura.

Datas e local: 21 de novembro de 2025, 28 de novembro de 2025 e 2 de dezembro de

2025; Lisboa, CEJ.

2.1.5.4. Penal — Curso Intensivo sobre Violéncia contra as mulheres

Objetivo: A acdo visa promover o desenvolvimento de competéncias, conhecimentos e
atitudes essenciais para a atuacdo judiciaria em casos de violéncia contra as mulheres

(em parceria com o ISPA).

Pretende-se reforcar a compreensao da vitimacdo feminina e das dindmicas associadas
a violéncia baseada no género; promover nos magistrados uma abordagem critica e
informada sobre os impactos do processo penal nestas vitimas; desenvolver
competéncias de andlise e tomada de decisdo mais sensiveis as questdes de género e
centralidade da vitima; e contribuir para uma resposta judicial mais informada, eficaz e

protetora da vitima.

Metodologia: O curso contempla quatro sessdes (com a duracdo de 3 horas), cada uma
das quais tera como recurso principal o método de conferéncia, seguido do tratamento
de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes, e respetivo

debate.

Para avaliar os efeitos da formacdo, serdo aplicados questiondrios antes e depois da
participacao (nas sessdes 1 e 4), sendo o preenchimento de tais questionarios condi¢do
para a obtencdo do certificado de frequéncia da acdo de formacdo. Pretende-se que os

participantes preencham novamente os instrumentos de avaliagdo apds 6 meses.

Conteudo Formativo:

Sessao | — Um problema de todos

Introdugao de conceitos: crimes contra mulheres; preconcegdes, esteredtipos de género

e o Sistema de Justica.
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Sessao Il — Desconstrugdo de agoes |

Analise dos mitos mais frequentes relativos a comportamentos da vitima antes e

durante o crime; rea¢Ges automaticas no quotidiano e no contexto do crime.

Sessao Il — Desconstrugdo de agoes Il

Andlise dos mitos mais frequentes relativos a comportamentos da vitima apds o crime;

consequéncias dos mitos no contexto do sistema de justiga criminal.

Sessao IV — Da Compreensdo a Agdo

Vitimizagdo secunddria; casos praticos; legisla¢do.
Esta acdo de formacdo sera exclusivamente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico em fun¢bes na area
criminal; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as

remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra.
Numero de vagas: 60, 30 para cada magistratura.

Datas e local:

Dias 24, 30 de outubro e 7 e 14 de novembro de 2025; Lisboa, CEJ.
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2.1.5.5. Administrativo e Tributario — Curso Intensivo de direito administrativo e

tributdrio para Magistrados do Ministério Publico

Objetivo: Desenvolver e aprofundar os conhecimentos de direito administrativo e
tributdrio nas matérias mais relevantes para o exercicio de funcdes por magistrados do

Ministério Publico nos Tribunais Administrativos e Fiscais.

Metodologia: O curso contempla trés sessdes (correspondendo a trés dias completos),
cada uma das quais terd como recurso principal o método de conferéncia, seguido do
tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes,

e respetivo debate.
Esta acdo de formacdo sera preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Magistradas/os do Ministério Publico em efetividade de fun¢des nos

Tribunais Administrativos e Fiscais.

Numero de vagas: 80.
Datas e local:
Direito Administrativo: 5 e 12 de janeiro de 2026; Lisboa, CEJ.

Direito Tributario: 19 de janeiro de 2026; Lisboa, CEJ.
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2.1.5.6. Familia e Criancas — Especializagdo em questdoes de Direito da Familia e

Criangas

Objetivo: Curso especificamente destinado a Juizas/es e magistradas/os do Ministério
Publico com menos de cinco anos de exercicio de fung¢des efetivas ou em inicio de
fungbes na jurisdicdo da familia e criancas, visando dota-los de formacdo mais

aprofundada em matérias que envolvem conhecimentos especificos desta area.

Metodologia: O curso contempla duas sessdes (correspondendo a dois dias completos),
cada uma das quais terd como recurso principal o método de conferéncia, seguido do
tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes

e respetivo debate, percorrendo as seguintes tematicas:

Sessdao 1: Averiguacdo Oficiosa da Paternidade (AOP), Responsabilidades Parentais e
Providéncias Tutelares Civeis (aqui se incluindo as matérias de deslocagdo e retencao

ilicitas de criancas).
Sessado 2: Intervencao Protetiva, Adocdo e Intervencao Tutelar Educativa.

Esta agdao de formagdo serd presencial, atenta a metodologia seguida.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico com menos de cinco
anos de exercicio de funcées efetivas ou em inicio de fung¢des na jurisdicdo da familia e
criangas; ndao sendo preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra. Havendo vagas
sobrantes, poderdo ser admitidos a frequéncia do curso outros/as profissionais do

sistema de justica com intervencdo na area do direito da familia e criancas.

Numero de vagas: 50, 25 para cada magistratura. Inscricdo conjunta para as duas

sessoes.

Datas e local: 24 e 31 de outubro de 2024 (dois dias completos); Lisboa, CEJ.
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2.1.5.7. Penal e Familia e Criancas — Jornadas sobre Saude Mental

Objetivo: Recuperando um modelo formativo profundamente ligado ao CEJ, as jornadas
sobre Saude Mental visam desenvolver e aprofundar os conhecimentos relativos a esta

tematica, no ambito do direito penal e do direito da familia e criancas.

Metodologia: As jornadas contemplam trés sessdes (correspondendo a trés dias
completos), cada uma das quais terd como recurso principal o método de conferéncia,
seguido do tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos

participantes, e respetivo debate.
Sessao |: Saude Mental e Responsabilidade Penal
Tema: Inimputabilidade, imputabilidade diminuida e medidas de sequranca

i. Enquadramento legal e critérios periciais para avaliacdo da capacidade de

culpa.

ii. Questdes probatdrias: A pericia psiquiatrica e a pericia sobre a personalidade;

relatdrios periciais: contraditério e valoragao pelo tribunal.
iii. Medidas de seguranca: pressupostos, aplicacdo, execucdo e revisao.

iv. Desafios na articulacdo entre sistema judicial, sistema de saude e rede de

apoio social.
Sessao ll: Aplicagdo da Lei de Saude Mental nos Tribunais de Execug¢do de Penas

Tema: Medidas de internamento, tratamento e acompanhamento no ambito da

execugdio das penas

i. Enquadramento das intervengdes previstas na Lei de Saude Mental em fase de

execucdo da pena.

ii. Critérios e procedimentos para determinacgao, revisdo e cessa¢dao de medidas

de internamento e tratamento.
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iii. Articulacdo entre tribunais de execucdo de penas, servicos prisionais e

unidades de salide mental.

iv. Desafios praticos na protecdo dos direitos fundamentais dos reclusos com

doenga mental, assegurando simultaneamente a segurancga e a ordem publica.
Sessao lll: Saude Mental e Direito da Familia e das Criangas
Tema: Capacidade parental, responsabilidades parentais e protecGo da crianca

i. Perturbacbes mentais e avaliacdo da capacidade para o exercicio das

responsabilidades parentais.

ii. O papel da pericia médico-legal e psicoldgica em processos de regulagao do

exercicio das responsabilidades parentais e de promoc¢ao e protecao.

iii. Saude mental e intervencdo protetiva: medidas de colocacdo e em meio

natural de vida.

iv. Boas praticas que articulem protegao da crianca e respeito pelos direitos das

pessoas com perturbacdes mentais.
Esta acdo de formacgdo serd preferencialmente presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico, com intervengdo nas
areas do direito da familia e penal, e outros/as profissionais da area forense com
intervencdo nas mesmas areas; ndao sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.
Numero de vagas: 160, 80 para cada magistratura.

Datas e local: Lisboa, 27 de maio, 8 e 26 de junho de 2026
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2.1.5.8. Trabalho e Empresa — Curso Intensivo sobre Direito do Trabalho

Objetivo: Desenvolver e aprofundar os conhecimentos de direito do trabalho
substantivo e processual basicos nas matérias mais relevantes para o exercicio de

fungdes por magistrados recém colocados nos Juizos do Trabalho.

As referidas sessOes serdao comuns as duas magistraturas, sem prejuizo da possibilidade

de criacdo de grupos especificos para discussao de questdes prdprias de cada uma delas.

Metodologia: O curso contempla quatro sessdes (correspondendo a quatro dias
completos), cada uma das quais terd como recurso principal o método de conferéncia,
seguido do tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos

participantes e respetivo debate, percorrendo as seguintes tematicas:
Tema 1: Principios. Direitos e deveres emergentes da relagdo laboral;
Tema 2: Contratos de trabalho — especificidades;
Tema 3: Agdes comuns e especiais;
Tema 4: Acidentes de trabalho.
Esta acdo de formacdo sera presencial, atenta a metodologia seguida.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico, preferencialmente
em inicio de fun¢Ges em Juizos do Trabalho e que nao tenham frequentado os cursos
intensivos ministrados em 2023 e 2024; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas
a magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra;
havendo vagas sobrantes, poderdo ser admitidos & frequéncia do curso outros/as

profissionais da drea forense com intervengao na area do direito do trabalho.
Numero de vagas: 50, 25 para cada magistratura.

Datas e local: 3, 10, 17 e 24 de novembro de 2025; Lisboa, CEJ.
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Cc2
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Curso intensivo em matéria de luta contra a
corrupgao

Jornadas de Direito Penal e Processual
Penal

3 SESSOES

Curso Intensivo sobre o Regime de
Execugao das Penas

Curso Intensivo sobre Violéncia contra as
mulheres

Curso Intensivo de direito administrativo e
tributario para Magistrados do Ministério
Publico

Especializagdo em questdes de Direito da
Familia e Criangas

Jornadas sobre Saude Mental

3 SESSOES
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Lisboa, 25 margo,
8 e 30 de abril
2026

Lisboa, 21 e 28
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dezembro de
2025

Lisboa, 24 e 31
de outubro, 7 e
14 de novembro
de 2025

Administrativo:
Lisboa, 5 e 12 de
janeiro de 2026

Tributario:
Lisboa, 19 de
janeiro de 2026

Lisboa, 24 e 31
de outubro de
2024

Lisboa, 27 maio,
8 e 26 junho de
2026

AcOes de Formacao Continua Tipo C — Cursos de Especializacao

Penal

Penal

Penal

Penal

Administrativo e
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Familia e Criangas

Penal e Familia e
Criangas
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Lisboa, 3, 10, 17

c8 Curso Intensivo sobre Direito do Trabalho e24de Trabalho e
novembro de Empresa
2025

2.1.6. Acgdes de Formagdo Continua Tipo D — Workshops

A existéncia de uma tipologia de a¢bes de formagdo (Tipo B*), que associa ao modelo
cldssico do seminario a realizacdo de Workshops (a maioria dos quais deslocalizados),
traduz-se num substancial aumento deste tipo de acdes e numa expressiva ampliacdo
do numero de destinatarios, assim se respondendo quer aos apelos dos Conselhos, quer
as sugestdes apresentadas por participantes em a¢des de formacgao realizadas em anos

anteriores.

Sem embargo, mantém-se este especifico tipo de acdes de formacdo (Tipo D), as quais
consistem em cursos praticos de um dia (ou parte do dia) a desenvolver em pequenos
grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25 participantes) de cariz essencialmente
interativo e que visam o desenvolvimento de competéncias especificas para o exercicio

de fun¢des dos magistrados e a consensualizagdo de boas praticas.

2.1.6.1.  Civil — Questoes praticas do processo de Inventario

Objetivo: Em trés sessGes, numa perspetiva pratica e em formato workshop, serao
abordadas problematicas do processo de inventdrio, privilegiando a resolucdo de

guestdes que surgem na tramitagdo e decisdao desta forma de processo. Pretende-se:

i. Analisar as principais etapas processuais do inventario, identificando pontos

criticos e solugdes juridicamente adequadas;

ii. Debater a aplicagdo pratica das normas relativas a competéncia, legitimidade

e intervencgdo das partes;

iii. Examinar problemas frequentes relacionados com a avaliacdo e partilha de

bens, incluindo a apreciagdao de documentos e a produgdo de prova;

iv. Refletir sobre a articulagdo entre o processo de inventario e outros meios

processuais conexos.
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v. Promover a troca de experiéncias e a uniformizacdo de procedimentos para

maior eficacia e coeréncia.

Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a em cursos praticos de um dia (ou parte do dia)
a desenvolver em pequenos grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25 participantes)
de cariz essencialmente interativo e que visam o desenvolvimento de competéncias
especificas para o exercicio de fung¢des dos magistrados e a consensualizagdo de boas

praticas.
Esta acdo de formacgdo serd apenas presencial.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais do sistema de justica.

Numero de vagas: 40, 20 para cada uma das magistraturas, para cada uma das trés

sessoes.

Data e local: datas a designar; Lisboa, CEJ e Auditério da OSAE (entidade parceira).

R

2.1.6.2. Civil - Cooperagao Judiciaria em Matéria Civil

Objetivo: dotar os participantes de conhecimentos praticos e atualizados sobre os
instrumentos e mecanismos de cooperacao judiciaria internacional em matéria civil,

visando uma aplicacdo eficaz e célere no contexto da jurisdicdo. Pretende-se:

i. Analisar o enquadramento juridico da cooperagao judiciaria civil a luz do direito

europeu e dos principais instrumentos internacionais aplicaveis;

ii. Examinar procedimentos de reconhecimento e execugdo de decisdes

estrangeiras, bem como de obtencgao e producdo de prova no estrangeiro;

iii. |dentificar os principais desafios praticos na aplicacdo de regulamentos

europeus e convengdes internacionais, com base em casos concretos;

PLANO DE FORMAGAO CONTINUA 2025-2026 63



PLANO de FORMACAO Continua

JUDICIARIOS

iv. Refletir sobre a articulacdo entre autoridades judicidrias nacionais e

estrangeiras e o papel das Autoridades Centrais;

v. Promover a partilha de boas praticas para a gestao eficiente de pedidos de

cooperagao e para a harmonizagao de procedimentos.

Metodologia: Esta agcao desenvolver-se-a em cursos praticos de um dia (ou parte do dia)
a desenvolver em pequenos grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25 participantes),
de cariz essencialmente interativo, os quais visam o desenvolvimento de competéncias
especificas para o exercicio de fung¢des dos magistrados e a consensualiza¢cdo de boas

praticas.

Esta acdo de formacdo serd apenas presencial, estando previstas duas sessdes: uma em

Lisboa e outra a Norte.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.
Numero de vagas: 40, 20 para cada uma das magistraturas, para cada uma das sessoes;

Data e local: 14 de janeiro de 2026, Lisboa, CEJ; 17 de abril de 2026, Norte, local a
designar.

2.1.6.3. Penal — Violéncia Doméstica

Objetivo: Discussdo e resolucdo de casos praticos (vertente de case study), de forma a
consciencializar a necessidade de uma operacionalizagdo eficiente dos meios, com vista
a uma capacidade de resposta adequada e atempada as situacdes que envolvem

violéncia doméstica.

Metodologia: Esta acdo, com a colaboracdo da EARHVD, desenvolver-se-a em cursos
praticos de um dia (ou parte do dia) a desenvolver em pequenos grupos (e.g. um maximo

tendencial de 20/25 participantes) de cariz essencialmente interativo e que visam o
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desenvolvimento de competéncias especificas para o exercicio de funcbdes dos

magistrados e a consensualizacdo de boas praticas.

Esta acdo de formacdo sera apenas presencial e contempla duas sessées, em distintos

locais do pais.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros
profissionais do sistema de justica. Nao sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.
Numero de vagas: 40, 20 para cada uma das magistraturas, para cada uma das sessoes.

Data e local: 22 Trimestre de 2026, datas e locais a designar.

Penal — EUROJUST (Estrutura e Missdo): Analise de casos

Objetivo: esta acdo de formacdo pretende proporcionar aos participantes um
conhecimento mais aprofundado sobre a estrutura organizacional e a missdao do
EUROJUST, bem como ilustrar a sua atuacdo através da analise de casos praticos, tendo
em vista, designadamente: i. analisar a missdo do EUROJUST no contexto da cooperacdo
judicial em matéria penal dentro da Unido Europeia, destacando as suas fungdes
principais e a sua importancia na luta contra o crime organizado e o terrorismo; ii.
proporcionar aos participantes a oportunidade de se envolverem em exercicios praticos
baseadas em casos reais, melhorando as suas capacidades de andlise e resolucdo de
problemas no contexto da cooperagdo judicial internacional; iii. Informar os
participantes sobre as mais recentes atualizacdes legislativas e regulamentares que

afetam o funcionamento do EUROJUST e a cooperacgao judicial na Unido Europeia.

Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a em cursos praticos de um dia (ou parte do dia)
a desenvolver em pequenos grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25 participantes)
de cariz essencialmente interativo e que visam o desenvolvimento de competéncias
especificas para o exercicio de fun¢des dos magistrados e a consensualizagdo de boas

praticas.
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Esta acdo de formagado sera apenas presencial e contempla duas sessdes, em distintos

locais do pais.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.
Numero de vagas: 40, 20 para cada uma das magistraturas, para cada uma das sessdes.

Data e local: 15 de dezembro de 2025, Lisboa, CEJ; 12 de junho de 2026, Norte, local a

designar.

2.1.6.5. Administrativo — Questoes de Direito e Processo Administrativo

Objetivo: Proporcionar uma abordagem pratica e atualizada a questdes relevantes do

direito e do processo administrativo. Pretende-se:

i. Analisar aspetos substantivos e processuais centrais no contencioso

administrativo, a luz da legislagdo e jurisprudéncia mais recentes;

ii. Debater questdes de admissibilidade, legitimidade e competéncia nos

processos administrativos;

iii. Examinar problemas praticos relativos a instru¢do, produgao de prova e

tramitacdo processual;

iv. Partilhar experiéncias e promover boas praticas para uma gestdo processual

mais célere e eficiente.

Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a4 em cursos praticos de um dia (ou parte do dia)
a desenvolver em pequenos grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25 participantes)
de cariz essencialmente interativo e que visam o desenvolvimento de competéncias
especificas para o exercicio de funcdes dos magistrados e a consensualizacdo de boas

praticas.
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Esta acdo de formacdo serd apenas presencial, estando previstas duas sessdes: uma em

Lisboa e outra a Norte.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardao para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.
Numero de vagas: 40, 20 para cada uma das magistraturas, para cada uma das sessdes.

Data e local: 5 de junho de 2026, Lisboa, CEJ; 22 de junho de 2026, Norte, local a

designar.

2.1.6.6. Tributario — Questoes de Direito e Processo Tributario

Objetivo: Dotar os participantes de ferramentas praticas e atualizadas para a analise e
decisdo de questdes relevantes no dominio do direito e do processo tributario,

promovendo uma aplicacdo consistente e fundamentada da lei. Pretende-se:

i. Analisar aspetos substantivos essenciais do direito tributdrio com impacto

frequente na pratica judiciaria;

2

ii. Debater questdes processuais relativas a competéncia, legitimidade e

admissibilidade de meios processuais nesta jurisdicao;

iii. Examinar problemas praticos de tramitagdo, instrugao e produgao de prova

nos processos tributdrios;

iv. Partilhar experiéncias e uniformizar critérios para maior celeridade e

coeréncia nas decisdes em matéria tributaria.

Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a em cursos praticos de um dia (ou parte do dia)
a desenvolver em pequenos grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25 participantes)
de cariz essencialmente interativo e que visam o desenvolvimento de competéncias
especificas para o exercicio de fung¢des dos magistrados e a consensualizagdo de boas

praticas.
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Esta acdo de formacdo serd apenas presencial, estando previstas duas sessdes: uma em

Lisboa e outra a Norte.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outros/as
profissionais da area forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas passardao para a outra e,

subsidiariamente, para outros/as profissionais da area forense.
Numero de vagas: 40, 20 para cada uma das magistraturas, para cada uma das sessdes.

Data e local: 24 de abril de 2026, Lisboa, CEJ; 6 de julho de 2026, Norte, local a designar.

2.1.6.7. Trabalho e Empresa — Créditos laborais na insolvéncia

Objetivo: aprofundar o tratamento juridico e processual da contabilizagdo dos créditos

laborais nos processos de insolvéncia. Pretende-se:

i. ldentificar os diferentes tipos de créditos laborais e os periodos temporais

relevantes para o seu cdlculo;

ii. Examinar critérios legais e jurisprudenciais aplicaveis a determinacdo do
montante dos créditos, incluindo retribuicdes, subsidios, compensacdes e

indemnizagoes;

iii. Discutir a articulagdo entre a contabilizagdo dos créditos e a graduagdo, com

especial atencdo aos privilégios creditérios;

iv. Promover a uniformizacdao de procedimentos e critérios de cdlculo para

garantir maior consisténcia nas decisdes.

Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a4 em cursos praticos de um dia (ou parte do dia)
a desenvolver em pequenos grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25 participantes)
de cariz essencialmente interativo e que visam o desenvolvimento de competéncias
especificas para o exercicio de funcdes dos magistrados e a consensualizacdo de boas

praticas.
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Esta acdo de formacdo serd apenas presencial, estando previstas duas sessdes: uma em

Lisboa e outra a Norte.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico em fungbes nos
Juizos do Comércio e outros/as profissionais da area forense que tenham intervengao
nesta especifica area; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e, subsidiariamente, para

outros/as profissionais da area forense.
Numero de vagas: 40, 20 para cada uma das magistraturas, para cada uma das sessoes.
Data e local: 6 de fevereiro de 2026, Lisboa, CEJ; 16 de fevereiro de 2026, Norte, local a

designar.

2.1.6.8. Familia e Criancas — Filiagdo, investigacdo e impugnagao de paternidade e

maternidade

Objetivo: proporcionar uma abordagem pratica e aprofundada as questdes juridicas
relacionadas com a filiacdo, em especial no que respeita a investigacdo e a impugnacao
da paternidade e da maternidade, promovendo a uniformizacdo de critérios e a

resolucdo eficaz de casos complexos. Pretende-se:

i. Analisar o enquadramento legal da filiacdo e os regimes aplicaveis a

investigacdo e impugnacgao de paternidade e maternidade;

ii. Debater as dificuldades praticas na averiguacdo oficiosa da

maternidade/paternidade e na recolha de prova;

iii. Examinar o regime de prazos para a investigacdo e impugnacdo da

paternidade/maternidade, incluindo questdes de caducidade e prescrigdo;

iv. Refletir sobre a presuncdo de paternidade e as consequéncias juridicas da

recusa de submissdo a exame de ADN;

v. Discutir questdes probatodrias e processuais emergentes, com base em casos

concretos.
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Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a em cursos praticos de um dia (ou parte do dia)
a desenvolver em pequenos grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25 participantes)
de cariz essencialmente interativo e que visam o desenvolvimento de competéncias
especificas para o exercicio de fungdes dos magistrados e a consensualizacdo de boas

praticas.

Esta acdo de formacdo serd apenas presencial, estando previstas duas sessdes: uma em

Lisboa e outra a Norte.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico em fungbes nos
Juizos do Comércio e outros/as profissionais da area forense que tenham intervencio
nesta especifica drea; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a outra e, subsidiariamente, para

outros/as profissionais da area forense.
Numero de vagas: 40, 20 para cada uma das magistraturas, para cada uma das sessoes.

Datas e locais: 21 de novembro de 2025, Lisboa, CEJ; 2 de dezembro de 2025, Norte,

local a designar.

AcOes de Formacao Continua Tipo D — Workshops

Lisboa: CEJ e/ou

Auditério da OSAE Civil

datas a designar

Lisboa, 14 de

D2 Cooperacdo Judiciaria em Matéria Civil janeiro de 2026, Civil
Lisboa

Norte, 17 de abril
de 2026

Questoes praticas do processo de

D1 o s =
Inventario — trés sessoes

D3 Cooperagao Judicidria em Matéria Civil Civil
22 Trimestre de
2026, datas e
locais a designar
(uma sessao a
Norte e outra a
Sul)

D4 Violéncia Doméstica Penal
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D5
D6
D7
D8
D9
D10
D11
D12

D13

D14

EUROJUST (Estrutura e Missdo): Analise
de casos

EUROJUST (Estrutura e Missdo): Analise
de casos

Questdes de Direito e Processo
Administrativo

Questdes de Direito e Processo
Administrativo

Questdes de Direito e Processo Tributario

Questdes de Direito e Processo Tributario

Créditos laborais na insolvéncia

Créditos laborais na insolvéncia

Filiagdo, investigagdo e impugnagdo de
paternidade e maternidade

Filiacdo, investigacdo e impugnagdo de
paternidade e maternidade
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Lisboa, 15 de
dezembro de 2025

Norte, 12 de junho
de 2026

Lisboa, 5 de junho
de 2026

Norte, 22 de junho
de 2026

Lisboa, 24 de abril
de 2026

Norte, 6 de julho
de 2026

Lisboa, 6 de
fevereiro de 2026

Norte, 16 de
fevereiro de 2026

Lisboa, 21 de
novembro de 2025

Norte, 2 de
dezembro de 2025

—

Penal

Penal

Administrativo

Administrativo

Tributario

Tributario
Trabalho e

Empresa

Trabalho e
Empresa

Familia e
Criangas

Familia e
Criangas
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2.1.7. Acgodes de Formagdo Continua Tipo E — Cursos on-line

Integram-se neste ambito varios cursos desenvolvidos pelo Programa HELP (Human
Rights Education for Legal Professionals) do Conselho da Europa (adaptados a realidade
nacional pela a¢do conjunta dos seus Pontos de Contacto e dos docentes do CEJ), bem
como um curso sobre recuperacao de ativos, desenvolvido pela jurisdi¢do penal, e outro

de inglés juridico.

2.1.7.1.  HELP - Asilo e Direitos Humanos

Objetivo: O curso HELP "Asilo e Direitos Humanos" cobre de forma interativa os
conceitos chave, o quadro internacional e europeu relacionado com o asilo (ONU,
Conselho da Europa e UE) e a extensa jurisprudéncia do Tribunal Europeu dos Direitos
Humanos (TEDH) e do Tribunal de Justica da Unido Europeia (TJUE) sobre o tema. Uma
das principais referéncias para desenvolver este curso foi o Manual de Direito Europeu
sobre Asilo, Fronteiras e Imigracdo desenvolvido conjuntamente pela Agéncia dos

Direitos Fundamentais da UE e pelo Tribunal Europeu dos Direitos Humanos.

Metodologia: O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, seguida

de frequéncia online).

Destinatarios: juizas/es (20) e magistradas/os do Ministério Publico (20), em fungdes
nos tribunais administrativos e fiscais; juizas/es (10) e magistradas/os do Ministério
Publico (10) em fungdes nos Tribunais judiciais, advogados e outros profissionais juristas

(5).

N3o sendo preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa
das magistraturas passardo para a outra e, subsidiariamente, para outros/as

profissionais da drea forense.
Numero de vagas: 65.

Inicio: 29 de abril de 2026.
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2.1.7.2. HELP - Protec¢ao de dados e direito a privacidade

Objetivo: O curso visa proporcionar uma introducdo ao estudo dos instrumentos
juridicos desenvolvidos pelo Conselho da Europa (CdE) e pela Unido Europeia (UE) em
matéria de protecdo de dados, avultando, desde logo, a Convencdo Europeia dos
Direitos Humanos (artigo 8.2) e a Carta dos Direitos Fundamentais da UE (artigos 7.2 e
8.2) , bem como diversos tratados emanados pela ONU e pelo Conselho da Europa, bem
como diversos atos normativos da Unido europeia, com principal destaque para o
Regulamento Geral de Prote¢do de Dados, a luz da jurisprudéncia do TEDH e do TJUE.
Pretende-se ainda analisar a temdtica também no contexto de algumas dreas
especificas, tais como as atinentes a saude, aos meios de comunicagdo social, as novas
tecnologias (GPS, drones, sistemas de videovigilancia, a internet das coisas, a
computacdo em nuvem e Big Data, entre outras), a comunicacdo e marketing

eletrdnicos e a vigilancia no local de trabalho.

Metodologia: O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, seguida

de frequéncia online).

Destinatarios: juizas/es (15) e magistradas/os do Ministério Publico (15), em funcdes
nos tribunais administrativos e fiscais; juizas/es (10) e magistradas/os do Ministério
Publico (5) em fungBes nos juizos civeis, do trabalho e de competéncia genérica,

advogados e outros profissionais do sistema de justica (5).

N3o sendo preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa
das magistraturas passardo para a outra e, subsidiariamente, para outros/as

profissionais da area forense.
Numero de vagas: 50.

Inicio: 11 de fevereiro de 2026.
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2.1.7.3. HELP - Violéncia contra as mulheres e violéncia doméstica

Objetivo: Partindo de uma abordagem centrada na tutela dos direitos humanos e na
ideia primacial da protecdo da vitima, o curso tem como principal objetivo familiarizar o
publico-alvo com os conceitos-chave vigentes na matéria, com o quadro normativo
internacional e europeu que a enformam, bem como com a jurisprudéncia do TEHD
relativa a prevengao e repressao da Violéncia Contra as Mulheres e Violéncia Doméstica,
conferindo especial relevo a Convencdo do Conselho da Europa para a Prevencdo e o
Combate a Violéncia contra as Mulheres e a Violéncia Doméstica adotada, em Istambul,
a 11 de Maio de 2011 (Convencdo de Istambul), ratificada por Portugal e vigente na

ordem juridica portuguesa desde 01/08/2014.

Metodologia: O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, seguida

de frequéncia online).

Destinatarios: juizas/es (20) e magistradas/os do Ministério Publico (20), em fungdes
nos juizos criminais e de instrugao criminal e DIAPs, nos juizos de familia e criangas e nos
juizos de competéncia genérica; técnicos/as da DGRSP (5) e do Gabinete de Apoio a

Vitima da APAV (5); técnicos/as das Comissdes de Protecdo de Criangas e Jovens (5).

N3o sendo preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa
das magistraturas passardo para a outra e, subsidiariamente, para outros/as

profissionais da area forense.
Numero de vagas: 55.

Inicio: 25 de fevereiro de 2026.
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2.1.7.4. HELP - Crimes de 6dio e discurso de ddio

Objetivo: Os crimes de ddio e os danos causados pelo discurso de ddio representam um
problema crescente em toda a Europa e prejudicam vitimas individuais, comunidades e
a sociedade como um todo. Os dois fendmenos estdo muito interligados, uma vez que
o discurso de dédio cria um ambiente em que as pessoas sdo mais propensas a cometer
crimes de dédio. Os dois problemas exigem, no entanto, respostas e solucdes especificas.
Este curso trata, portanto, das respostas juridicas adequadas a estes problemas
complexos. O curso centra-se nos aspetos de direito penal, aplicacdao da lei e justica

criminal da resposta legal, ao mesmo tempo que menciona outros aspetos relevantes.

Metodologia: O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, seguida

de frequéncia online).

Destinatarios: Juizas/es (25) e magistradas/os do Ministério Publico (25), em func¢des
nos juizos criminais, de instrugdo criminal e de competéncia genérica e DIAPs.; outras/os

profissionais do sistema de justica (5).

Nao sendo preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa
das magistraturas passardo para a outra e, subsidiariamente, para outros/as

profissionais da drea forense.
Numero de vagas: 55.

Inicio: 24 de outubro de 2025.
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2.1.7.5. HELP = Justica amiga das criangas

Objetivo: O curso inclui diversos exercicios praticos orientados para a aquisicdo dos
conhecimentos, competéncias e valores necessarios a dotar os operadores judicidrios
de um conhecimento abrangente da CEDH e da jurisprudéncia produzida neste dominio
pelo TEDH, bem como de outras normas europeias relevantes na matéria relativa a
justica amiga das criancas; tendo ainda em consideracdao diversos instrumentos
interpretativos, nomeadamente as Diretrizes do Comité de Ministros do Conselho da

Europa sobre Justica Amiga das Criangas.

Metodologia: O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, seguida

de frequéncia online).

Destinatarios: Juizas/es (20) e magistradas/os do Ministério Publico (20), em func¢des
nos juizos de familia e criancas e de competéncia genérica com competéncia nesta area
e técnicos das equipas de apoio aos tribunais de familia e menores da Seguranca Social

(10) e da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa (10).

Nao sendo preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa
das magistraturas passardo para a outra e, subsidiariamente, para outros/as

profissionais da drea forense.
Numero de vagas: 60.

Inicio: 21 de janeiro de 2026.
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2.1.7.6. HELP — Os direitos laborais enquanto direitos humanos

Objetivo: O curso abrange de uma forma interativa os conceitos-chave do sistema
europeu de protecdo dos direitos laborais, a jurisprudéncia do Tribunal Europeu dos
Direitos Humanos (TEDH) e do Tribunal de Justica da Unido Europeia (TJUE), bem como
as decisdes do Comité Europeu dos Direitos Sociais (CEDS). Este curso aborda
simultaneamente os direitos laborais individuais e coletivos, principalmente com base
na Convencdo Europeia de Direitos Humanos, na Carta dos Direitos Fundamentais da
Unido Europeia, na Carta Social Europeia e outros instrumentos normativos

supranacionais, incluindo as principais convenc¢ées da OIT.

Metodologia: O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, seguida

de frequéncia online).

Destinatarios: Juizas/es (20) e magistradas/os do Ministério Publico (20), em func¢des
nos juizos do trabalho e de competéncia genérica com competéncia em matéria laboral;
inspetores da Autoridade para as Condi¢Ges do Trabalho (5) e técnicos superiores do

Ministério do Trabalho (5).

N3o sendo preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa
das magistraturas passardo para a outra e, subsidiariamente, para outros/as

profissionais da drea forense.
Numero de vagas: 50.

Inicio: 18 de margo de 2026.
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2.1.7.7. HELP — A Conven¢ao Europeia dos Direitos Humanos e a Carta dos Direitos
Fundamentais da Unido Europeia

Objetivo: O curso visa proporcionar uma andlise da Convencdo Europeia dos Direitos
Humanos e da Carta dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia, seja quanto ao
respetivo conteudo dispositivo, seja no que respeita ao funcionamento dos respetivos
mecanismos de implementagdo e controle jurisdicional, com especial enfoque na

necessidade de aplicacdo conjugada destes dois instrumentos normativos.

Metodologia: O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, seguida

de frequéncia online).

Destinatarios: Juizas/es (25) e magistradas/os do Ministério Publico (25), em func¢des

nos tribunais judiciais e no tribunais administrativos e fiscais.

N3o sendo preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa
das magistraturas passardo para a outra e, subsidiariamente, para outros/as

profissionais da area forense.
Numero de vagas: 50.

Inicio: 25 de margo de 2026.
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2.1.7.8. Penal — Recuperacao de Ativos

Objetivo: O curso pretende fornecer as/aos participantes conhecimentos juridicos
sélidos sobre o sistema de recuperacdo de bens e de produtos do crime, nos planos

interno e de cooperacdo internacional, tedricos e praticos.

Metodologia: O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, seguida

de frequéncia online).

Destinatarios: juizas/es (25) e magistradas/os do Ministério Publico (25), em func¢des

nos juizos criminais, de instrucdo criminal e de competéncia genérica e DIAPs.

Ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa

das magistraturas passarao para a outra.
Numero de vagas: 50.

Inicio: 28 de janeiro de 2026.

2.1.7.9. Inglés — Curso de Inglés Juridico

Objetivo: O curso visa promover o conhecimento do Iéxico técnico-juridico em lingua
inglesa, no contexto dos sistemas de civil law e dos principais institutos dos sistemas

juridicos de common law.

Metodologia: O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, presencial,

seguida de frequéncia online, com uma sessdo final obrigatdria).

Destinatarios: juizas/es dos Tribunais Judiciais (75) e dos Tribunais Administrativos e
Fiscais (20), magistradas/os do Ministério Publico (75) e outros profissionais da area

forense (5).

N3ao sendo preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa
das magistraturas passardo para a outra e, subsidiariamente, para outros/as

profissionais da drea forense.

Numero de vagas: 175.
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Inicio: abril de 2025.

Sessao final (obrigatoria): 22 de abril de 2026

AcoOes de Formacao Continua Tipo E — Cursos online

“

24 outubro de

Help — Crimes de ddio e discurso de ddio 2025 Penal
21 janeiro de Familia e
E2 Help — i i i
elp — Justica amiga das criancas 2026 Criancas
28 janeiro de
E ~ .
3 Recuperacgao de ativos 5026 Penal
Help — Protecdo de Dados e Direito a 11 fevereiro de - .
E4 Ad trat
Privacidade 2026 ministrativo
Help — Violéncia contra as Mulheres e 25 fevereiro de
E5 A ‘. Penal
Violéncia Doméstica 2026
Help — Direitos Laborai t Trabalh
E6 ep os Direitos Laborais enquanto 18 marco de 2026 rabalho e
Direitos Humanos Empresa
Help — a Conveng¢ao Europeia dos
E7 Direitos Humanos e a Carta dos Direitos 25 margo de 2026 Transversal
Fundamentais da Unido Europeia
E8 Inglés juridico 22 abril de 2025 Outras
E9 Help — Asilo e Direitos Humanos 29 abril de 2025 Administrativo
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2.1.8. Acoes de formacgdo especiais (F)

Agrupam-se neste campo acOes de formacdo de diferentes formatos (coldquios,
semindrios, workshops), visando, por um lado, o aprimoramento de competéncias
pessoais e técnicas para o exercicio da funcdo de magistrado e, por outro lado, a

discussao sobre questdes éticas e deontoldgicas.

No que especificamente concerne as competéncias técnicas exigidas pela era digital, as
acOes de formacgdo propostas incidirdo quer sobre a componente especificamente
técnica (maxime, ligada a gestdo processual) quer sobre as exigéncias que a digitalizacdo
transporta no campo ético e deontoldgico, bem como sobre os desafios que representa

para o proprio Estado de Direito e a boa administracdo da Justica.

Estas agdes de formagdo continua sdo destinadas exclusivamente a juizas/es e

magistradas/os do Ministério Publico.

Atenta a importancia das matérias abrangidas para as/os magistradas/os em inicio de
carreira, serdo reservados 30% das vagas a juizas/es e magistradas/os do Ministério

Publico com menos de cinco anos de antiguidade.

Temas de ética, deontologia e Integridade Judicidria

Objetivo: Dotar os participantes de instrumentos de reflexao critica e pratica sobre os

principios de ética, deontologia e integridade na magistratura.

Metodologia: A acdo de formacdo decorrerd em formato de seminario, tendo como
recurso principal o método de conferéncia, seguido do tratamento de questdes praticas

levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes, e respetivo debate.

Esta acdo de formacdo sera preferencialmente presencial e comporta duas sessées.
Sessao | — A Boa Administragédo da Justica a luz do Direito da Unido Europeia

Em vista do objetivo acima descrito, nesta sessao pretende-se:

i. Analisar os principios de boa administracdo da justica a luz do direito europeu,

incluindo o papel do TJUE e normas de referéncia.
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ii. Debater a conciliagdo entre responsabilidade disciplinar e independéncia do

poder judicial, identificando limites e salvaguardas.

iii. Refletir sobre casos praticos em que se colocam dilemas éticos e disciplinares,

promovendo a uniformizacao de critérios de atuacao.
Sessao Il — A Integridade Judicidria e a Vida Privada do Magistrado
Com o mesmo objetivo, pretende-se nesta sessao:

i. Explorar os conceitos de integridade e imparcialidade judicial e seus reflexos

na vida privada do magistrado.

ii. Examinar situacdes de conflitos de interesse, limites a liberdade de expressao

e restricoes a participacao politica e associativa.

iii. Promover a identificacdo e prevencdo de riscos éticos na pratica diaria,

incentivando a adogao de boas praticas.

Destinatarios: juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico, sendo 30% das vagas
reservadas a juizas/es e magistrados/as do Ministério Publico com menos de cinco

anos de antiguidade.

Ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas, as remanescentes numa das

magistraturas passardo para a outra.

Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.
Datas e locais:

Sessdo I: Norte, 28 novembro 2025

Sessdo ll: Lisboa, 4 fevereiro 2026
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2.1.8.2. Gestao do Stress e competéncias socio emocionais

Objetivos: Reflexdo sobre o exercicio da funcdo de magistrado e suas exigéncias
guotidianas, visando dotar os participantes de competéncias de gestdo do stress e socio
emocionais na promog¢ao de ambientes de trabalho saudaveis, contribuindo para uma
atuacdo judicial mais equilibrada, resiliente e eficaz. Pretende-se ajudar as/os

participantes a:
i. Definir e diferenciar conceitos de stress ocupacional e burnout

ii. Identificar profissGes de risco para o desenvolvimento de stress ocupacional e

burnout

iii. Definir fatores de risco da profissdo forense

iv. Adquirir estratégias de prevencdo e gestdo do stress ocupacional
v. Compreender o conceito e os fundamentos do mindfulness

vi. Reconhecer os beneficios do mindfulness na prevengao do stress ocupacional

e burnout

vii. Explorar praticas formais e informais de mindfulness aplicaveis ao contexto

profissional

viii. Vivenciar exercicios de mindfulness direcionados a regulacdo emocional e

foco

ix. Desenvolver estratégias de integracdo do mindfulness na rotina pessoal e

profissional
X. Integrar mindfulness como ferramenta de prevenc¢ado do desgaste emocional

Metodologia: A acdo de formagdo decorrerd em formato de seminario, tendo como
recurso principal o método de conferéncia, seguido do tratamento de questdes praticas

levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes, e respetivo debate.

Esta acdo de formagdo serd preferencialmente presencial.
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Destinatarios: juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico, sendo 30% das vagas
reservadas a juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico com menos de cinco

anos de antiguidade.

N3o sendo preenchidas todas as vagas abertas, as remanescentes numa das

magistraturas passardo para a outra.
Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Data e local: Lisboa, 26 de janeiro de 2026

2.1.8.3. A psicologia da tomada da decisao

Objetivos: Analise do processo de tomada de decisao, com os contributos da psicologia,
visando capacitar os participantes para reconhecer e mitigar a influéncia de
preconceitos e vieses inconscientes, cognitivos e comportamentais na decisdo judicial,

particularmente na aprecia¢cdo da matéria de facto. Pretende-se:

i. Compreender os principais tipos de vieses e preconceitos que podem afetar a

percecdo, interpretacao e avaliagcdo da prova.
ii. Analisar a influéncia desses vieses na decisdo da matéria de facto.

iii. Refletir sobre mecanismos de autocontrolo e estratégias para minimizar a

interferéncia de vieses inconscientes na decisao judicial.

iv. Discutir a aplicacdo pratica de principios de psicologia cognitiva e

comportamental no contexto do julgamento e da instrugdo processual.

v. Promover a identificagdo de sinais de risco de decisdes enviesadas e a adogao

de boas praticas na avaliacdao de testemunhos, provas e relatdrios periciais.

Metodologia: A acdo de formacdo decorrerd em formato de seminario, tendo como
recurso principal o método de conferéncia, seguido do tratamento de questdes praticas

levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes, e respetivo debate.

Esta acdo de formacao sera preferencialmente presencial.

PLANO DE FORMAGAO CONTINUA 2025-2026 84



PLANO de FORMACAO Continua

JUDICIARIOS

Destinatarios: juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico, sendo 30% das vagas
reservadas a juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico com menos de cinco

anos de antiguidade.

N3o sendo preenchidas todas as vagas abertas, as remanescentes numa das

magistraturas passardo para a outra.
Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Data e local: Lisboa, 18 de margo de 2026.

Escrita clara — principios e técnicas
Objetivos: Ha varios problemas de escrita que é comum associar aos textos de juristas,
incluindo textos judiciais: frases demasiado longas, sintaxe sinuosa, vocabulario
arrevesado, perifrases, tom grandiloquente, repeticdes, abuso de expressdes latinas,
excesso de citagdes. E um estilo contraproducente, se o objetivo é comunicar; e serve
mal os valores fundamentais do Direito, incluindo o do acesso a justica. Esta agdo de
formacao visa transmitir, fundamentar, e ilustrar um conjunto de técnicas que podem

ser imediatamente aplicadas na escrita de textos judiciais.

Metodologia: Curso intensivo, que seguird na sua metodologia o formato das aces de
formagao de tipo B+, desenvolvendo-se em trés sessdes que incluirdo os seguintes

maodulos:

Moddulo 1 — Técnicas de escrita juridica clara (I): A escolha das palavras.

Este mdédulo comeca por identificar e aprofundar a compreensao das caracteristicas da
boa escrita, especial no contexto da fundamentacdo de decisdes judiciais: clareza,
concisdo, rigor, simplicidade, frontalidade e legibilidade. Os tdpicos a tratar incluem: (a)
a diferenga entre palavras lexicais e palavras funcionais, e a importancia da densidade
lexical dos nossos textos; (b) técnicas de identificacdo e supressdo de palavras e
expressdes desnecessadrias; (c) técnicas de identificacdo e supressdao de nominalizagdes
e verbos fracos, e sua substituicdo por verbos fortes e substantivos concretos; (d) o uso
criterioso de advérbios e adjetivos; (e) a identificagdo e supressao de pares redundantes,

latinismos e arcaismos.
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Moddulo 2 — Técnicas de escrita juridica clara (ll): A construgao das frases e a fluidez
do discurso.

Este médulo concentra-se na construcdo das frases e em como garantir a fluidez e a
legibilidade do discurso juridico, tendo de novo em vista o objetivo de escrever de modo
claro, conciso, rigoroso, simples, frontal e legivel. Os tépicos a tratar incluem: (a) a
adocdo do modelo narrativo, que promove a aproximacao das estruturas narrativa e
gramatical das frases declarativas; (b) os méritos e deméritos das frases ativas e
passivas; (c) aimportancia das frases curtas, do estilo paratatico e da proximidade entre
sujeitos e predicados; (d) em especial, a estrutura das proposicdes juridicas normativas
condicionais e os problemas de escrita que suscitam; (e) estratégias de organizagao e
ordenacgdo frasica para melhorar a fluidez, a coeréncia e a transparéncia légica do
discurso; (f) a distribuicdo de informacdo «antiga» e «nova» no interior de cada frase;
(g) técnicas de coordenacdo—copulativa, adversativa, inferencial — entre frases; (h)

técnicas de organizacdo do texto em paragrafos.

Moédulo 3 — Técnicas de escrita juridica clara (lll): A fundamentagao das decisGes, e
em especial o argumento de autoridade.

Este médulo é dedicado principalmente a exposicdo escrita de argumentos juridicos, e
em particular ao uso de «doutrina» juridica na fundamentacao de decisdes. O mddulo
comeca por clarificar a nocdo de argumento, concentrando-se depois no argumento de
autoridade tedrica e no uso—bom e mau—de opinides doutrindrias para fundamentar
conclusdes juridicas substantivas. O modulo trata ainda algumas questdes formais de
pontuacdo (incluindo o uso das aspas), algumas técnicas retéricas que aumentam a
persuasividade da fundamentacdo juridica, e a importancia da linguagem inclusiva. Os
tépicos a tratar incluem: (a) a estrutura da fundamentag¢do racional escrita de
conclusGes de Direito; (b) a distincdo entre razdes praticas e epistémicas na
argumentacdo juridica; (d) a estrutura e a qualidade dos argumentos de autoridade
tedrica; (e) bons e maus usos argumentativos da doutrina; (e) como citar, e porqué; (f)
algumas técnicas retéricas Uteis na fundamentacao juridica, incluindo: comparacdes e
contrastes; repeticdes eficazes; perguntas (retéricas e ndo retdricas); o uso da primeira

pessoa; e elegancia e memorabilidade estilistica; (g) a linguagem inclusiva.
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Em cada uma das sessbes, associa-se a apresentacdao do tema central, segundo o
método de conferéncia, a resolucdo de questdes praticas pelos participantes inscritos

em dois workshops, um dos quais serd deslocalizado (Porto).

Cada mdédulo combina uma sessao principal de 3 horas, em modelo de conferéncia, em
que os temas a tratar sdo desenvolvidos; e dois workshops de 2 horas (um dos quais
deslocalizado) dedicado a resolugao de exercicios praticos de aplicagdo das técnicas
aprendidas. Os exemplos a discutir, tanto nas sessdes principais quanto nos workshops,

sdo todos extraidos de decisdes recentes de tribunais portugueses.

Cada participante devera estar presente na sessao principal de 3 horas e num dos dois
workshops. A sessdo principal decorrera em formato hibrido, presencial para os inscritos
no workshop a realizar na mesma zona (Lisboa ou Zona Norte, consoante as datas), e
com transmissdo a distancia para os inscritos no workshop a realizar na outra zona (Zona

Norte ou Lisboa, consoante as datas).

Destinatarias/os: juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico, sendo 30% das
vagas reservadas a juizas/es e magistrados/as do Ministério Piblico com menos de

cinco anos de antiguidade.

Ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas, as remanescentes numa das

magistraturas passardo para a outra.

Numero de vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes,

sendo 50 para cada magistratura.

Inscricdo conjunta, para as trés sessOes, estando a participagdo na parte pratica
(workshop) reservada a formandas/os efetivamente presentes na parte tedrica

(seminario).
Datas e locais:

1.2 Médulo:
— 5 de janeiro de 2026, Lisboa, CEJ (sessdo principal e workshop);

— 6 de janeiro de 2026, Norte, local a designar (workshop).
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2.2 Médulo:
— 10 de abril de 2026, Lisboa (sessao principal e workshop);
— 13 de abril de 2026, Norte, local a designar (workshop).

3.2 Médulo:
— 22 de maio de 2026, Norte, local a designar (sessdo principal e workshop);

— 25 de maio de 2026, Lisboa, CEJ (workshop).

2.1.8.5. Tecnologias de Informacdao e comunicagdao e transicao digital no sistema
judicial

Objetivos: Capacitagdo dos participantes no dominio das novas tecnologias de

informacdo e comunicacdo, no contexto da transicao digital, percorrendo as seguintes

tematicas:
i. Sistema integrado de informacdo processual;

ii. Ciberseguranca, quer em contexto profissional (citius, magistratus, SITAF),

guer no ambito pessoal;

iii. Boas praticas e pontos criticos em matéria de dados pessoais identificaveis e
sensiveis; — Gestdo processual e gestdo de documentos digitais -—

armazenamento e tratamento de dados;

iv. Inteligéncia artificial e machine learning no exercicio da fung¢ao jurisdicional —
bases tedrico-praticas, conceitos, terminologia e aplicacdes; panorama dos

instrumentos normativos regulatdrios, editados e em desenvolvimento.

Metodologia: Curso Intensivo, com duas sessdes (correspondendo a dois dias

completos).
Esta acdo de formacdo sera preferencialmente presencial.

Destinatarios: juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico, sendo 30% das vagas
reservadas a juizas/es e magistrados/as do Ministério Publico com menos de cinco

anos de antiguidade.
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Ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas, as remanescentes numa das

magistraturas passarao para a outra.
Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Datas e local: Lisboa, 27 e 28 de abril de 2026.

AcdOes de Formacao Continua Tipo F — Especiais

Cadigo Tema Local/Data Jurisdicao

Temas de ética,
deontologia e
Integridade Judicidria

Sess3o | — A Boa Sessdo I: Norte, 28 novembro

Administragdo da Justica 025

Fl a luz do Direito da Unido . . . Transversal
£ . Sessdo ll: Lisboa, 4 fevereiro
uropeia 2026
Sessdo Il — A Integridade
Judiciaria e a Vida
Privada do Magistrado
Gestdo do Stress e
F2 competéncias socio Lisboa, 26 janeiro 2026 Transversal
emocionais
A psicologia da tomada .
F3 da decis3o Lisboa, 18 margo de 2026 Transversal
Escrita clara — principios Madulo 1:
e técnicas Lisboa, 5 de janeiro de 2026
Moédulo 1: (presencial/dia todo)
F4 .. , Norte, online, manha
Técnicas de escrita S e—

juridica cl 1): A

Juridica clara (1) 6 de janeiro de 2026

escolha das palavras .
Norte (presencial)

Madulo 2:
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Técnicas de escrita Modulo 2:

juridica clara (11): A Lisboa, 10 de abril de 2026

construcdo das frases e (Presencial/dia todo)

a fluidez do discurso Norte, online, manha

Madulo 3: 13 de abril de 2026

Técnicas de escrita Norte (presencial)

juridica clara (Ill): A
Modulo 3:
fundamentacgdo das

Norte, 22 de maio de 2026
decisbes, e em especial o

(presencial/dia todo)
argumento de

) Norte, online, manha
autoridade

25 de maio de 2026

Lisboa (presencial)

Tecnologias de
Informagdo e
F5 comunicagdo e transicdo  Lisboa, 27 e 28 abril 2026 Transversal
digital no sistema
judicial

2.1.9. Acgdes de Formagdo Continua Tipo G — Webinars

Funcionando em formato exclusivamente on-line, de forma a facilitar o acesso e a
flexibilidade de participagdao, independentemente da localizagdo geografica dos
participantes, esta categoria de acdes de formacao, introduzida no ano anterior, seguira
a metodologia da conferéncia, seguida de debate entre os participantes, com duragdo
nao superior a trés horas, tendo em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das

guestdes mais atuais e controversas das varias jurisdigoes.

Este formato permite chegar a um publico-alvo mais numeroso, quebrando barreiras
fisicas e dificuldades de deslocacdo, possibilitando a inclusdo de participantes das

diferentes regides do pais.
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O seu formato exclusivamente on-line, que dispensa a deslocagao dos participantes, e a
sua curta duragdo (maximo de trés horas), permite a compatibilizacdo da sua frequéncia
com o servico, razao pela qual se sugere que a frequéncia neste tipo de agdes de
formagdao ndo seja contabilizada no nimero de acdoes de formagdao que a cada

magistrado é permitido participar anualmente.

LimitagGes técnicas impdem a definicdo de um numerus clausus, no tocante as vagas

abertas para cada uma destas novas a¢des.

Ainda assim, serdo abertas 1000 vagas para cada a¢do, sendo 450 para Juizas/es, 450
para Magistradas/os do Ministério Publico e 100 para outros profissionais da area

forense.

As limitacOes técnicas referidas impdem que, dos participantes admitidos, apenas 200
tenham acesso a todas as virtualidades da plataforma (visualizacdo, possibilidade de
interacdo por voz e imagem e pelo chat); aos restantes fica salvaguardada a visualizacdo,
sendo a apresentacdo de questdes feita através de endereco de e-mail que sera

disponibilizado em cada a¢do de formacao.

Civil — Reconvengdo e questdes conexas
Objetivo: Proporcionar uma reflexdao pratica e atualizada sobre a reconvencdo no
processo civil, abordando o seu enquadramento legal, os pressupostos de

admissibilidade e as principais questdes conexas que emergem na pratica judiciaria.

Metodologia: Esta agdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line e seguira
a metodologia da conferéncia, seguida de debate entre os participantes, com duragdo
nao superior a trés horas, tendo em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das

questdes mais atuais e controversas que o respetivo tema levanta.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e a outras/os

profissionais da area forense.

Numero de vagas: 1000, sendo 450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do
Ministério Publico e 100 para outros profissionais da area forense.

Data e local: 10 de dezembro de 2025, através da Plataforma Webex.
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2.1.9.2.  Civil = Praticas comerciais desleais
Objetivo: Oferecer uma visdo pratica sobre o regime juridico das praticas comerciais
desleais, destacando os critérios de qualificacdo, os principais tipos de condutas ilicitas

e as implicagdes da sua apreciagao em juizo.

Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line e seguira
a metodologia da conferéncia, seguida de debate entre os participantes, com duragao
ndo superior a trés horas, tendo em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das

guestdes mais atuais e controversas que o respetivo tema levanta.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e a outras/os

profissionais da area forense.

Numero de vagas: 1000, sendo 450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do

Ministério Publico e 100 para outros profissionais da area forense.

Data e local: 13 de maio de 2026, através da Plataforma Webex.

2.1.9.3. Penal — Responsabilidade penal de entes coletivos
Objetivo: Proporcionar uma andlise sintética da responsabilidade penal das pessoas
coletivas, abordando o seu enquadramento legal, os crimes mais relevantes, os limites

do regime e as principais dificuldades de prova e aplica¢do pratica.

Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line e seguira
a metodologia da conferéncia, seguida de debate entre os participantes, com duragdo
nao superior a trés horas, tendo em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das

questdes mais atuais e controversas que o respetivo tema levanta.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e a outras/os

profissionais da area forense.

Numero de vagas: 1000, sendo 450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do

Ministério Publico e 100 para outros profissionais da area forense.

Data e local: 14 de janeiro de 2026, através da Plataforma Webex.
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2.1.9.4. Penal - Irregularidades, nulidades e proibi¢des de prova
Objetivo: Oferecer uma reflexao pratica sobre o regime das irregularidades, nulidades
e proibicGes de prova em processo penal, destacando os critérios de distin¢do, os efeitos

processuais e os principais problemas que se colocam na sua aplicagao.

Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line e seguira
a metodologia da conferéncia, seguida de debate entre os participantes, com duragao
ndo superior a trés horas, tendo em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das

guestdes mais atuais e controversas que o respetivo tema levanta.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e a outras/os

profissionais da area forense.

Numero de vagas: 1000, sendo 450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do

Ministério Publico e 100 para outros profissionais da area forense.

Data e local: 5 de dezembro de 2025, através da Plataforma Webex.

2.1.9.5. Penal — Matéria de facto, de direito, conclusiva e apreciag¢ao critica da prova

Objetivo: proporcionar uma andlise critica sobre as fronteiras entre matéria de facto,
matéria de direito e matéria conclusiva, bem como sobre a extensdo da aprecia¢do

critica da prova, sublinhando a importancia da fundamentacdo adequada da decisao.

Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line e seguira
a metodologia da conferéncia, seguida de debate entre os participantes, com duragdo
nao superior a trés horas, tendo em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das

questdes mais atuais e controversas que o respetivo tema levanta.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outras/os

profissionais da area forense.

Numero de vagas: 1000, sendo 450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do

Ministério Publico e 100 para outros profissionais da area forense.

Data e local: 13 de margo de 2026, através da Plataforma Webex.
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Administrativo — O principio da precaucdao em direito do ambiente

Objetivo: Oferecer uma reflexdo sintética sobre o principio da precaucao em direito do
ambiente, que passara pela andlise da sua bases legal e expressao jurisprudencial, do
seu impacto na decisdo administrativa e jurisdicional e dos principais desafios da sua

aplicacdo pratica.

Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line e seguira
a metodologia da conferéncia, seguida de debate entre os participantes, com duragdo
nao superior a trés horas, tendo em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das

questdes mais atuais e controversas que o respetivo tema levanta.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico da Jurisdicdo

administrativa e a outras/os profissionais da area forense.

Numero de vagas: 1000, sendo 450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do

Ministério Publico e 100 para outros profissionais da area forense.

Data e local: 2 de margo de 2026, através da Plataforma Webex.

Administrativo — A prote¢ao multinivel dos direitos fundamentais

Objetivo: proporcionar uma analise pratica da protecdo multinivel dos direitos
fundamentais, explorando a articulacdo entre a Constituicdo, o direito da Unido
Europeia e a Convencado Europeia dos Direitos do Homem, e refletindo sobre os desafios

da sua aplicacdo na jurisdicdo administrativa.

Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line e seguira
a metodologia da conferéncia, seguida de debate entre os participantes, com duragdo
nao superior a trés horas, tendo em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das

questdes mais atuais e controversas que o respetivo tema levanta.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico da Jurisdigdo

administrativa e a outras/os profissionais da area forense.

Numero de vagas: 1000, sendo 450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do
Ministério Publico e 100 para outros profissionais da area forense.

Data e local: 9 de margo de 2026, através da Plataforma Webex.
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Tributario — A Jurisprudéncia do TJUE em matéria de tributacdo direta
Objetivo: oferecer uma reflexdo sintética sobre a jurisprudéncia mais relevante
do Tribunal de Justica da Unido Europeia em matéria de tributacdo direta,
destacando os seus impactos na ordem juridica nacional e as principais questdes que

se colocam na prética judicidria.

Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line e seguird
a metodologia da conferéncia, seguida de debate entre os participantes, com
duracdo ndo superior a trés horas, tendo em vista uma abordagem mais circunscrita e

eficaz das questdes mais atuais e controversas que o respetivo tema levanta.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico da jurisdi¢do

tributaria e a outras/os profissionais da area forense.

Numero de vagas: 1000, sendo 450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do

Ministério Publico e 100 para outros profissionais da area forense.

Data e local: 13 de fevereiro de 2026, através da Plataforma Webex.

Tributario — A Jurisprudéncia do TJUE em matéria de tributacdo indireta
Objetivo: oferecer uma reflexdo sintética sobre a jurisprudéncia mais relevante
do Tribunal de Justica da Unido Europeia em matéria de tributacdo indireta,
destacando os seus impactos na ordem juridica nacional e as principais questdes que

se colocam na pratica judiciaria.

Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line e seguird
a metodologia da conferéncia, seguida de debate entre os participantes, com
duracdo ndo superior a trés horas, tendo em vista uma abordagem mais circunscrita e

eficaz das questdes mais atuais e controversas que o respetivo tema levanta.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico da jurisdi¢do

tributaria e a outras/os profissionais da area forense.

Numero de vagas: 1000, sendo 450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do
Ministério Publico e 100 para outros profissionais da area forense.

Data e local: 13 de marc¢o de 2026, através da Plataforma Webex.
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2.1.9.10. Familia e Criancas — A atribuicdao da casa de morada de familia na pendéncia

da acdo de divércio e apds o decretamento do divércio

Objetivo: Proporcionar uma analise pratica das regras aplicadveis a atribuicdo da casa de
morada de familia, quer na pendéncia da a¢do de divércio quer apds o decretamento do
mesmo, sublinhando os critérios legais, os interesses em presenca e as principais

dificuldades praticas na sua aplicagao.

Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line e seguira
a metodologia da conferéncia, seguida de debate entre os participantes, com duragao
ndo superior a trés horas, tendo em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das

questdes mais atuais e controversas que o respetivo tema levanta.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e a outras/os

profissionais da area forense.

Numero de vagas: 1000, sendo 450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do

Ministério Publico e 100 para outros profissionais da area forense.

Data e local: 27 de novembro de 2025, através da Plataforma Webex.

2.1.9.11. Familia e Criancas — Autoriza¢do para a pratica de atos (DL 272/2001, de 13

de outubro)
Objetivo: Proporcionar uma analise pratica sobre o regime da autorizagdo para a pratica
de atos, nos termos do Decreto-Lei n.2 272/2001, de 13 de outubro, abordando os
pressupostos legais, os procedimentos aplicaveis e as principais dificuldades na sua

aplicacao.

Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line e seguira
a metodologia da conferéncia, seguida de debate entre os participantes, com duragao
nao superior a trés horas, tendo em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das

guestdes mais atuais e controversas que o respetivo tema levanta.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e a outras/os

profissionais da area forense.
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Numero de vagas: 1000, sendo 450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do

Ministério Publico e 100 para outros profissionais da area forense.

Data e local: 7 de abril de 2026, através da Plataforma Webex.

2.1.9.12. Trabalho e Empresa — A semana de quatro dias de trabalho

Objetivo: Oferecer uma reflexdao critica e pratica sobre a implementagdo e
regulamentacao da semana de quatro dias de trabalho, abordando os direitos e deveres
de empregadores e trabalhadores, os impactos no contrato de trabalho e as principais

guestdes juridicas que emergem na sua aplicacao.

Metodologia: Esta acdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line e seguira
a metodologia da conferéncia, seguida de debate entre os participantes, com duragao
ndo superior a trés horas, tendo em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das

guestdes mais atuais e controversas que o respetivo tema levanta.

Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e a outras/os

profissionais da area forense.

Numero de vagas: 1000, sendo 450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do

Ministério Publico e 100 para outros profissionais da area forense.

Data e local: 30 de janeiro de 2026, através da Plataforma Webex.

2.1.9.13. Trabalho e Empresa — Teletrabalho e saude mental

Objetivo: Proporcionar uma reflexdo pratica sobre as implica¢cdes do teletrabalho na
saude mental dos trabalhadores, abordando direitos e deveres das partes, obrigacoes
legais do empregador e desafios na avaliagdo e protecdao do bem-estar no contexto

laboral.

Metodologia: Esta agdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line e seguira
a metodologia da conferéncia, seguida de debate entre os participantes, com duragdo
nao superior a trés horas, tendo em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das

guestdes mais atuais e controversas que o respetivo tema levanta.
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Destinatarias/os: Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e outras/os

profissionais da area forense.

Numero de vagas: 1000, sendo 450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do

Ministério Publico e 100 para outros profissionais da area forense.

Data e local: 5 de junho de 2026, através da Plataforma Webex.
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G10
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Responsabilidade penal de entes coletivos

A atribuicdo da casa de morada de familia na

pendéncia da acdo de divorcio e apds o
decretamento do divércio

Irregularidades, nulidades e proibi¢des de
prova

Reconvengdo e questdes conexas

A semana de quatro dias de trabalho

Praticas comerciais desleais

A Jurisprudéncia do TIJUE em matéria de
tributagdo direta

O principio da precaucdo em direito do
ambiente

Matéria de facto, de direito, conclusiva e
apreciacdo critica da prova

A prote¢dao multinivel dos direitos
fundamentais

A Jurisprudéncia do TJUE em matéria de
tributacdo indireta

Autorizacdo para a pratica de atos (DL
272/2001, de 13 de outubro)

Teletrabalho e saide mental
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3. Vagas

As vagas sdo definidas para cada a¢do de formacdo, por magistratura, dentro de cada

uma das tipologias apresentadas.
Em termos gerais, as vagas por tipologia obedecem as seguintes regras:

As ac¢Oes de formagdo continua Tipo A terdao 200 vagas, sendo 100 vagas para a

Magistratura Judicial/TAF e 100 vagas para a Magistratura do Ministério Publico.

As acbes de formacgdo continua Tipo B terdo 200 vagas, sendo 100 vagas para a

Magistratura Judicial/TAF e 100 vagas para a Magistratura do Ministério Publico.
As agOes de formagdo continua Tipo B* terdo:

— 150 vagas, sendo 75 vagas para a Magistratura Judicial/TAF e 75 vagas para a

Magistratura do Ministério Publico, distribuidas por cada um dos workshops; ou

— 100 vagas, sendo 50 vagas para a Magistratura Judicial/TAF e 50 vagas para a

Magistratura do Ministério Publico, distribuidas por cada um dos workshops.

As acdes de formagao continua Tipo C terdo 160 vagas, sendo 80 vagas para a
Magistratura Judicial/TAF e 80 vagas para a Magistratura do Ministério Publico,
excetuando-se aquelas cuja metodologia impde um ndmero mais reduzido de

participantes.

As acbdes de formacdo continua Tipo D terdo 40 vagas, sendo 20 vagas para a

Magistratura Judicial/TAF e 20 vagas para a Magistratura do Ministério Publico.

As acdes de formacdo continua Tipo F — AcOes especiais terdo 200 vagas, sendo 100
vagas para a Magistratura Judicial/TAF e 100 vagas para a Magistratura do Ministério
Publico, excetuando-se aquelas cuja metodologia imp&e um nimero mais reduzido de

participantes.

As acoes de formacdo continua Tipo G — Webinars terdo 900 vagas para magistrados,
sendo 450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do Ministério Publico (acrescem 100

vagas para outros profissionais da area forense).
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As acdes de formacao continua Tipo E e AF tém um nimero de vagas variavel, em funcao

da metodologia seguida em cada uma das a¢bes de formacao.

Quadro das vagas para Magistrados por tipologia
de Acao de Formagao

Magistratura Magistratura

Tipologia Tot.al para
Judicial/TAF MP magistrados

A 100 100 200

B 100 100 200

B 75* 75* 150+

¢ 80* 80* 160*

D 20 20 40

E Vd. Cronograma Vd. Cronograma

F 100* 100* 200*

6 450 450 900
AF Vd. Cronograma Vd. Cronograma

*Exceg¢Oes aos numeros gerais:

e As agoes Tipo B+ da Jurisdicdo de Trabalho e da Jurisdigao Administrativa e

Tributdria — Vide cronograma anexo ao presente Plano de Formagdo

e As acgoes Tipo C das Jurisdicdes de Trabalho e Empresa e de Familia e criangas —

Vide cronograma anexo ao presente Plano de Formagdo

e Aacdo tipo F “Escrita clara — principios e técnicas — Vide Cronograma anexo ao

Presente Plano de Formagdo
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4. Inscrigoes

De acordo com o disposto no art.2 772, da Lei n? 2/2008, de 14 de janeiro, os/as
Magistrados/as que pretendam participar nas atividades de formacdo requerem a
respetiva autorizacdo aos Conselhos Superiores da Magistratura, dos Tribunais

Administrativos e Fiscais e do Ministério Publico, até ao dia 30 de setembro.

Nestes termos, os/as juizes/as e os/as Magistrados/as do Ministério Publico deverdo
inscrever-se através do preenchimento de formuldrio a ser disponibilizado online pelo

CSM e pelo CSMP.

Os/as juizes/as dos Tribunais Administrativos e Fiscais deverdo preencher a ficha de
inscricao divulgada pelo CEJ e remeté-la ao CSTAF, no prazo e condi¢des definidas por

este Conselho Superior.

Os/as juizes/as Conselheiros/as e juizes/as Desembargadores/as dos Tribunais
Administrativos e Fiscais poderdo inscrever-se para qualquer das a¢bes de formacdo
continua, junto do CEJ, para o endereco de correio eletréonico formacao-

def@mail.cej.mj.pt, apos a divulgagao do respetivo programa.

Terminado o prazo de inscri¢gdes, cada um dos Conselhos Superiores informara o CEJ das
autorizacBes concedidas e este, por sua vez, dara conhecimento aos/as interessados/as
das agbGes que estdo autorizados/as a frequentar como medida recordatodria
imediatamente antes da realizacdo da acdo de formacao continua, sem prejuizo das

comunicac¢Oes efetuadas por cada Conselho Superior.

As inscricBes dos/as restantes profissionais do direito e de outros/as profissionais
decorrerao aquando da divulgagdo do programa detalhado de cada acao de formacgao

continua, de acordo com metodologia a divulgar oportunamente.
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TEMA DA AFC

HELP - Crimes de édio e discurso de édio

Curso Intensivo sobre Violéncia contra as
mulheres

Sessao | - Um problema de todos Introdugao de
contra mulheres;

conceitos: crimes

preconcecdes, esteredtipos de género e o

Sistema de Justica.

Especializacdo em questdes de Direito da Familia
e Criangas Sessdao 1: AOP, Responsabilidades

Darantaic o DraviidAneciac Tiitalarac Civiaic

I OBJETIVOS

Os crimes de 6dio e os danos causados pelo discurso de odio
representam um problema crescente em toda a Europa e
prejudicam vitimas individuais, comunidades e a sociedade
como um todo. Os dois fendmenos estdao muito interligados,
uma vez que o discurso de 6dio cria um ambiente em que as
pessoas sao mais propensas a cometer crimes de 6dio. Os dois
problemas exigem, no entanto, respostas e solucdes
especificas. Este curso trata, portanto, das respostas juridicas
adequadas a estes problemas complexos. O curso centra-se
nos aspetos de direito penal, aplicacdo da lei e justica criminal
da resposta legal, ao mesmo tempo que menciona outros

aspetosre levantes.

A acgdo visa promover o desenvolvimento de competéncias,
conhecimentos e atitudes essenciais para a atuagéo judiciaria
em casos de violéncia contra as mulheres (em parceria com o
ISPA). Pretende-se reforcar a compreensdo da vitimacado
feminina e das dinamicas associadas a violéncia baseada no
género; promover nos magistrados uma abordagem critica e
informada sobre os impactos do processo penal nestas
vitimas; desenvolver competéncias de andlise e tomada de
decisdo mais sensiveis as questdes de género e centralidade
da vitima; e contribuir para uma resposta judicial mais
informada, eficaz e protetora da vitima.

Curso especificamente destinado a Juizas/es e magistradas/os
do Ministério Publico com menos de cinco anos de exercicio
de fungdes efetivas ou em inicio de fungdes na jurisdicdo da
familia e criangas visando dota-los de formagao mais

' DESTINATARIOS

Juizas/es (25) e magistradas/os do Ministério Publico
(25), em fungbes nos juizos criminais, de instrugdo
criminal e de competéncia genérica e DIAPs.; outras/os
profissionais da area forense (5). Nao sendo preenchidas
todas as vagas abertas a magistrados, as remanescentes
numa das magistraturas passarao para a outra e,
subsidiariamente, para outros/as profissionais da area
forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico em
fungdes na area criminal; ndo sendo preenchidas todas
as vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa
das magistraturas passarao para a outra.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico com
menos de cinco anos de exercicio de fungdes efetivas ou
em inicio de fung¢des na jurisdicdo da familia e criancas;
nao sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas

Nnaccaran Nnara a niitra HavanAdan wradac enhrantac

OBSERVACOES

O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, seguida de
frequéncia online). Niumero de vagas: 55.

Datas e local:
Dias 24, 30 de outubro e 7 e 14 de novembro de 2025; Lisboa, CEJ

Esta acdo de formacdo serd exclusivamente presencial.

O curso contempla quatro sessdes (com a duracao de 3 horas), cada uma das
quais tera como recurso principal o método de conferéncia, seguido do
tratamento de questbes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos
participantes, e respetivo debate.

Para avaliar os efeitos da formacao, serdo aplicados questionarios antes e
depois da participacao (nas sessdes 1 e 4), sendo o preenchimento de tais
questionarios condicdo para a obtencao do certificado de frequéncia da
acao de formacao. Pretende-se que os participantes preencham novamente
os instrumentos de avaliagao apds 6 meses.

Numero de vagas: 60, 30 para cada magistratura.

Datas e local: 24 e 31 de outubro de 2025 (dois dias completos); Lisboa, CEJ.
Esta acdao de formacao serda presencial, atenta a metodologia seguida. O
curso contempla duas sessdes (correspondendo a dois dias completos), cada
uma das quais tera como recurso principal o método de conferéncia, seguido
do tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos
participantes e respetivo debate, percorrendo as seguintes tematicas: Sessao

1- AND Racnnncahilidadac Darantaic a DravidAnciac Tiitalarac Civiaic




30 de outubro

C4 Penal
de 2025
30 de outubro

B+4L Penal
de 2025
31 de outubro C6 Familia e
de 2025 Criancas

Curso Intensivo sobre Violéncia contra as

mulheres
Sessdo Il — Desconstrucdo de acgdes | Andlise
dos mitos mais frequentes relativos a

comportamentos da vitima antes e durante o
crime; reagdes automaticas no quotidiano e no

CONTEXLo uo crime.

Cooperagao Judiciaria Internacional em matéria
Penal

Especializagao em questdes de Direito da Familia

e Criangas
Sessdo 2:
Intervengao 1utelar Educativa

Intervengdo Protetiva, Adocdo e
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especificos desta area.

Com o fito de melhorar a articulagao dos Tribunais Nacionais
com autoridades estrangeiras, reforcar competéncias técnicas
e contribuir para uma justica penal mais eficaz e integrada no
plano global, o seminario tem como objetivo aprofundar o
conhecimento e a aplicacdo pratica dos instrumentos e
internacional em

mecanismos de cooperagcao judicidria

matéria penal. Pretende-se: i. Analisar o enquadramento
juridico nacional, europeu e internacional aplicavel; ii. Debater
procedimentos de auxilio judicidrio mutuo, extradicao,
mandado de detencdo europeu e reconhecimento mutuo de
decisdes; iii. Identificar desafios e solucdes na recolha e
transmissao transfronteirica de prova; iv. Promover a partilha
de experiéncias e boas praticas, reforcando a eficacia e

celeridade da cooperacao internacional.

poderao ser admitidos a frequéncia do curso outros/as
profissionais da drea forense com intervencao na area
do direito da familia e criangas.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

(aqui se incluindo as matérias de deslocagéao e retencao ilicitas de criangas).
Sessao 2: Intervencao Protetiva, Adogéao e Intervencgdo Tutelar Educativa.
Numero de vagas: 50, 25 para cada magistratura. Inscricdo conjunta para as
duas sessoes.

Datas e local: Dias 24, 30 de outubro e 7 e 14 de novembro de 2025; Lisboa,
CEJ

Datas e locais: - 30 de outubro de 2025 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 14 de
novembro de 2025 (tarde - workshop); Norte, local a designar - 12 de
dezembro de 2025 (tarde - workshop); Faro, local a designar Nesta acéo
associa-se a apresentacdao do tema central, segundo o método de
conferéncia, a resolugcao de questdes praticas pelos participantes inscritos
em trés workshops, dois dos quais serao deslocalizados. A parte tedrica da
formacgéo decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os inscritos
no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissdo a distancia para os
inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais. NUumero de
vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 150 participantes,
sendo 75 para cada magistratura. Inscricdo conjunta, estando a participagdo
na parte pratica (workshop) reservada a formandas/os efetivamente
presentes na parte tedrica (seminario).

Datas e local: 24 e 31 de outubro de 2025 (dois dias completos); Lisboa, CEJ.



CENTRO
DE ESTUDOS
JUDICIARIOS

CRONOGRAMA DAS ACOES DE FORMAGCAO CONTINUA
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TIPOLOGIA TEMA DA AFC ' OBJETIVOS ' DESTINATARIOS :

" OBSERVACOES
JURISDICAO 1 1 [

Datas e local: 3, 10, 17 e 24 de novembro de 2025; Lisboa, CEJ. Esta acédo de

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico, . i . . .
) o ) L ; ) formacgéo serd presencial, atenta a metodologia seguida. O curso contempla
Desenvolver e aprofundar os conhecimentos de direito do preferencialmente em inicio de funcdes em Juizos do N i
) . . . ) quatro sessdes (correspondendo a quatro dias completos), cada uma das
trabalho substantivo e processual basicos nas matérias mais Trabalho e que nao tenham frequentado os cursos . i . i .. .
o . . . i ) o . quais terd como recurso principal o método de conferéncia, seguido do
relevantes para o exercicio de funcdes por magistrados recém intensivos ministrados em 2023 e 2024; ndo sendo . . . .
3 de novembro C8 Trabalho e . o . . . . ] . tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos
Curso Intensivo sobre Direito do Trabalho colocados nos Juizos do Trabalho. As referidas sessdes serdo preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as . . . .
de 2025 Empresa . . L o . } participantes e respetivo debate, percorrendo as seguintes tematicas: Tema
comuns as duas magistraturas, sem prejuizo da possibilidade remanescentes numa das magistraturas passardo para a L . .
o . ) y . N o 1: Principios. Direitos e deveres emergentes da relacao laboral Tema 2:
de criacdo de grupos especificos para discussdo de questdes outra; havendo vagas sobrantes, poderdo ser admitidos . . .
o ] . o ) Contratos de trabalho - especificidades Tema 3: A¢gdes comuns e especiais
préprias de cada uma delas. a frequéncia do curso outros/as profissionais da area . i
i . ] o Tema 4: Acidentes de trabalho Numero de vagas: 50, 25 para cada
forense com intervencdo na area do direito do trabalho. .
magistratura.

Este webinar destina-se a juizas/es das jurisdicdes comum e

administrativa e fiscal, bem como a magistradas/os do B . L
. o . . Sessdo para Magistradas/os do Ministério Publico: 7 de novembro de 2025,
Ministério Publico, com menos de cinco anos de exercicio, e . 5 ] . L
o . . Plataforma Webex. Sessao para Juizas/es dos Tribunais Judiciais: 14 de
tem como objetivo reforcar competéncias em gestao . ’ . .
. L. . . . R 5 novembro de 2025, Plataforma Webex. Sessao para Juizas/es dos Tribunais
processual. Pretende-se proporcionar uma visdo pratica e A acédo de formacdo compreende trés sessdes . . .
. . . . . Administrativos e Fiscais: 21 de novembro de 2025, Plataforma Webex. A
transversal das ferramentas e estratégias que permitem destinadas, respetivamente, a magistradas/os do . . i . .
7 de novembro . L L . o i . . o acdo de formacdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line,
AF7 Gestao processual otimizar a tramitacao dos processos, assegurar maior Ministério Publico, Juizas/es dos Tribunais Judiciais e o i . .
de 2025 . . o . ., . . o . L tendo como recurso principal o método de conferéncia, seguido do
celeridade e eficiéncia na resposta judicial e garantir o Juizas/es dos Tribunais Administrativos e Fiscais, com . . . .
. . ] . L tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos
cumprimento das normas processuais. O programa abordara menos de cinco anos de antiguidade. o . ) o
. . L L participantes e respetivo debate. NUumero de vagas: Sem limite (estando a
ainda boas praticas na organizacédo do trabalho judicial, na L o )
participacao limitada a magistradas/os com menos de 5 anos de

utilizacdo de meios tecnolégicos e articulagdo com os L
antiguidade).

diferentes intervenientes processuais, fomentando uma
atuacao mais eficaz, eficiente e orientada para resultados.

Curso Intensivo sobre Violéncia contra as

mulheres
7 de novembro Sessdo Il = Desconstrucdo de acbes |l Analise Datas e local: Dias 24, 30 de outubro e 7 e 14 de novembro de 2025; Lisboa,
e man C4 Penal dos mitos mais frequentes relativos a CEJ
e

comportamentos da vitima apds o crime;
consequéncias dos mitos no contexto do sistema
de justica criminal.

10 de novembro C8 Trabalho e Curso Intensivo sobre Direito do Trabalho Tema .
. Datas e local: 3,10, 17 e 24 de novembro de 2025; Lisboa, CEJ.
de 2025 Empresa 2: Contratos de trabalho - especificidades

Este webinar destina-se a juizas/es das jurisdicbes comum e
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C3 Penal

Gestao processual

Cooperacao Judicidria Internacional em matéria

Penal

Curso Intensivo sobre Violéncia contra as
mulheres

Sessao IV - Da Compreensao a Acao
Vitimizacdo secundaria; casos praticos;
legislacao.

Curso Intensivo sobre Direito do Trabalho Tema

3: Agdes comuns e especiais

Gestao processual

Curso Intensivo sobre o Regime de Execucao das
Penas

Ministério Publico, com menos de cinco anos de exercicio, e
tem como objetivo reforcar competéncias em gestdo
processual. Pretende-se proporcionar uma visao pratica e
transversal das ferramentas e estratégias que permitem
otimizar a tramitacdo dos processos, assegurar maior
celeridade e eficiéncia na resposta judicial e garantir o
cumprimento das normas processuais. O programa abordara
ainda boas praticas na organizacao do trabalho judicial, na
utilizacdo de meios tecnolégicos e articulagdo com os
diferentes intervenientes processuais, fomentando uma

atuacao mais eficaz, eficiente e orientada para resultados.

Este webinar destina-se a juizas/es das jurisdicbes comum e
administrativa e fiscal, bem como a magistradas/os do
Ministério Publico, com menos de cinco anos de exercicio, e
tem como objetivo reforcar competéncias em gestdo
processual. Pretende-se proporcionar uma visao pratica e
transversal das ferramentas e estratégias que permitem
otimizar a tramitacao dos processos, assegurar maior
celeridade e eficiéncia na resposta judicial e garantir o
cumprimento das normas processuais. O programa abordara
ainda boas praticas na organizacao do trabalho judicial, na
utilizacdo de meios tecnolégicos e articulagdo com os
diferentes intervenientes processuais, fomentando uma

atuacao mais eficaz, eficiente e orientada para resultados.

O curso percorrera os principais institutos e as questdes mais
controversas e que tém suscitado maiores divergéncias
doutrinais e/ou jurisprudenciais no ambito do regime de
execucao de penas. As referidas sessdes serdo comuns as
duas magistraturas, sem prejuizo da possibilidade de criacao
de grupos especificos para discussao de questdes proprias de
cada uma delas.

A acdao de formacdo compreende trés sessdes
destinadas, respetivamente, a magistradas/os do
Ministério Publico, Juizas/es dos Tribunais Judiciais e
Juizas/es dos Tribunais Administrativos e Fiscais, com

menos de cinco anos de antiguidade.

A acdao de formacdo compreende trés sessdes
destinadas, respetivamente, a magistradas/os do
Ministério Publico, Juizas/es dos Tribunais Judiciais e
Juizas/es dos Tribunais Administrativos e Fiscais, com

menos de cinco anos de antiguidade.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico em
funcdes nos Tribunais de Execucdo de Penas e outros/as
profissionais da area forense com intervengao ao nivel
da execucdo das penas; ndo sendo preenchidas todas as
vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa
das magistraturas passarao para a outra e,
subsidiariamente, para outros/as profissionais da area

forense. Condicao negativa: Nao ter frequentado o curso

Sessao para Magistradas/os do Ministério Publico: 7 de novembro de 2025,
Plataforma Webex. Sessao para Juizas/es dos Tribunais Judiciais: 14 de
novembro de 2025, Plataforma Webex. Sessao para Juizas/es dos Tribunais
Administrativos e Fiscais: 21 de novembro de 2025, Plataforma Webex. A
acao de formacgdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line,
tendo como recurso principal o método de conferéncia, seguido do
tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos
participantes e respetivo debate. Numero de vagas: Sem limite (estando a
participacao
antiguidade).

limitada a magistradas/os com menos de 5 anos de

Datas e locais: - 30 de outubro de 2025 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 14 de
novembro de 2025 (tarde - workshop); Norte, local a designar - 12 de
dezembro de 2025 (tarde - workshop); Faro, local a designar

Datas e local: Dias 24, 30 de outubro e 7 e 14 de novembro de 2025; Lisboa,
CEJ

Datas e local: 3,10, 17 e 24 de novembro de 2025; Lisboa, CEJ.

Datas e local:

Sessao para Magistradas/os do Ministério Publico: 7 de novembro de 2025,
Plataforma Webex.

Sessao para Juizas/es dos Tribunais Judiciais: 14 de novembro de 2025,
Plataforma Webex.

Sessao para Juizas/es dos Tribunais Administrativos e Fiscais: 21 de
novembro de 2025, Plataforma Webex.

A acao de formagao desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line,
tendo como recurso principal o método de conferéncia, seguido do
tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos
participantes e respetivo debate.

Sem limite limitada a

Numero de vagas: (estando a participacao

magistradas/os com menos de 5 anos de antiguidade).

Datas e local: 21 de novembro de 2025, 28 de novembro de 2025 e 2 de
dezembro de 2025; CEJ.
preferencialmente presencial. O

Lisboa, Esta acdao de formacdo sera

curso contempla trés sessdes
(correspondendo a trés dias completos), cada uma das quais tera como
recurso principal o método de conferéncia, seguido do tratamento de
questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes e

respetivo debate. NUmero de vagas: 160, 80 para cada masgistratura
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Filiagao, investigacdo e impugnagéo de

paternidade e maternidade

Curso Intensivo sobre Direito do Trabalho Tema
4: Acidentes de trabalho

A atribuicdo da casa de morada de familia na
pendéncia da agdo de divorcio e apds o
decretamento do divdrcio

Maior Acompanhado: balango dos cinco anos de

vigéncia da Lei

Curso Intensivo sobre o Regime de Execucao das
Penas

Proporcionar uma abordagem prdtica e aprofundada as
questoes juridicas relacionadas com a filiagao, em especial no
que respeita a investigacao e a impugnacao da paternidade e
da maternidade, promovendo a uniformizacdo de critérios e a
resolucao eficaz de casos complexos. Pretende-se: i. Analisar o
enquadramento legal da filiagdo e os regimes aplicaveis a
investigacao e impugnacdo de paternidade e maternidade; ii.
Debater as dificuldades praticas na averiguagao oficiosa da
maternidade/paternidade e na recolha de prova,; iii. Examinar

oregime de prazos para a investigacao e impugnacao da
paternidade/maternidade, incluindo questdes de caducidade e
prescricdo; iv. Refletir sobre a presuncao de paternidade e as
consequéncias juridicas da recusa de submissdao a exame de
ADN

emergentes, com base em casos concretos.

; V. Discutir questbes probatdrias e processuais

Proporcionar uma analise pratica das regras aplicaveis a
atribuicdo da casa de morada de familia, quer na pendéncia da
acao de divdrcio quer apos o decretamento do mesmo,
sublinhando os critérios legais, os interesses em presenca e as
principais dificuldades praticas na sua aplicagao.

Volvidos cinco anos sobre a entrada em vigor do regime do
maior acompanhado, o coldéquio visa promover uma reflexao
aprofundada sobre a aplicagao da lei, os desafios processuais
e as solugdes encontradas, criando um espago propicio a
partilha experiéncias, uniformizacao de critérios e reforco da
protecao dos direitos das pessoas abrangidas por este regime.
Assim, pretende-se: i. Avaliar a evolucao jurisprudencial e
identificar tendéncias na interpretacao e aplicagdo das
normas; ii. Debater desafios encontrados na tramitacao
processual e na articulacdo com servicos e entidades de
apoio; iii. Partilhar boas praticas e solugcbes para questdes
recorrentes, assegurando a protecao dos direitos e interesses
das pessoas abrangidas pelo regime; iv. Fomentar o didlogo
entre magistrados e outros profissionais envolvidos, visando a
melhoria continua da resposta judicial.

Dotar os participantes de instrumentos de reflexao critica e

no Plano de Formacgao Continua 2024-2025.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico em
fungdes nos juizos de familia e criangas e outros/as
profissionais da area forense que tenham intervencao
nesta especifica drea; nao sendo preenchidas todas as
vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa
das magistraturas passardo para a outra e,
subsidiariamente, para outros/as profissionais da area

forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e a

outras/os profissionais da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais

da area forense.

Esta acdo desenvolver-se-a em cursos praticos de um dia (ou parte do dia) a
desenvolver em pequenos grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25
participantes) de cariz essencialmente interativo e que visam o
desenvolvimento de competéncias especificas para o exercicio de fungdes
dos magistrados e a consensualizagcdo de boas praticas. Esta acdo de
formacgao sera apenas presencial. Numero de vagas: 40, 20 para cada uma

das magistraturas, para cada uma das sessdes.

Datas e local: 3,10, 17 e 24 de novembro de 2025; Lisboa, CEJ.

Esta acdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line, através da
Plataforma Webex, e seguird a metodologia da conferéncia, seguida de
debate entre os participantes, com duragao nao superior a trés horas, tendo
em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das questdes mais atuais
e controversas que o respetivo tema levanta. Numero de vagas: 1000, sendo
450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do Ministério Publico e 100
para outros profissionais da area forense.

Esta acdo de formacdo serd preferencialmente presencial. A acdo de
formacgao decorrera em formato de conferéncia seguida de debate entre os
participantes. Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Datas e local: 21 de novembro de 2025, 28 de novembro de 2025 e 2 de
dezembro de 2025; Lisboa, CEJ.



28 de novembro
de 2025

2 de dezembro
de 2025

2 de dezembro
de 2025

F1 Transversal

TIPOLOGIA
JURISDICAO

C3 Penal

D14 Familia e
Criancas

Temas de ética, deontologia e Integridade
Judiciaria Sesséo | - A Boa Administragao da
Justica a luz do Direito da Unido Europeia
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na magistratura. Em vista do objetivo acima descrito, nesta

sessao pretende-se: i. Analisar os principios de boa
administragao da justica a luz do direito europeu, incluindo o
papel do TJUE e normas de referéncia. ii. Debater a

conciliagéo entre responsabilidade disciplinar e
independéncia do poder judicial, identificando limites e
salvaguardas. iii. Refletir sobre casos prdaticos em que se
colocam dilemas éticos e disciplinares, promovendo a

uniformizacgéo de critérios de atuacao.

CENTRO
DE ESTUDOS
JUDICIARIOS

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico, sendo
30% das vagas reservadas a juizas/es e magistrados/as
do Ministério Publico com menos de cinco anos de
antiguidade. Ndo sendo preenchidas todas as vagas
abertas, as remanescentes numa das magistraturas
passarao para a outra.

CRONOGRAMA DAS ACOES DE FORMAGCAO CONTINUA

Datas e locais: Sessao |: 28 de novembro de 2025, Norte Sessao I: 4 de
2026, CEJ Esta
preferencialmente presencial e comporta duas sessdes A acao de formacao

fevereiro de Lisboa, acao de formacao sera
decorrerd em formato de seminario, tendo como recurso principal o método
de conferéncia, seguido do tratamento de questbes praticas levantadas
pelos dinamizadores e pelos participantes e respetivo debate. Niumero de

vagas: 200, 100 para cada magistratura.
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TEMA DA AFC

Curso Intensivo sobre o Regime de Execucao das
Penas

Filiacdo, investigacdo e impugnacgado de
paternidade e maternidade

OBJETIVOS

Proporcionar uma abordagem prdtica e aprofundada as
questdes juridicas relacionadas com a filiacao, em especial no
que respeita a investigacdo e a impugnacado da paternidade e
da maternidade, promovendo a uniformizagao de critérios e a
resolucao eficaz de casos complexos. Pretende-se: i. Analisar o
enquadramento legal da filiacdo e os regimes aplicaveis a
investigacdo e impugnacao de paternidade e maternidade; ii.
Debater as dificuldades praticas na averiguagao oficiosa da
maternidade/paternidade e na recolha de prova,; iii. Examinar

oregime de prazos para a investigacdo e impugnacdao da
paternidade/maternidade, incluindo questdes de caducidade e
prescricdo; iv. Refletir sobre a presuncao de paternidade e as
consequéncias juridicas da recusa de submissdo a exame de

A FPNAl -~ . .~ 1

DESTINATARIOS

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico em
fungdes nos juizos de familia e criangas e outros/as
profissionais da area forense que tenham intervengao
nesta especifica area; ndo sendo preenchidas todas as
vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa
das magistraturas passardao para a outra e,
subsidiariamente, para outros/as profissionais da area

forense.

OBSERVACGOES

Datas e local: 21 de novembro de 2025, 28 de novembro de 2025 e 2 de
dezembro de 2025; Lisboa, CEJ.

Esta acdo desenvolver-se-a em cursos praticos de um dia (ou parte do dia) a
desenvolver em pequenos grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25
participantes) de cariz essencialmente interativo e que visam o
desenvolvimento de competéncias especificas para o exercicio de fungdes
dos magistrados e a consensualizagdo de boas praticas. Esta acao de
formacgéo sera apenas presencial. Numero de vagas: 40, 20 para cada uma

das magistraturas, para cada uma das sessdes.



5 de dezembro
de 2025

5 de dezembro
de 2025

5 de dezembro
de 2025

10 de dezembro
de 2025

12 de dezembro
de 2025

A5
Administrativo

B+1L Civil

G3 Penal

G4 Civil

AG Tributario

Contratacao Publica

A prova digital no processo civil

Irregularidades, nulidades e proibi¢cdes de prova

Reconvencado e questdes conexas

A execucao fiscal

emergentes, com base em casos concretos.

Proporcionar aos participantes uma andlise do
enquadramento legal da contratacdo Publica, através da
exposicao da legislagéo nacional e europeia aplicavel, e uma
reflexdo sobre o regime substantivo do contrato
administrativo, modificagdo objetiva e subjetiva do contrato,
seu incumprimento e extingao, com especial enfoque na
reflexdo e discussdao sobre as questdes que nesta area

normalmente se colocam aos Tribunais.

Aprofundar compreenséo e a aplicacdo pratica da prova digital
no processo civil, sua admissibilidade e valoracao, analisando
os desafios juridicos e técnicos que a sua utilizagcao levanta,
com o fito de melhorar a resposta do sistema judicial face a
crescente relevancia da prova digital nas acbes civeis.
Pretende-se: i. Examinar o enquadramento legal da prova
digital no processo civil e a sua admissibilidade. ii. Debater
metodologias de recolha, preservagao e aquisicdo da prova
digital, garantindo a sua integridade e fiabilidade. iii. Analisar
casos praticos, identificando boas praticas e riscos comuns. iv.
Reforcar competéncias na apreciagao critica da prova digital e

na fundamentacao das decisdes judiciais.

Oferecer uma reflexao pratica sobre o regime das
irregularidades, nulidades e proibi¢cdes de prova em processo
penal, destacando os critérios de distingao, os efeitos
processuais e os principais problemas que se colocam na sua

aplicagao.

Proporcionar uma reflexao pratica e atualizada sobre a

reconvencdo no processo civil, abordando o seu
enquadramento legal, os pressupostos de admissibilidade e as
principais questdes conexas que emergem na pratica

judiciaria.

Refletir, analisar e discutir, de um ponto de vista pratico, os
seguintes tépicos: a insolvéncia na execucgao fiscal; a heranga
na execucao fiscal; a caducidade das garantias no processo de
execucao fiscal (alteragdes ao art.2 183.2-A, do CPPT); a
execucgao de julgados pelo 6rgao de execucgao fiscal; e
Jurisprudéncia recente em matéria de execucao fiscal.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico dos

Tribunais Administrativos e Fiscais e outros/as
profissionais da drea forense com intervengao nesta
area; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas
passardo para a outra e, subsidiariamente, para outros/

as profissionais da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da drea forense

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e a

outras/os profissionais da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e a
outras/os profissionais da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico dos
Tribunais Administrativos e Fiscais e outros/as
profissionais da drea forense com intervengao nesta
area; nao sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas
passarao para a outra e, subsidiariamente, para
outros/as profissionais da area forense.

Esta acdo de formagao serda preferencialmente presencial. A agdo de
formacgéo decorrerda em formato de conferéncia seguida de debate entre os
participantes. NUumero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Datas e locais: - 5 de dezembro de 2025 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 12 de
dezembro de 2025 (tarde - workshop); Norte, local a desighar - 19 de
dezembro de 2025 (tarde - workshop); Evora, local a designar Nesta acéo
associa-se a apresentacao do tema central, segundo o método de
conferéncia, a resolugcao de questdes praticas pelos participantes inscritos
em trés workshops, dois dos quais serao deslocalizados. A parte tedrica da
formacao decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os inscritos
no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissao a distancia para os
inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais. NUmero de
vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 150 participantes,
sendo 75 para cada magistratura. Inscrigao conjunta, estando a participagado
na parte pratica (workshop) reservada a formandas/os efetivamente
presentes na parte tedrica (seminario).

Esta acdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line, através da
Plataforma Webex, e seguird a metodologia da conferéncia, seguida de
debate entre os participantes, com duragao nao superior a trés horas, tendo
em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das questdes mais atuais
e controversas que o respetivo tema levanta. Numero de vagas: 1000, sendo
450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do Ministério Publico e 100
para outros profissionais da area forense.

Esta acao desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line, através da
Plataforma Webex, e seguird a metodologia da conferéncia, seguida de
debate entre os participantes, com duragao nédo superior a trés horas, tendo
em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das questdes mais atuais
e controversas que o respetivo tema levanta.

Numero de vagas: 1000, sendo 450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os
do Ministério Publico e 100 para outros profissionais da area forense.

Esta acdo de formacao sera preferencialmente presencial. A agdo de
formacao decorrerd em formato de conferéncia seguida de debate entre os
participantes. NUumero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.



12 de dezembro
de 2025

12 de dezembro
de 2025

15 de dezembro
de 2025

19 de dezembro
de 2025

B+1LN Civil

B+4LF Penal

D5 Penal

B+1LE Civil

A prova digital no processo civil

Cooperagao Judiciaria Internacional em matéria
Penal

EUROJUST (Estrutura e Missao): Analise de casos

A prova digital no processo civil

Esta
participantes um conhecimento mais aprofundado sobre a

acao de formacao pretende proporcionar aos
estrutura organizacional e a misséo do EUROJUST, bem como
ilustrar a sua atuacdo através da andlise de casos praticos,
tendo em vista, designadamente: i. analisar a missdo do
EUROJUST no contexto da cooperagdo judicial em matéria
penal dentro da Uniao Europeia, destacando as suas fungdes
principais e a sua importancia na luta contra o crime
organizado e o terrorismo; ii. proporcionar aos participantes a
oportunidade de se envolverem em exercicios praticos
baseadas em casos reais, melhorando as suas capacidades de
analise e resolucdo de problemas no contexto da cooperagao
judicial internacional; iii. Informar os participantes sobre as
mais recentes atualizagOes legislativas e regulamentares que
afetam o funcionamento do EUROJUST e a cooperacgao judicial

na Unido Europeia.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da érea forense.

Datas e locais: - 5 de dezembro de 2025 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 12 de
dezembro de 2025 (tarde - workshop); Norte, local a designar - 19 de
dezembro de 2025 (tarde - workshop); Evora, local a designar

Datas e locais: - 30 de outubro de 2025 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 14 de
novembro de 2025 (tarde - workshop); Norte, local a designar - 12 de
dezembro de 2025 (tarde - workshop); Faro, local a designar

Esta acdo de formacdo sera apenas presencial. Esta agdo desenvolver-se-a
em cursos praticos de um dia (ou parte do dia) a desenvolver em pequenos
grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25 participantes) de cariz
essencialmente interativo e que visam o desenvolvimento de competéncias
especificas para o exercicio de fungdes dos magistrados e a
consensualizagao de boas praticas. NUmero de vagas: 40, 20 para cada uma

das magistraturas, para cada uma das sessdes.

Datas e locais: - 5 de dezembro de 2025 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 12 de
dezembro de 2025 (tarde - workshop); Norte, local a designar - 19 de
dezembro de 2025 (tarde - workshop); Evora, local a designar



5 dejaneiro de
2026

5 de janeiro de
2026

TIPOLOGIA
JURISDIGCAO

C5
Administrativo e
Tributario

F4 Transversal

TEMA DA AFC

Curso Intensivo de direito administrativo e

tributdrio para Magistrados do Ministério Publico

Escrita clara — principios e técnicas Modulo 1
—Técnicas de escrita juridica clara (I): A
escolha das palavras.

CENTRO
DE ESTUDOS
JUDICIARIOS

CRONOGRAMA DAS ACOES DE FORMAGCAO CONTINUA

OBJETIVOS

Desenvolver e aprofundar os conhecimentos de direito
administrativo e tributario nas matérias mais relevantes para o
exercicio de fungdes por magistrados do Ministério Publico
nos Tribunais Administrativos e Fiscais.

Ha varios problemas de escrita que € comum associar aos
textos de juristas, incluindo textos judiciais: frases demasiado
longas, sintaxe sinuosa, vocabulario arrevesado, perifrases,
tom grandiloquente, repeti¢des, abuso de expressodes latinas,
excesso de citacdes. E um estilo contraproducente, se o
objetivo é comunicar; e serve mal os valores fundamentais do
Direito, incluindo o do acesso a justica. Esta acdo de formagéo
visa transmitir, fundamentar, e ilustrar um conjunto de
técnicas que podem ser imediatamente aplicadas na escrita
de textos judiciais.

Este médulo comeca por identificar e aprofundar a
compreensao das caracteristicas da boa escrita, especial no
contexto da fundamentacao de decisdes judiciais: clareza,

DESTINATARIOS

Magistradas/os do Ministério Publico em efetividade de
funcdes nos Tribunais Administrativos e Fiscais.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico, sendo
30% das vagas reservadas a juizas/es e magistradas/os
do Ministério Publico com menos de cinco anos de
antiguidade. Ndo sendo preenchidas todas as vagas
abertas, as remanescentes numa das magistraturas
passarao para a outra.

OBSERVACOES

Datas e local: Direito Administrativo: 5 e 12 de janeiro de 2026; Lisboa, CEJ.
Direito Tributdrio: 19 de janeiro de 2026; Lisboa, CEJ. Esta acdo de formagéo
serda preferencialmente presencial. O curso contempla trés sessOes
(correspondendo a trés dias completos), cada uma das quais tera como
recurso principal o método de conferéncia, seguido do tratamento de
questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes e

respetivo debate. NUumero de vagas: 80.

Curso intensivo, que seguird na sua metodologia o formato das a¢des de
formacgéo de tipo B+, desenvolvendo-se em trés sessdes que incluirdo os
seguintes modulos: 1.2 Modulo: - 5 de janeiro de 2026, Lisboa, CEJ (sessao
principal e workshop); - 6 de janeiro de 2026, Norte, local a designar
(workshop). 2.2 Mddulo: - 10 de abril de 2026, Lisboa (sessdo principal e
workshop); - 13 de abril de 2026, Norte, local a designar (workshop). 3.2
Modulo: - 22 de maio de 2026, Norte, local a designar (sessao principal e
workshop); - 25 de maio de 2026, Lisboa, CEJ (workshop). NUmero de vagas:
50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes, sendo 50
para cada magistratura. Inscrigdo conjunta, para as trés sessoes, estando a
participacdo na parte pratica (workshop) reservada a formandas/os
efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).

Curso intensivo, que seguird na sua metodologia o formato das agdes de
formacéo de tipo B+, desenvolvendo-se em trés sessdes que incluirdo os
seguintes modulos: 1.2 Mdédulo: - 5 de janeiro de 2026, Lisboa, CEJ (sessé&o



6 de janeiro de
2026

9 de janeiro de
2026

12 de janeiro de
2026

14 de janeiro de
2026

14 de janeiro de
2025

F4 Transversal

B+2L Civil

C5
Administrativo e
Tributario

D2 Civil

G1 Penal

Escrita clara — principios e técnicas Modulo 1
—Técnicas de escrita juridica clara (I): A
escolha das palavras.

Arrendamento, acao de despejo e procedimento
especial de despejo

Curso Intensivo de direito administrativo e

tributdrio para Magistrados do Ministério Publico

Cooperacao Judicidria em Matéria Civil

Responsabilidade penal de entes coletivos

topicos a tratar incluem: (a) a diferenca entre palavras lexicais
e palavras funcionais, e a importancia da densidade lexical dos
nossos textos; (b) técnicas de identificacdo e supressdao de
palavras e expressbes desnecessarias; (c) técnicas de
identificagédo e supressdo de nominalizagdes e verbos fracos, e
sua substituicdo por verbos fortes e substantivos concretos;
(d) o uso criterioso de advérbios e adjetivos; (e) a identificagao

e supressao de pares redundantes, latinismos, e arcaismos.

Analisar e discutir os aspetos juridicos e processuais
relacionados com o Direito do Arrendamento, com especial
incidéncia sobre o contrato de arrendamento urbano, a acao
de despejo e o procedimento especial de despejo. Pretende-
se: i. Examinar o quadro legal aplicavel; ii. Debater as
especificidades processuais de cada um dos mecanismos
indicados, identificando dificuldades praticas e solucdes
jurisprudenciais; iii. Analisar casos praticos que convoquem a
articulacdo entre arrendamento, acdo de despejo e

procedimento especial de despejo; iv. Reforcar a
uniformizagao de critérios e a seguranca juridica na resolucao

de litigios nesta area.

Dotar os participantes de conhecimentos praticos e

atualizados sobre os instrumentos e mecanismos de
cooperagao judicidria internacional em matéria civil, visando
uma aplicagdo eficaz e célere no contexto da jurisdigao.
Pretende-se: i. Analisar o enquadramento juridico da
cooperagao judicidria civil a luz do direito europeu e dos
principais instrumentos internacionais aplicaveis; ii. Examinar
procedimentos de reconhecimento e execug¢do de decisbes
estrangeiras, bem como de obtengao e producado de prova no
estrangeiro; iii. ldentificar os principais desafios praticos na
aplicacdo de regulamentos europeus e convencgdes
internacionais, com base em casos concretos; iv. Refletir sobre
a articulagdo entre autoridades judicidrias nacionais e
estrangeiras e o papel das Autoridades Centrais; v. Promover a
partilha de boas praticas para a gestao eficiente de pedidos de

cooperacao e para a harmonizagéo de procedimentos.

Proporcionar uma analise sintética da responsabilidade penal
das pessoas coletivas, abordando o seu enquadramento legal,
0s crimes mais relevantes, os limites do regime e as principais
dificuldades de prova e aplicagao pratica.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e a

outras/os profissionais da drea forense.

(workshop). 2.2 Mdodulo: - 10 de abril de 2026, Lisboa (sessao principal e
workshop); - 13 de abril de 2026, Norte, local a designar (workshop). 3.2
Modulo: - 22 de maio de 2026, Norte, local a designar (sessao principal e
workshop); - 25 de maio de 2026, Lisboa, CEJ (workshop). NUmero de vagas:
50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes, sendo 50
para cada magistratura. Inscricdo conjunta, para as trés sessdes, estando a
participacdo na parte pratica (workshop) reservada a formandas/os

efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).

Datas e locais: - 9 de janeiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 16 de
janeiro de 2026 (tarde - workshop); Norte, local a designar - 23 de janeiro de
2026 (tarde - workshop); Coimbra, local a designar Nesta agao associa-se a
apresentacdo do tema central, segundo o método de conferéncia, a
resolucdo de questdes praticas pelos participantes inscritos em trés
workshops, dois dos quais serdo deslocalizados. A parte tedrica da formacgéao
decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os inscritos no
Workshop a realizar em Lisboa e com transmissdo a distancia para os
inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais. NUumero de
vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 150 participantes,
sendo 75 para cada magistratura. Inscricao conjunta, estando a participagéao
na parte pratica (workshop) reservada a formandas/os efetivamente
presentes na parte tedrica (seminario).

Datas e local: Direito Administrativo: 5 e 12 de janeiro de 2026; Lisboa, CEJ.
Direito Tributario: 19 de janeiro de 2026; Lisboa, CEJ.

Esta acdo de formacao sera apenas presencial. Esta agdo desenvolver-se-a
em cursos praticos de um dia (ou parte do dia) a desenvolver em pequenos
grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25 participantes) de cariz
essencialmente interativo e que visam o desenvolvimento de competéncias
especificas para o exercicio de fungdes dos magistrados e a
consensualizagao de boas praticas. Numero de vagas: 40, 20 para cada uma

das magistraturas, para cada uma das sessdes.

Esta agcao desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line, através da
Plataforma Webex, e seguira a metodologia da conferéncia, seguida de
debate entre os participantes, com duracao ndo superior a trés horas, tendo
em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das questdes mais atuais
e controversas que o respetivo tema levanta. Numero de vagas: 1000, sendo

AR0O nara hiizas/es 450 nara Magistradas/os do Ministério Piihlicoe 100



16 de janeiro de
2026

16 de janeiro de
2026

16 de janeiro de
2026

19 de janeiro de
2026

21 de janeiro de
2026

B+2LN Civil

B+5L
Administrativo

B+11L Trabalho
e Empresa

C5
Administrativo e
Tributario

E2 Familia

Arrendamento, acdo de despejo e procedimento
especial de despejo

Responsabilidade extracontratual por factos
ilicitos e culposos praticados no exercicio da
funcao administrativa - | (pressupostos da
responsabilidade)

Contrato de trabalho a termo certo e ARECT

Curso Intensivo de direito administrativo e

tributdrio para Magistrados do Ministério Publico

HELP - Justica amiga das criancas

Orientada para a consolidagao de conhecimentos, troca de
experiéncias e refor¢co da qualidade da Justica administrativa
numa area particularmente relevante, a agdo de formacao visa
analisar em profundidade 0s pressupostos da
responsabilidade extracontratual por factos ilicitos e culposos
praticados no exercicio da funcdo administrativa. Pretende-se:
i. Examinar o quadro legal e jurisprudencial desta fonte de
responsabilidade; ii. Debater os elementos constitutivos —
facto ilicito, culpa do servico, dano e nexo de causalidade — e a
sua verificacdo pratica; iii. Analisar casos praticos que ilustrem
diferentes contextos de atuacdao administrativa geradores de
responsabilidade; iv. Promover a uniformizagdo de critérios e

reforcar a fundamentacao das decisdes judiciais nesta matéria.

Proporcionar uma reflexao atualizada sobre as questdes que
mais se tém suscitado a propdsito da problematica dos
contratos de trabalho a termo e a sua relagdo com a Acao
Especial de Reconhecimento da Existéncia de Contrato de
Trabalho (ARECT). Pretende-se: i. Analisar o enquadramento
legal e jurisprudencial dos contratos de trabalho a termo,
incluindo fundamentos, prazos, renovacdo e cessacao; ii.
Debater a fungdo e o regime juridico da ARECT como
mecanismo de combate a utilizagao indevida de vinculos
contratuais nao permanentes; iii. Examinar problemas praticos
e solucdes encontradas nos tribunais na relacdo entre
contratos a termo e a acgao especial referida; iv. Promover a
uniformizagao de critérios e o refor¢co da fundamentagdo das
decisOes judiciais nestas matérias.

O curso inclui diversos exercicios praticos orientados para a
aquisicdo dos conhecimentos, competéncias e valores
necessdarios a dotar os operadores judiciarios de um
conhecimento abrangente da CEDH e da jurisprudéncia
produzida neste dominio pelo TEDH, bem como de outras
normas europeias relevantes na matéria relativa a justica
amiga das criancas; tendo ainda em consideracdao diversos
instrumentos interpretativos, nomeadamente as Diretrizes do
Comité de Ministros do Conselho da Europa sobre Justica

Amiga das Criancgas.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Juizas/es (20) e magistradas/os do Ministério Publico
(20), em fungdes nos juizos de familia e criangas e de
competéncia genérica com competéncia nesta area e
técnicos das equipas de apoio aos tribunais de familia e
menores da Seguranca Social (10) e da Santa Casa da
Misericordia de Lisboa (10). Ndo sendo preenchidas
todas as vagas abertas a magistrados, as remanescentes
numa das magistraturas passardo para a outra e,
subsidiariamente, para outros/as profissionais da area
forense.

para outros profissionais da area forense.

Datas e locais: - 9 de janeiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 16 de
janeiro de 2026 (tarde - workshop); Norte, local a designar - 23 de janeiro de
2026 (tarde - workshop); Coimbra, local a designar

Datas e locais: - 16 de janeiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 16 de
marco de 2026 (tarde - workshop); Norte, local a designar Nesta acao
associa-se a apresentacdao do tema central, segundo o0 método de
conferéncia, a resolucao de questdes praticas pelos participantes inscritos
em trés workshops, dois dos quais serao deslocalizados. A parte tedrica da
formacao decorrerd em formato hibrido, sendo presencial para os inscritos
no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissao a distancia para os
inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais. Numero de
vagas: : 50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes,
sendo 50 para cada magistratura. Inscrigcao conjunta, estando a participacao
na parte pratica (workshop) reservada a formandas/os efetivamente

presentes na parte tedrica (seminario).

Datas e locais: - 16 de janeiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 23 de
janeiro de 2026 (tarde) - workshop; Norte, local a designar Nesta acao
associa-se a apresentacdo do tema central, segundo o método de
conferéncia, a resolucao de questdes praticas pelos participantes inscritos
em dois workshops, um dos quais sera deslocalizado (Porto). A parte tedrica
da formacdo decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os
inscritos no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissao a distancia
para os inscritos no Workshop a realizar no Porto. NUmero de vagas: : 50,
para cada um dos workshops, num total de 100 participantes, sendo 50 para
cada magistratura. Inscricdo conjunta, estando a participacao na parte
pratica (workshop) reservada a formandas/os efetivamente presentes na
parte tedrica (seminario).

Datas e local: Direito Administrativo: 5 e 12 de janeiro de 2026; Lisboa, CEJ.
Direito Tributario: 19 de janeiro de 2026; Lisboa, CEJ.

O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, seguida de

frequéncia online). NiUmero de vagas: 60.



23 de janeiro de
2026

23 de janeiro de
2026
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2026
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28 de janeiro de
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B+2LC Civil

B+11LN
Trabalho e

B3 Penal e
Trabalho e
Empresa

F2 Transversal

E3 Penal

Arrendamento, acao de despejo e procedimento
especial de despejo

Contrato de trabalho a termo certo e ARECT

Seminario sobre Trafico de Seres Humanos e
Crimes Laborais

Gestao do Stress e competéncias socio
emocionais

Recuperacao de Ativos

Resultando da organizagado conjunta das Jurisdi¢cdes de Penal
e de Trabalho e Empresa, o seminario pretende analisar o
enquadramento penal dos fluxos migratdrios ilegais, num
ambito mais geral (trafico de seres humanos) e no quadro
especificamente laboral (crimes laborais), destacando a
dimensdo juridica, social e processual destas matérias em
cada uma das indicadas jurisdicbes, tendo em vista a
sensibilizacdo dos

participantes para a denuncia e

investigacdo dos ilicitos criminais de natureza laboral.

Pretende-se: i. Analisar o quadro legal e as estratégias
internacionais e nacionais de combate a estes crimes; ii.
Debater os desafios na investigacao, recolha de prova e
protecdo das vitimas; iii. Promover a troca de experiéncias e
boas praticas no tratamento judicial destes casos complexos;
iv. Reforcar a cooperagéao interinstitucional e a sensibilizacdo

para a vulnerabilidade das vitimas.

Reflexdo sobre o exercicio da funcdo de magistrado e suas
exigéncias quotidianas, visando dotar os participantes de
competéncias de gestdo do stress e socio emocionais na
promocdo de ambientes de trabalho saudaveis, contribuindo
para uma atuacao judicial mais equilibrada, resiliente e eficaz.
Pretende-se ajudar as/os participantes a: i. Definir e
diferenciar conceitos de stress ocupacional e burnout ii.
Identificar profissbes de risco para o desenvolvimento de
stress ocupacional e burnout iii. Definir fatores de risco da
profissdo forense iv. Adquirir estratégias de prevencao e
gestdo do stress ocupacional v. Compreender o conceito e 0s
fundamentos do mindfulness vi. Reconhecer os beneficios do
mindfulness na prevencgéo do stress ocupacional e burnout vii.
Explorar praticas formais e informais de mindfulness
aplicaveis ao contexto profissional viii. Vivenciar exercicios de
mindfulness direcionados a regulagdo emocional e foco ix.
Desenvolver estratégias de integracao do mindfulness na
rotina pessoal e profissional x. Integrar mindfulness como

ferramenta de prevencao do desgaste emocional

O curso pretende fornecer as/aos participantes

conhecimentos juridicos solidos sobre o sistema de
recuperacao de bens e de produtos do crime, nos planos
interno e de cooperagao internacional, tedricos e praticos.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico, sendo
30% das vagas reservadas a juizas/es e magistradas/os
do Ministério Publico com menos de cinco anos de
antiguidade. Ndo sendo preenchidas todas as vagas
abertas, as remanescentes numa das magistraturas
passarao para aoutra.

Juizas/es (25) e magistradas/os do Ministério Publico
(25), em fungbes nos juizos criminais, de instrucao
criminal e de competéncia genérica e DIAPs. Nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra.

Datas e locais: - 9 de janeiro de 2026 (manhé e tarde); Lisboa, CEJ - 16 de
janeiro de 2026 (tarde - workshop); Norte, local a designar - 23 de janeiro de
2026 (tarde - workshop); Coimbra, local a designar

Datas e locais: - 16 de janeiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 23 de
janeiro de 2026 (tarde) - workshop; Norte, local a designar

Esta acdo de formagao sera preferencialmente presencial. A agdo de
formacgéao terd como recurso principal o método de conferéncia, seguido do
tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos
participantes e respetivo debate. Numero de vagas: 200, 100 para cada
magistratura.

Esta acdo de formacao serd preferencialmente presencial. A acao de
formacgéo decorrerd em formato de seminario, tendo como recurso principal
o método de conferéncia, seguido do tratamento de questbes praticas
levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes e respetivo debate.
Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, seguida de
frequéncia online). Nimero de vagas: 50.
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A2 Civil

B+10L Familia e
Criancas:

G5 Trabalho e
Empresa

Questodes de direito da insolvéncia: os incidentes
de verificagdo e graduagcdo de créditos e de
qualificagdo da insolvéncia

Direito Internacional da Familia

A semana de quatro dias de trabalho

O coléquio visa aprofundar, a um nivel avangado, o
conhecimento e a reflexao sobre questdes cruciais do Direito
da Insolvéncia, nomeadamente os incidentes de verificagao e
graduacdo de créditos e de qualificagdo da insolvéncia.
Pretende-se: i. Analisar os aspetos processuais e materiais
relacionados com os referidos incidentes, destacando as
Debater

critérios e métodos para a correta qualificagao da insolvéncia

dificuldades e boas praticas na sua resolugdo; ii.
e suas implicagOes juridicas; iii. Promover a troca de
experiéncias e a harmonizagdo de praticas judiciais nesta
matéria complexa e dinamica; iv. Reforcar a capacidade de
fundamentacao e tomada de decisao, contribuindo para uma
maior seguranca juridica e eficacia no tratamento dos
processos de insolvéncia.

Focada em aprofundar conhecimentos especializados,
reforcar a cooperacdo internacional e garantir uma resposta
judicial que salvaguarde o superior interesse da crianca e a
seguranca juridica, a agdo de formacado visa refletir sobre a
aplicagdo pratica dos instrumentos internacionais na
jurisdicdo da familia e das criancgas, com especial enfoque no
divércio, nas responsabilidades parentais, no rapto
internacional de criangca e na retencao ilicita de crianca.
Pretende-se: i. Analisar a Convencao da Haia de 1980 sobre os
Aspetos Civis do Rapto Internacional de Criangas e o
Regulamento (UE) n.2 1111/2019 (Bruxelas Il ter); ii. Debater a
articulacdo entre o direito internacional, europeu e nacional
na resolucdo de conflitos transfronteiricos de familia; iii.
Examinar questdes praticas relacionadas com competéncia
internacional, reconhecimento e execucdo de decisdes,
medidas provisdrias e urgentes; iv. Partilhar boas praticas e
promover a uniformizagcao de critérios para uma aplicagao

célere e eficaz dos instrumentos internacionais.

Oferecer uma reflexao critica e pratica sobre a implementacao
e regulamentacdo da semana de quatro dias de trabalho,
abordando os direitos e deveres de empregadores e
trabalhadores, os impactos no contrato de trabalho e as
principais questdes juridicas que emergem na sua aplicacéo.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da érea forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e a
outras/os profissionais da area forense.

Esta acdo de formacdo sera preferencialmente presencial. A acdo de
formacgéo decorrera em formato de conferéncia seguida de debate entre os
participantes. NUmero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Datas e locais: - 30 de janeiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 6 de
fevereiro de 2026 (tarde) - workshop; Norte e Evora (em simultaneo), locais a
designar Nesta acdo associa-se a apresentacao do tema central, segundo o
método de conferéncia, a resolugédo de questdes praticas pelos participantes
inscritos em trés workshops, dois dos quais serdo deslocalizados. A parte
tedrica da formacao decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os
inscritos no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissao a distancia
para os inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais. NUumero
de vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 150 participantes,
sendo 75 para cada magistratura. Inscricdo conjunta, estando a participagao
reservada a formandas/os efetivamente

na parte pratica (workshop)

presentes na parte tedrica (seminario).

Esta agao desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line, através da
Plataforma Webex, e seguird a metodologia da conferéncia, seguida de
debate entre os participantes, com duragao nao superior a trés horas, tendo
em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das questdes mais atuais
e controversas que o respetivo tema levanta.

Numero de vagas: 1000, sendo 450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os
do Ministério Publico e 100 para outros profissionais da area forense.
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TEMA DA AFC

OBJETIVOS

DESTINATARIOS

OBSERVACOES

4 de fevereiro
de 2026

A8 Trabalho

4 de fevereiro
de 2026

F1 Transversal

Temas de Direito do Trabalho

Temas de ética, deontologia e Integridade
Judiciaria Sessao Il - A Integridade Judiciaria e a

Vida Privada do Magistrado

Refletir sobre as condi¢cdes de trabalho dos trabalhadores
estrangeiros em Portugal, particularmente dos especialmente
vulneraveis, fazendo um balan¢o sobre a implementagdo no
terreno das alteragdes introduzidas na legislacao laboral pela
Agenda do Trabalho Digno tendo em vista a garantia de
condigdes de trabalho mais justas e transparentes. Abordar a
figura do Trabalhador Cuidador e o respetivo estatuto laboral,
com enfoque nos tragos essenciais do novo regime e da sua
eficacia na protecdo do cuidador informal ndo principal.
Revisitar os aspetos mais relevantes do regime geral dos
instrumentos de regulamentacdo coletiva de trabalho, bem
como as particularidades da articulagéo desses instrumentos
com a lei geral e inerentes dificuldades com que se debate o
aplicador do direito.

Dotar os participantes de instrumentos de reflexdo critica e
pratica sobre os principios de ética, deontologia e integridade
na magistratura. Em vista do objetivo acima descrito, nesta
sessao pretende-se: i. Explorar os conceitos de integridade e
imparcialidade judicial e seus reflexos na vida privada do
magistrado. ii. Examinar situa¢des de conflitos de interesse,
limites a liberdade de expressao e restricdes a participagao
politica e associativa. iii. Promover a identificacdo e prevencao
de riscos éticos na pratica diaria, incentivando a adoc¢do de
boas praticas.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico, sendo
30% das vagas reservadas a juizas/es e magistrados/as
do Ministério Publico com menos de cinco anos de
antiguidade. Ndo sendo preenchidas todas as vagas
abertas, as remanescentes numa das magistraturas
passardo para a outra.

Esta acdo de formacao serd preferencialmente presencial. A agdo de
formacéo decorrera em formato de conferéncia, seguida de debate entre os
participantes, cobrindo os seguintes temas: Temal:Trabalhador estrangeiro
—trabalho digno? Tema 2: Cuidador informal - o regime do Trabalhador
Cuidador. Tema 3: Instrumentos de regulamentacao coletiva de trabalho -
regime geral e algumas particularidades. Numero de vagas: 200, 100 para
cada magistratura

Datas e locais: Sessdo |: 28 de novembro de 2025, Norte Sesséo |: 4 de
2026, CEJ Esta
preferencialmente presencial e comporta duas sessdes A acdo de formagao

fevereiro de Lisboa, acdo de formacao serd
decorrerd em formato de seminario, tendo como recurso principal o método
de conferéncia, seguido do tratamento de questdes praticas levantadas
pelos dinamizadores e pelos participantes e respetivo debate. Niumero de

vagas: 200, 100 para cada magistratura.
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E4
Administrativo

Responsabilidade extracontratual por factos
ilicitos e culposos praticados no exercicio da
funcao administrativa - Il (dano patrimonial e
dano ndo patrimonial, a avaliagdo do dano, a
culpa do lesado)

Direito Internacional da Familia

Direito Internacional da Familia

Créditos laborais na insolvéncia

HELP - Protecao de dados e direito a privacidade

Ainda no quadro da andlise da responsabilidade
extracontratual por factos ilicitos e culposos praticados no
exercicio da fungcao administrativa, esta acao de formacao tera
enfoque especifico na problematica do dano (dano patrimonial
e dano nao patrimonial, a avaliacao do dano, a culpa do
lesado). Pretende-se: i. Distinguir e analisar as categorias de
dano patrimonial e nao patrimonial no contexto da funcao
administrativa. ii. Debater critérios e métodos de avaliacao e
quantificacdo do dano. iii. Examinar o papel e os efeitos da
culpa do lesado na determinagdo da indemnizacao. iv. Analisar
casos praticos e jurisprudéncia relevante para reforgar a

aplicagdo coerente da lei e a fundamentacao das decisdes.

Aprofundar o tratamento juridico e processual da
contabilizacdo dos créditos laborais nos processos de
insolvéncia. Pretende-se: i. Identificar os diferentes tipos de
créditos laborais e os periodos temporais relevantes para o
seu calculo; ii. Examinar critérios legais e jurisprudenciais
aplicaveis a determinacao do montante dos créditos, incluindo
retribuicdes, subsidios, compensacbes e indemnizagoes; iii.
Discutir a articulacdo entre a contabilizagdo dos créditos e a
graduacgdo, com especial atengdo aos privilégios creditorios; iv.
Promover a uniformizacdo de procedimentos e critérios de
célculo para garantir maior consisténcia nas decisoes.

O curso visa proporcionar uma introdugao ao estudo dos

instrumentos juridicos desenvolvidos pelo Conselho da
Europa (CdE) e pela Unido Europeia (UE) em matéria de
protecao de dados, avultando, desde logo, a Convencao
Europeia dos Direitos Humanos (artigo 8.2) e a Carta dos
Direitos Fundamentais da UE (artigos 7.2 e 8.29) , bem como
diversos tratados emanados pela ONU e pelo Conselho da
Europa, bem como diversos atos normativos da Unido
europeia, com principal destaque para o Regulamento Geral
de Protecdo de Dados, a luz da jurisprudéncia do TEDH e do
TJUE. Pretende-se ainda analisar a tematica também no
contexto de algumas areas especificas, tais como as atinentes
a saude, aos meios de comunicagao social, as novas
tecnologias (GPS, drones, sistemas de videovigilancia, a
internet das coisas, a computacdo em nuvem e Big Data, entre
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Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da drea forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico em

fungbes nos Juizos do Comércio e outros/as
profissionais da area forense que tenham intervencao
nesta especifica area; nao sendo preenchidas todas as
vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa
das magistraturas passardao para a outra e,
subsidiariamente, para outros/as profissionais da area

forense.

Juizas/es (15) e magistradas/os do Ministério Publico
(15), em fungdes nos tribunais administrativos e fiscais;
juizas/es (10) e magistradas/os do Ministério Publico (5)
do trabalho e de
competéncia genérica, advogados e outros profissionais

em funcdes nos juizos civeis,

juristas (5). Ndo sendo preenchidas todas as vagas
abertas a magistrados, as remanescentes numa das
magistraturas passardo para a outra e, subsidiariamente,
para outros/as profissionais da area forense.

Datas e locais: - 6 de fevereiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 4 de
maio de 2026 (tarde - workshop); Norte, local a designar Nesta agao associa-
se a apresentacao do tema central, segundo o método de conferéncia, a
resolucdo de questdes praticas pelos participantes inscritos em trés
workshops, dois dos quais serdao deslocalizados. A parte tedrica da formacao
decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os inscritos no
Workshop a realizar em Lisboa e com transmissdao a distancia para os
inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais. Numero de
vagas: : 50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes,
sendo 50 para cada magistratura. Inscricao conjunta, estando a participacao
na parte pratica (workshop) reservada a formandas/os efetivamente

presentes na parte tedrica (seminario).

Datas e locais: - 30 de janeiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 6 de
fevereiro de 2026 (tarde) - workshop; Norte e Evora (em simultaneo), locais a
designar

Datas e locais: - 30 de janeiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 6 de
fevereiro de 2026 (tarde) - workshop; Norte e Evora (em simultaneo), locais a
designar.

Esta acao de formacgdo serd apenas presencial. Esta acao desenvolver-se-a
em cursos praticos de um dia (ou parte do dia) a desenvolver em pequenos
grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25 participantes) de cariz
essencialmente interativo e que visam o desenvolvimento de competéncias
especificas para o exercicio de fungdes dos magistrados e a
consensualizagcao de boas praticas. Numero de vagas: 40, 20 para cada uma

das magistraturas, para cada uma das sessdes.

O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessao de abertura, seguida de
frequéncia online). Numero de vagas: 50.
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AF1 Civil

G7 Tributario

D12 Trabalho e

Empresa

AF3 Penal

Seminario, seguido de mesa redonda, sobre o
processo de insolvéncia. Sessdo I: Linhas gerais
da tramitacao do processo de

A Jurisprudéncia do TJUE em matéria de
tributacéo direta

Créditos laborais na insolvéncia

Seminario sobre Cibercrime e prova digital

no local de trabalho.

Aprofundar conhecimentos sobre a tramitacao do processo
especial de insolvéncia, incidindo, desighadamente, sobre a

tramitacao deste processo e seus apensos especificos.

Oferecer uma reflexdo sintética sobre a jurisprudéncia mais
relevante do Tribunal de Justica da Uniao Europeia em matéria
de tributacao direta, destacando os seus impactos na ordem
juridica nacional e as principais questdes que se colocam na
pratica judiciaria.

Aprofundar o tratamento juridico e processual da

contabilizagcdo dos créditos laborais nos processos de
insolvéncia. Pretende-se: i. Identificar os diferentes tipos de
créditos laborais e os periodos temporais relevantes para o
seu calculo; ii. Examinar critérios legais e jurisprudenciais
aplicaveis a determinagao do montante dos créditos, incluindo
retribuicdes, subsidios, compensa¢bes e indemnizagoes; iii.
Discutir a articulagdo entre a contabilizagao dos créditos e a
graduacado, com especial atengéo aos privilégios creditdrios; iv.
Promover a uniformizacdo de procedimentos e critérios de

célculo para garantir maior

Atualizar e consolidar conhecimentos sobre cibercrime e
prova digital, explorando as mais recentes evolucdes
legislativas, técnicas e jurisprudenciais nesta matéria, de
forma a dotar os participantes de competéncias para
identificar, adquirir, preservar e valorar prova digital de forma
processualmente valida. Serdao ainda debatidos desafios
praticos e éticos associados a investigagdo de crimes
informaticos, com vista a reforgar a cooperagao entre juristas,
peritos forenses, forcas de seguranca e demais intervenientes
na justica.

O coloquio visa abordar as multiplas dimensdes dos ilicitos de
violéncia domeéstica e de maus-tratos, promovendo uma
analise aprofundada das suas implicac¢des juridicas e sociais,
no quando de um espago propicio ao fortalecimento de
competéncias, uniformizagcao de critérios e a promogao de

uma atuacao judicial mais eficaz, justa e sensivel as

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico com
menos de cinco anos de antiguidade; nao sendo
preenchidas todas as vagas, as remanescentes numa das

magistraturas passarao para a outra.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e a
outras/os profissionais da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico em

fungbes nos Juizos do Comércio e outros/as
profissionais da area forense que tenham intervencao
nesta especifica drea; nao sendo preenchidas todas as
vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa
das magistraturas passardao para a outra e,
subsidiariamente, para outros/as profissionais da area

forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico com
menos de cinco anos de antiguidade; nao sendo
preenchidas todas as vagas, as remanescentes numa das

magistraturas passarao para a outra.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e

Datas e local: Sessdo I: Linhas gerais da tramitacdo do processo de
insolvéncia - 13 de fevereiro de 2026, Lisboa, CEJ. Sessao Il: Apensos
declarativos - 27 de fevereiro de 2026, Lisboa, CEJ. A agdo de formacao
desenvolver-se-a em duas sessdes e combinara uma exposicao tedrica sobre
o tema, nos moldes do seminario, seguido de um debate, em formato de
mesa redonda. Esta acao de formagao sera presencial; a possibilidade de
transmissdao a distancia ficard reservada a situacbes excecionais,
devidamente fundamentadas, estando sempre dependente da existéncia de
circunstancias que impegam ou dificultem a deslocacdo do participante.

Numero de vagas: 30 MJ + 20 MP.

Esta agao desenvolver-se-4 em formato exclusivamente on-line, através da
Plataforma Webex, e seguird a metodologia da conferéncia, seguida de
debate entre os participantes, com duragao nao superior a trés horas, tendo
em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das questdes mais atuais
e controversas que o respetivo tema levanta. Numero de vagas: 1000, sendo
450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do Ministério Publico e 100
para outros profissionais da area forense.

Esta acdo de formacgdo sera apenas presencial. Esta agdo desenvolver-se-a
em cursos praticos de um dia (ou parte do dia) a desenvolver em pequenos
grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25 participantes) de cariz
essencialmente interativo e que visam o desenvolvimento de competéncias
especificas para o exercicio de fungdes dos magistrados e a
consensualizagao de boas praticas. Numero de vagas: 40, 20 para cada uma

das magistraturas, para cada uma das sessdes.

Esta acdo de formacao sera preferencialmente presencial. A acao de
formacao decorrerd em formato de seminario, tendo como recurso principal
o método de conferéncia, seguido do tratamento de questbes praticas
levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes e respetivo debate.
Numero de vagas: 25 MJ + 25 MP.



20 de fevereiro
de 2026

20 de fevereiro
de 2026

25 de fevereiro
de 2026

27 de fevereiro
de 2026

A3 Penal

B+8L Tributario

E5 Penal

AF2 Civil

As varias faces da violéncia doméstica e dos
maus tratos

Introdugdo as demonstragdes financeiras

HELP - Violéncia contra as mulheres e violéncia
doméstica

Seminario, seguido de mesa redonda, sobre o
processo de insolvéncia. Sessao Il: Apensos
declarativos

diversas formas de violéncia doméstica e maus-tratos,
incluindo aspetos fisicos, psicolégicos, econémicos e sociais;
ii. Debater os desafios legais e processuais na protegcao das
vitimas e na responsabilizacdo dos agressores; iii. Partilhar
boas praticas e estratégias eficazes na intervencao judicial e
na cooperagdo interinstitucional; iv. Sensibilizar os
participantes para a importdncia de uma abordagem
integrada, multidisciplinar e centrada na protecao dos direitos
humanos.

Visando dotar os participantes de ferramentas praticas para
compreender e interpretar informacao financeira, reforcando
a qualidade da andlise e da decisdo judicial, a acao de
formagdo esta direcionada para proporcionar uma
compreensao solida dos conceitos fundamentais e da leitura
das demonstracbes financeiras, enquanto instrumento
essencial na andlise de matérias com relevancia juridico-
econdmica. Pretende-se: i. Explicar a estrutura e o conteudo
das principais demonstragdes financeiras: balanco,
demonstracao de resultados, demonstracao de fluxos de caixa
e anexo; ii. ldentificar os principais indicadores e racios
financeiros relevantes para a interpretacdao da situagao
econdmica e patrimonial de uma entidade; iii. Debater a
utilizacdo das demonstragdes financeiras no contexto de
processos judiciais, especialmente em matérias econdmico-
financeiras e fiscais; iv. Promover a capacidade de leitura
critica e de detecdo de incongruéncias ou sinais de

irregularidade.

Partindo de uma abordagem centrada na tutela dos direitos
humanos e na ideia primacial da protecao da vitima, o curso
tem como principal objetivo familiarizar o publico-alvo com os
conceitos-chave vigentes na matéria, com o quadro normativo
internacional e europeu que a enformam, bem como com a
jurisprudéncia do TEHD relativa a prevencao e repressao da
Violéncia Contra as Mulheres e Violéncia Doméstica,
conferindo especial relevo a Convencdo do Conselho da
Europa para a Prevencédo e o Combate a Violéncia contra as
Mulheres e a Violéncia Doméstica adotada, em Istambul, a 11
de Maio de 2011 (Convencao de Istambul), ratificada por
Portugal e vigente na ordem juridica portuguesa desde

01/08/2014.

Aprofundar conhecimentos sobre a tramitacao do processo
especial de insolvéncia, incidindo, desighadamente, sobre a
tramitacao deste processo e seus apensos especificos.
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preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico da
Jurisdicao Tributdria e outros/as profissionais da area
forense; ndo sendo preenchidas todas as vagas abertas a
magistrados, as remanescentes numa das magistraturas
passarao para a outra e,

subsidiariamente, para

outros/as profissionais da area forense.

Juizas/es (20) e magistradas/os do Ministério Publico
(20), em fungdes nos juizos criminais e de instrucao
criminal e DIAPs, nos juizos de familia e criangas e nos
juizos de competéncia genérica; técnicos/as da DGRSP
(5) e do Gabinete de Apoio a Vitima da APAV (5);
técnicos/as das Comissdes de Protecdo de Criancgas e
Jovens (5). Nao sendo preenchidas todas as vagas
abertas a magistrados, as remanescentes numa das
magistraturas passardo para a outra e, subsidiariamente,

para outros/as profissionais da area forense

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico com
menos de cinco anos de antiguidade; nao sendo
preenchidas todas as vagas, as remanescentes numa das

magistraturas passarao para a outra.

Esta acdo de formacdo sera preferencialmente presencial. A acdo de
formacgéo decorrerd em formato de conferéncia seguida de debate entre os
participantes. NUmero de vagas: 100, para cada magistratura.

Datas e locais: - 20 de fevereiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 10 de
abril de 2026 (tarde - workshop); Norte, local a designar Nesta agao associa-
se a apresentacdo do tema central, segundo o método de conferéncia, a
resolucdao de questbes praticas pelos participantes inscritos em trés
workshops, dois dos quais serdo deslocalizados. A parte tedrica da formagao
decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os inscritos no
Workshop a realizar em Lisboa e com transmissao a distancia para os
inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais. Numero de
vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes,
sendo 50 para cada magistratura. Inscricao conjunta, estando a participacao
na parte pratica (workshop) reservada a formandas/os efetivamente

presentes na parte tedrica (seminario).

O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, seguida de
frequéncia online). Nimero de vagas: 55.

Datas e local: Sesséo I: Linhas gerais da tramitacdo do processo de
insolvéncia - 13 de fevereiro de 2026, Lisboa, CEJ. Sessao Il: Apensos
declarativos — 27 de fevereiro de 2026, Lisboa, CEJ. A acao de formacao
desenvolver-se-a em duas sessdes e combinarda uma exposicao tedrica sobre
o tema, nos moldes do semindrio, seguido de um debate, em formato de

mesa redonda. Esta acao de formagao sera presencial; a possibilidade de
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devidamente fundamentadas, estando sempre dependente da existéncia de
circunstancias que impegam ou dificultem a deslocacdo do participante.
Numero de vagas: 30 MJ + 20 MP.
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TEMA DA AFC

O principio da precaugao em direito do ambiente

Seminario sobre recuperacao de Ativos face a
Diretiva 2024/1260, de 24 de abril

OBJETIVOS

Oferecer uma reflexdo sintética sobre o principio da
precaucao em direito do ambiente, que passard pela andlise
da sua bases legal e expressao jurisprudencial, do seu impacto
na decisdo administrativa e jurisdicional e dos principais
desafios da sua aplicagao pratica.

Num ambiente propicio a atualizagdo de conhecimentos,
uniformizagcdo de praticas e fortalecimento da resposta
judicial a criminalidade econdémica e financeira, o seminario
visa aprofundar o conhecimento sobre os novos desafios e
oportunidades na recuperagdo de ativos, em especial na
sequéncia da implementacgao da Diretiva 2024/1260, de 24 de
abril. Pretende-se: i. Analisar o conteddo e o impacto da
Diretiva 2024/1260 no ordenamento juridico nacional; ii.
Debater os mecanismos e procedimentos reforcados para a
identificacdo, bloqueio e recuperacdao de ativos ligados a
infracdes penais; iii. Promover a partilha de boas praticas e

DESTINATARIOS

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico da
Jurisdicao administrativa e a outras/os profissionais da
area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

OBSERVAGOES

Esta agao desenvolver-se-4 em formato exclusivamente on-line, através da
Plataforma Webex, e seguird a metodologia da conferéncia, seguida de
debate entre os participantes, com duragao nao superior a trés horas, tendo
em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das questdes mais atuais
e controversas que o respetivo tema levanta. Numero de vagas: 1000, sendo
450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do Ministério Publico e 100
para outros profissionais da area forense.

Esta acdo de formagao serda preferencialmente presencial. A agcdo de
formacgéo terd como recurso principal o método de conferéncia, seguido do
tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos
participantes e respetivo debate. Niumero de vagas: 200, 100 para cada
magistratura.
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Acidentes de Trabalho

A protecao multinivel dos direitos fundamentais

Acidentes de Trabalho

Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Coletivas

experiéncias sobre cooperacao internacional e articulacdo
interinstitucional; iv. Reforcar as competéncias técnicas e
juridicas dos magistrados para uma atuacdo eficaz e célere na
recuperacgao de ativos.

Com o propodsito de proporcionar aos participantes uma

oportunidade para reforgcar conhecimentos técnicos,

compreender os efeitos da recente jurisprudéncia
constitucional e melhorar a aplicacdo pratica da lei em matéria
de acidentes de trabalho, esta acdo de formacao visa oferecer
uma reflexdo atualizada sobre questdes relevantes
relacionadas com a contabilizagdao da retribuicdo em sede de
acidentes de trabalho e a sua repercussao nos direitos
patrimoniais a calcular. Pretende-se: i. Analisar os critérios de
contabilizacdo da retribuicao para efeitos de calculo das
prestacOes devidas por acidente de trabalho; ii. Debater as
implicagbes juridicas e praticas da eliminacao de sentido
normativo do artigo 54.2, n.2 1, da Lei dos Acidentes de
Trabalho (LAT), por
inconstitucionalidade, com forca obrigatéria geral, operada
pelo Acérdédo do Tribunal Constitucional n.2 380/2024; iii.

Avaliar os seus efeitos no calculo da prestacdo suplementar

efeito da declaragcao de

para assisténcia a terceira pessoa; iv. Promover a partilha de
experiéncias e a uniformizacdo de critérios para assegurar
maior segurancga juridica e coeréncia nas decisdes judiciais.

Proporcionar uma analise pratica da protecdo multinivel dos
direitos fundamentais, explorando a articulagcdo entre a
Constituicao, o direito da Unido Europeia e a Convencao
Europeia dos Direitos do Homem, e refletindo sobre os
desafios da sua aplicagao na jurisdicao administrativa.

Com vista a consolidar conhecimentos fiscais, reforcar a
fundamentacao das decisdes e acompanhar as evolugbes
internacionais com impacto no regime de IRC, esta acao de
formagdo visa aprofundar o conhecimento técnico e
jurisprudencial sobre matérias centrais do Imposto sobre o
Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC). Pretende-se: i.
Analisar os critérios legais e jurisprudenciais relativos a
dedutibilidade de gastos; ii. Examinar o regime das perdas por
imparidade e dos créditos incobraveis; iii. Debater a aplicagédo
do principio da especializagdo dos exercicios a luz da
jurisprudéncia mais recente; iv. Abordar questdes especificas
relacionadas com o Pilar Il, o projeto BEPS e a aplicagao da
Convencao Multilateral (MLI); v. Promover a troca de
experiéncias e a uniformizagao de praticas na apreciagado

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da érea forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico da
Jurisdicdo administrativa e a outras/os profissionais da
area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Datas e locais: - 6 de marco de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 13 de
marco de 2026 (tarde) - workshop; Norte, local a designar Nesta acao
associa-se a apresentacdo do tema central, segundo o método de
conferéncia, a resolugcado de questdes praticas pelos participantes inscritos
em dois workshops, um dos quais sera deslocalizado (Porto). A parte tedrica
da formacgao decorrerd em formato hibrido, sendo presencial para os
inscritos no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissao a disténcia
para os inscritos no Workshop a realizar no Porto. NUmero de vagas: 50, para
cada um dos workshops, num total de 100 participantes, sendo 50 para cada
magistratura. Inscricdo conjunta, estando a participacdao na parte pratica
(workshop) reservada a formandas/os efetivamente presentes na parte
tedrica (seminario).

Esta agao desenvolver-se-4 em formato exclusivamente on-line, através da
Plataforma Webex, e seguird a metodologia da conferéncia, seguida de
debate entre os participantes, com duragao nao superior a trés horas, tendo
em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das questdes mais atuais
e controversas que o respetivo tema levanta. Numero de vagas: 1000, sendo
450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do Ministério Publico e 100
para outros profissionais da area forense.

Datas e locais: - 6 de margo de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 13 de
marc¢o de 2026 (tarde) - workshop; Norte, local a designar

Datas e locais: - 13 de marco de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 20 de
abril de 2026 (tarde - workshop); Norte, local a designar Nesta agdo associa-
se a apresentagdo do tema central, segundo o método de conferéncia, a
resolucdo de questbes praticas pelos participantes inscritos em trés
workshops, dois dos quais serdo deslocalizados. A parte tedrica da formagao
decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os inscritos no
Workshop a realizar em Lisboa e com transmissdao a distancia para os
inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais. Numero de
vagas: : 50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes,
sendo 50 para cada magistratura. Inscricao conjunta, estando a participacao
na parte pratica (workshop) reservada a formandas/os efetivamente
presentes na parte tedrica (seminario).
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Responsabilidade extracontratual por factos
ilicitos e culposos praticados no exercicio da
funcdo administrativa - | (pressupostos da
responsabilidade)

HELP - Os direitos laborais enquanto direitos
humanos

A psicologia da tomada da decisao

O direito ao convivio paterno-filial

judicial destas matérias.

O curso abrange de uma forma interativa os conceitos-chave
do sistema europeu de protecdo dos direitos laborais, a
jurisprudéncia do Tribunal Europeu dos Direitos Humanos
(TEDH) e do Tribunal de Justica da Unido Europeia (TJUE), bem
como as decisdes do Comité Europeu dos Direitos Sociais
(CEDS).
laborais individuais e coletivos, principalmente com base na

Este curso aborda simultaneamente os direitos

Convengao Europeia de Direitos Humanos, na Carta dos
Direitos Fundamentais da Unidao Europeia, na Carta Social
Europeia e outros instrumentos normativos supranacionais,
incluindo as principais convencgdes da OIT.

Andlise do processo de tomada de decisdo, com os
contributos da psicologia, visando capacitar os participantes
para reconhecer e mitigar a influéncia de preconceitos e
vieses inconscientes, cognitivos e comportamentais na
decisdo judicial, particularmente na apreciacao da matéria de
facto. Pretende-se: i. Compreender os principais tipos de
vieses e preconceitos que podem afetar a percecao,
interpretacdo e avaliagdo da prova. ii. Analisar a influéncia
desses vieses na decisédo da matéria de facto. iii. Refletir sobre
mecanismos de autocontrolo e estratégias para minimizar a
interferéncia de vieses inconscientes na decisao judicial. iv.
Discutir a aplicacao pratica de principios de psicologia
cognitiva e comportamental no contexto do julgamento e da
instrucéo processual. v. Promover a identificacdo de sinais de
risco de decisdes enviesadas e a adocao de boas praticas na

avaliacdo de testemunhos, provas e relatdrios periciais.

Refletir sobre o direito ao relacionamento entre pais e filhos e
as dificuldades praticas na definicdo e concretizacdao dos
regimes de convivios paterno-filiais. A definicdo dos convivios
com a crianga na fase da amamentacdo. Os contactos das
criangas com progenitores reclusos. As criancas “orfas de pais
vivos” (quando o progenitor recusa manter contactos com o/a
filho/a). A recusa das criangas ao convivio com um dos pais. A
inviabilizacao de convivios pela manipulacdao do progenitor
residente. A dimensao pratica do tempo de convivio e os
aspetos emocionais e psicoldgicos da relagao.

Recuperando um modelo formativo profundamente ligado ao
CEJ, as jornadas de direito penal e processual penal visam
desenvolver e aprofundar os conhecimentos relativos a

Juizas/es (20) e magistradas/os do Ministério Publico
(20),
competéncia genérica com competéncia em matéria

em fungdes nos juizos do trabalho e de
laboral; inspetores da Autoridade para as Condi¢bes do
Trabalho (5) e técnicos superiores do Ministério do
Trabalho (5).
abertas a magistrados, as remanescentes numa das

Ndo sendo preenchidas todas as vagas

magistraturas passardo para a outra e, subsidiariamente,
para outros/as profissionais da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico, sendo
30% das vagas reservadas a juizas/es e magistradas/os
do Ministério Publico com menos de cinco anos de
antiguidade. N&o sendo preenchidas todas as vagas
abertas, as remanescentes numa das magistraturas
passarao para a outra.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Datas e locais: - 16 de janeiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 16 de

marco de 2026 (tarde - workshop); Norte, local a designar

O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, seguida de

frequéncia online). NiUmero de vagas: 50.

Esta acdo de formacao sera preferencialmente presencial. A acdo de
formacao decorrera em formato de seminario, tendo como recurso principal
o método de conferéncia, seguido do tratamento de questdes praticas
levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes e respetivo debate.
Numero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.

Esta acdo de formacao sera preferencialmente presencial. A acao de
formacéo decorrera em formato de conferéncia, seguida de debate entre os
participantes. NUmero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.



25 de marco de
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2026

C2 Penal

E7 Civil

A4 Penal

Jornadas de Direito Penal e Processual Penal

HELP - A Convencdo Europeia dos Direitos
Humanos e a Carta dos Direitos Fundamentais da
Unido Europeia

A utilizacao de ferramentas digitais ou de
inteligéncia artificial no processo-crime:
regulamentacao, vantagens e riscos Lisboa,

determinadas tematicas do ambito penal substantivo e
processual que, pela sua atualidade e iminente interesse
pratico, meregcam um tratamento particular, bem como o
estudo e aperfeicoamento de especificos meios processuais
de investigacdo, recolha e conservacgdo da prova (minimo trés
dias completos). Serao abordados os seguintes temas (sem
prejuizo do aditamento de outros, designadamente, em caso
de modificagOes legislativas): i. Associagbes criminosas,
criminalidade organizada e crimes associados - obtencgéo e
valoragdo da prova; ii. A aplicagao da carta dos Direitos
Fundamentais da EU e da Convencao contra a Tortura: o
panorama portugués; iii. Concurso de crimes e concurso de
penas e determinacao da pena unica.

O curso visa proporcionar uma analise da Convencgado Europeia
dos Direitos Humanos e da Carta dos Direitos Fundamentais
da Unidao Europeia, seja quanto ao respetivo conteudo
dispositivo, seja no que respeita ao funcionamento dos
mecanismos de controle

respetivos implementacao e

jurisdicional, com especial enfoque na necessidade de

aplicacdo conjugada destes dois instrumentos normativos.

Focado na atualizacdo de conhecimentos e preparagdo dos
participantes para os desafios tecnolégicos contemporaneos,
o coldquio visa analisar a utilizagao de ferramentas digitais no
processo-crime, incluindo o balanceamento entre os riscos e
beneficios associados a utilizagcdo de ferramentas de
inteligéncia artificial no processo penal. Pretende-se: i.
Examinar o quadro normativo vigente e os desafios
decorrentes da introdugdo destas tecnologias na atividade
jurisdicional; ii. Debater as potencialidades para a agilizacdo e
eficiéncia dos processos criminais, especialmente em matéria
de recolha e valoragao da prova; iii. Identificar riscos para a
protecdo de direitos fundamentais; iv. Promover a reflexao
critica e a partilha de experiéncias para uma utilizagcao
responsavel, ética e eficaz destas ferramentas, em especial
das ferramentas de inteligéncia artificial.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Juizas/es (25) e magistradas/os do Ministério Publico
(25), em fungdes nos tribunais judiciais e no tribunais
administrativos e fiscais. Ndo sendo preenchidas todas
as vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa
das magistraturas passarao para a outra e,
subsidiariamente, para outros/as profissionais da area

forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da drea forense.

Datas e local: Lisboa, 25 de margo, 8 abril e 30 de Abril. Esta acado de
formacdo sera preferencialmente presencial. O curso contempla trés
sessOes (correspondendo a trés dias completos), cada uma das quais tera
como recurso principal o método de conferéncia, seguido do tratamento de
questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes e
respetivo debate. NUumero de vagas: 160, 80 para cada magistratura.

O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, seguida de

frequéncia online). Niumero de vagas: 50.

Esta acdo de formagao serda preferencialmente presencial. A agdo de
formacao decorrera em formato de conferéncia seguida de debate entre os
participantes. NUumero de vagas: 200, 100 para cada magistratura.
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TIPOLOGIA
JURISDIGAO

G12 Familia e
Criancas
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Tributario

CENTRO
DE ESTUDOS
JUDICIARIOS

CRONOGRAMA DAS ACOES DE FORMAGCAO CONTINUA
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TEMA DA AFC

Autorizacdo para a pratica de atos (DL 272/2001,
de 13 de outubro)

Jornadas de Direito Penal e Processual Penal

Cumulos juridicos, penas sucessivas e
liquidagbes de pena

Introdugao as demonstragdes financeiras

Escrita clara — principios e técnicas Modulo 2 —

wvriAiAA AlAava (11N A

AA AmAridAa

OBJETIVOS

Proporcionar uma analise pratica sobre o regime da
autorizagdo para a pratica de atos, nos termos do Decreto-Lei
n.2 272/2001, de 13 de outubro, abordando os pressupostos
legais, os procedimentos aplicaveis e

as principais

dificuldades na sua aplicacao.

Focada a atualizagdo de conhecimentos e no fortalecimento
de competéncias na aplicagcao de regimes complexos de
cumprimento de penas, a acdo de formagéo visa aprofundar a
andlise das questdes juridicas e praticas associadas ao
concurso de crimes, designadamente aos cumulos juridicos, a
aplicacao de penas sucessivas e a liquidacao de penas.
Pretende-se: i. Examinar o quadro legal e jurisprudencial que
cada uma destas matérias convoca. ii. Debater problemas
interpretativos e solugdes adotadas na pratica judicial. iii.
Analisar casos praticos e simulagdes para reforcar a aplicagao
correta e uniforme das regras de cumulo e liquidagao. iv.
Promover a partilha de experiéncias e a uniformizacdo de
critérios para maior segurancga juridica.

Ha varios problemas de escrita que € comum associar aos
textos de juristas, incluindo textos judiciais: frases demasiado
longas, sintaxe sinuosa, vocabulario arrevesado, perifrases,
tom grandiloquente, repeticdes, abuso de expressdes latinas,
excesso de citacdes. E um estilo contraproducente, se o

DESTINATARIOS

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico da
jurisdicao tributaria e a outras/os profissionais da area
forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da darea forense; ndo sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense. Condicdo negativa: Nao ter frequentado
a acao de formagdo com o mesmo tema, que foi
oferecida no Plano de Formagao Continua 2024-2025.

OBSERVACOES

Esta acdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line, através da
Plataforma Webex, e seguird a metodologia da conferéncia, seguida de
debate entre os participantes, com duracgao ndo superior a trés horas, tendo
em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das questdes mais atuais
e controversas que o respetivo tema levanta. Numero de vagas: 1000, sendo
450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do Ministério Publico e 100
para outros profissionais da area forense.

Datas e local: Lisboa, 25 de mar¢o, 8 abril e 30 de Abril.

Datas e locais: - 10 de abril de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 17 de abril
de 2026 (tarde - workshop); Coimbra, local a designar - 24 de abril de 2026
(tarde - workshop); Norte, local a designar Nesta acdo associa-se a
apresentacdo do tema central, segundo o método de conferéncia, a
resolucdo de questdes praticas pelos participantes inscritos em trés
workshops, dois dos quais serao deslocalizados. A parte tedrica da formagao
decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os inscritos no
Workshop a realizar em Lisboa e com transmissao a distancia para os
inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais. Numero de
vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 150 participantes, num
total de 150 participantes, sendo 75 para cada magistratura. Inscricao
conjunta, estando a participacao na parte pratica (workshop) reservada a
formandas/os efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).

Datas e locais: - 20 de fevereiro de 2026 (manhd e tarde); Lisboa, CEJ - 10 de
abril de 2026 (tarde - workshop); Norte, local a designar

Curso intensivo, que seguirda na sua metodologia o formato das ac¢des de
formacgéo de tipo B+, desenvolvendo-se em trés sessdes que incluirdo os
seguintes moédulos: 1.2 Modulo: - 5 de janeiro de 2026, Lisboa, CEJ (sessao
principal e workshop); - 6 de janeiro de 2026, Norte, local a designar
(workshop). 2.2 Mddulo: - 10 de abril de 2026, Lisboa (sessdo principal e
workshop); - 13 de abril de 2026, Norte, local a designar (workshop). 3.2
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13 de abril de
2026

17 de abril de
2026

17 de abril de
2026

17 de abril de
2026

construcgao das frases e a fluidez do discurso.

Escrita clara - principios e técnicas Modulo 2
F4 Transversal —Técnicas de escrita juridica clara (II): A

construcgao das frases e a fluidez do discurso.

Seminario sobre o Regime Juridico das Armas e

AF4 Penal o

suas Municoes

Cumulos juridicos, penas sucessivas e
B+3LC Penal o Ry

liguidagbes de pena
D3 Civil Cooperagao Judiciaria em Matéria Civil

objetivo é comunicar; e serve mal os valores fundamentais do
Direito, incluindo o do acesso a justica. Esta agdo de formagdo
visa transmitir, fundamentar, e ilustrar um conjunto de
técnicas que podem ser imediatamente aplicadas na escrita
de textos judiciais.

Este mddulo concentra-se na construcao das frases e em
como garantir a fluidez e a legibilidade do discurso juridico,
tendo de novo em vista o objetivo de escrever de modo claro,
conciso, rigoroso, simples, frontal, e legivel. Os tépicos a tratar
incluem: (a) a adogcao do modelo narrativo, que promove a
aproximacao das estruturas narrativa e gramatical das frases
declarativas; (b) os méritos e deméritos das frases ativas e
passivas; (c) a importancia das frases curtas, do estilo
paratatico e da proximidade entre sujeitos e predicados; (d) em
especial, a estrutura das proposi¢cdes juridicas normativas
condicionais e 0s problemas de escrita que suscitam; (e)
estratégias de organizacao e ordenacgao frasica para melhorar a
fluidez, a coeréncia e a transparéncia logica do discurso; (f) a
distribuicdo de informacdo «antiga» e «nova» no interior de
cada frase;

(8) técnicas de coordenagdao—copulativa,

adversativa, inferencial - entre frases; (h) técnicas de

organizacdo do texto em pardagrafos.

Aprofundar conhecimentos sobre o regime juridico das armas

e muni¢cbes, abordando questdes interpretativas e

problematicas controvertidas.

Dotar os participantes de conhecimentos praticos e
atualizados sobre os instrumentos e mecanismos de
cooperacao judicidria internacional em matéria civil, visando
uma aplicagao eficaz e célere no contexto da jurisdigcdo.
Pretende-se: i. Analisar o enquadramento juridico da
cooperagao judiciaria civil a luz do direito europeu e dos
principais instrumentos internacionais aplicaveis; ii. Examinar
procedimentos de reconhecimento e execugdo de decisbes
estrangeiras, bem como de obtencéo e producdo de prova no
estrangeiro; iii. ldentificar os principais desafios praticos na
aplicacdo de regulamentos europeus e convencgdes
internacionais, com base em casos concretos; iv. Refletir sobre
a articulagdo entre autoridades judicidrias nacionais e
estrangeiras e o papel das Autoridades Centrais; v. Promover a
partilha de boas praticas para a gestao eficiente de pedidos de
cooperacao e para a harmonizacao de procedimentos.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico com
menos de cinco anos de antiguidade; ndo sendo
preenchidas todas as vagas, as remanescentes numa das

magistraturas passarao para a outra.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Modulo: - 22 de maio de 2026, Norte, local a designar (sessao principal e
workshop); - 25 de maio de 2026, Lisboa, CEJ (workshop). NUmero de vagas:
50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes, sendo 50
para cada magistratura. Inscri¢do conjunta, para as trés sessdes, estando a
participacdo na parte pratica (workshop) reservada a formandas/os

efetivamente presentes na narte tedrica (seminario).

Curso intensivo, que seguira na sua metodologia o formato das acbes de
formacgéo de tipo B+, desenvolvendo-se em trés sessdes que incluirdo os
seguintes modulos: 1.2 Mdodulo: - 5 de janeiro de 2026, Lisboa, CEJ (sessao
principal e workshop); - 6 de janeiro de 2026, Norte, local a designar
(workshop). 2.2 Mdédulo: - 10 de abril de 2026, Lisboa (sessao principal e
workshop); - 13 de abril de 2026, Norte, local a designar (workshop). 3.2
Modulo: - 22 de maio de 2026, Norte, local a designar (sessao principal e
workshop); - 25 de maio de 2026, Lisboa, CEJ (workshop). NUmero de vagas:
50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes, sendo 50
para cada magistratura. Inscricao conjunta, para as trés sessoes, estando a
participacdao na parte pratica (workshop) reservada a formandas/os
efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).

Esta acdo de formacao sera preferencialmente presencial. A acdao de
formacao decorrerda em formato de seminario, tendo como recurso principal
o método de conferéncia, seguido do tratamento de questdes praticas
levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes e respetivo debate.
Numero de vagas: 25 MJ + 25 MP.

Datas e locais: - 10 de abril de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 17 de abril
de 2026 (tarde - workshop); Coimbra, local a designar - 24 de abril de 2026
(tarde - workshop); Norte, local a desighar

Esta acao de formacgdo serd apenas presencial. Esta acao desenvolver-se-a
em cursos praticos de um dia (ou parte do dia) a desenvolver em pequenos
grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25 participantes) de cariz
essencialmente interativo e que visam o desenvolvimento de competéncias
especificas para o exercicio de funcbes dos magistrados e a
consensualizagcao de boas praticas. Numero de vagas: 40, 20 para cada uma

das magistraturas, para cada uma das sessoes. Norte, local a designar.



20 de abril de
2026

24 de abril de
2026

24 de abril de
2026

27 de abril de
2026

28 de abril de
2026

29 de abril de
2026

30 de abril de

202A

B+7LN Tributario

B+3LN Penal

D9 Tributario

F5 Transversal

F5 Transversal

E9

Administrativo

C2 Penal

Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Coletivas

Cumulos juridicos, penas sucessivas e
liguidagbes de pena

Questodes de Direito e Processo Tributario

Tecnologias de Informagédo e comunicacgao e
transicao digital no sistema judicial

Tecnologias de Informacao e comunicacao e
transicao digital no sistema judicial

HELP - Asilo e Direitos Humanos

Jornadas de Direito Penal e Processual Penal

Dotar os participantes de ferramentas praticas e atualizadas
para a analise e decisdo de questdes relevantes no dominio do
direito e do processo tributario, promovendo uma aplicagao
consistente e fundamentada da lei. Pretende-se: i. Analisar
aspetos substantivos essenciais do direito tributario com
impacto frequente na pratica judiciaria; ii. Debater questdes
legitimidade e
admissibilidade de meios processuais nesta jurisdicdo; iii.

processuais relativas a competéncia,
Examinar problemas praticos de tramitagdo, instrucdo e
producao de prova nos processos tributarios; iv. Partilhar
experiéncias e uniformizar critérios para maior celeridade e

coeréncia nas decisdes em matéria tributaria.

Capacitacdo dos participantes no dominio das novas
tecnologias de informacdo e comunicagdo, no contexto da
transicao digital, percorrendo as seguintes tematicas: i.
Sistema integrado de

informacdao  processual; .

Cibersegurangca, quer em contexto profissional (citius,
magistratus, SITAF), quer no @mbito pessoal; iii. Boas praticas
e pontos criticos em matéria de dados pessoais identificaveis
e sensiveis; - Gestao processual e gestdo de documentos
digitais -
Inteligéncia artificial e machine learning no exercicio da

armazenamento e tratamento de dados; iv.

funcdo jurisdicional - bases tedrico-praticas, conceitos,

terminologia e aplicagdes; panorama dos instrumentos

normativos regulatorios, editados e em desenvolvimento.

O curso HELP "Asilo e Direitos Humanos" cobre de forma

interativa os conceitoschave, o quadro internacional e
europeu relacionado com o asilo (ONU, Conselho da Europa e
UE) e a extensa jurisprudéncia do Tribunal Europeu dos
Direitos Humanos (TEDH) e do Tribunal de Justica da Uniédo
Europeia (TJUE) sobre o tema. Uma das principais referéncias
para desenvolver este curso foi o Manual de Direito Europeu
sobre Asilo, Fronteiras e Imigracdo desenvolvido
conjuntamente pela Agéncia dos Direitos Fundamentais da UE

e pelo Tribunal Europeu dos Direitos Humanos.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico, sendo
30% das vagas reservadas a juizas/es e magistrados/as
do Ministério Publico com menos de cinco anos de
antiguidade. Nao sendo preenchidas todas as vagas
abertas, as remanescentes numa das magistraturas
passarao para a outra.

Juizas/es (20) e magistradas/os do Ministério Publico
(20), em fungbdes nos tribunais administrativos e fiscais;
juizas/es (10) e magistradas/os do Ministério Publico (10)
em func¢des nos Tribunais judiciais, advogados e outros
profissionais juristas (5). Nao sendo preenchidas todas as
vagas abertas a magistrados, as remanescentes numa
das magistraturas passardao para a outra e,
subsidiariamente, para outros/as profissionais da area

forense.

13 de margo de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 20 de abril de 2026
(tarde - workshop); Norte, local a designar

Datas e locais: - 10 de abril de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 17 de abril
de 2026 (tarde - workshop); Coimbra, local a designar - 24 de abril de 2026
(tarde - workshop); Norte, local a designar

Esta acao de formagdo serd apenas presencial. Esta acao desenvolver-se-a
em cursos praticos de um dia (ou parte do dia) a desenvolver em pequenos
grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25 participantes) de cariz
essencialmente interativo e que visam o desenvolvimento de competéncias
especificas para o exercicio de funcbes dos magistrados e a
consensualizagao de boas praticas. NUmero de vagas: 40, 20 para cada uma

das magistraturas, para cada uma das sessdes.

Datas e local: Lisboa, 27 e 28 de abril de 2026. Esta agdo de formacgdo sera

preferencialmente presencial. Curso Intensivo, com duas sessOes
(correspondendo a dois dias completos). NUmero de vagas: 200, 100 para

cada magistratura.

Datas e local: Lisboa, 27 e 28 de abril de 2026.

O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, seguida de
frequéncia online). Niumero de vagas: 65.

Datas e local: Lisboa, 25 de margo, 8 abril e 30 de Abril.
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JURISDICAO

Inglés - Curso de Inglés Juridico

juizas/es dos Tribunais Judiciais (75) e dos Tribunais

. . . o Administrativos e Fiscais (20), magistradas/os do
O curso visa promover o conhecimento do léxico técnico-

o i . . . Ministério Publico (75) e outros profissionais da area O curso segue a metodologia B-Learning (1 sessdo de abertura, presencial,
juridico em lingua inglesa, no contexto dos sistemas de civil . . . o . L . L
forense (5). Ndo sendo preenchidas todas as vagas seguida de frequéncia online, com uma sessao final obrigatodria). Sessao final
abertas a magistrados, as remanescentes numa das (obrigatdria): 22 de abril de 2026 Numero de vagas: 175

magistraturas passarao para a outra e, subsidiariamente,

law e dos principais institutos dos sistemas juridicos de
common law.

para outros/as profissionais da area forense.

CENTRO
DE ESTUDOS
JUDICIARIOS

CRONOGRAMA DAS ACOES DE FORMAGCAO CONTINUA
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TEMA DA AFC

4 de maio de

B1 Civil
2026
4 de maio de B+6LN
2026 Administrativo

Seminario sobre Arbitragem - civil, em parceria
com a Associacao Portuguesa de Arbitragem

Responsabilidade extracontratual por factos
ilicitos e culposos praticados no exercicio da
funcdo administrativa - Il (dano patrimonial e
dano nao patrimonial, a avaliagao do dano, a
culpa do lesado)

1 OBJETIVOS I DESTINATARIOS I OBSERVACOES
A acdo de formagao pretende dotar os participantes de Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e . . i . . .
. . . . . i . Esta acdo de formagao sera preferencialmente presencial. A agdo de
conhecimentos sobre nog¢des basicas e aspetos gerais da outros/as profissionais da area forense; nao sendo . i L i . .
. . ] . formacgao terda como recurso principal o método de conferéncia, seguido do
arbitragem, bem como sobre o processo arbitral e os seus preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as . o . .
. . . . tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos
desenvolvimentos subsequentes (recurso, anulagdo e remanescentes numa das magistraturas passardo para a . . .
. . . o o . participantes e respetivo debate. Numero de vagas: 200, 100 para cada
execucao da sentenca arbitral) e sobre o reconhecimento e outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais istrat
magistratura.
execugao de sentencas arbitrais estrangeiras. da area forense. &

Datas e locais: - 6 de fevereiro de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 4 de

maio de 2026 (tarde - workshop); Norte, local a designar



6 de maio de
2026

8 de maio de
2026

8 de maio de
2026

13 de maio de
2026

G11 Tributario

B+9L Familia e

Criangas

C1 Penal

G6 Civil

A Jurisprudéncia do TJUE em matéria de

tributagao indireta

Intervencao Tutelar Educativa

Curso intensivo em matéria de luta contra a
corrupgao

Praticas comerciais desleais

Oferecer uma reflexdao sintética sobre a jurisprudéncia mais
relevante do Tribunal de Justica da Unido Europeia em matéria
de tributagdo indireta, destacando os seus impactos na ordem
juridica nacional e as principais questdes que se colocam na
pratica judiciaria.

Abordagem ao sistema tutelar educativo vigente em Portugal
e modelos de intervencdo do Estado na educacdo para o
Direito do jovem em conflito com a lei. Resolugao de questdes
praticas relativas a intervencdo tutelar educativa
(competéncia territorial, apensagao processual, aplicacao de
medida cautelar, cumulo juridico de medidas de
internamento). Pretende-se: i. Apresentar os fundamentos,
principios e objetivos do sistema tutelar educativo portugués;
ii. Debater modelos de intervencao e medidas aplicaveis, com
enfoque na prevencgao e na reintegracao social do jovem; iii.
Resolver questdes praticas relacionadas com competéncia
territorial, apensacdo processual, aplicacdo de medidas
cautelares e cimulo juridico de medidas de internamento; iv.
Promover a troca de experiéncias e a uniformizagdo de
critérios, assegurando uma atuacao judicial eficaz,
proporcional e orientada para a educacao para o Direito.

O curso percorrera os principais institutos e as questbes que
tém suscitado maiores divergéncias doutrinais e/ou
jurisprudenciais no dominio da luta contra a corrupcéao,
versando, entre outros, os seguintes aspetos: i. Questdes
pertinentes ao preenchimento dos elementos essenciais dos
diversos tipos penais de corrupcdo e criminalidade conexa,
incluindo o crime de corrupgao no comeércio internacional e o
crime de desobediéncia e ocultagdo de patrimoénio; ii. A
problematica dos programas de cumprimento normativo e a
responsabilidade penal das pessoas coletivas; iii. A
colaboracao probatdria e os denominados “prémios” penais e
processuais; iv. Os mecanismos de perda de vantagens do
crime: regime da perda alargada e recuperagao de ativos; v. As
boas praticas e estratégias de gestao de processos de especial
complexidade, nas fases de inquérito, instrugao e julgamento,
no dominio da reacdo penal a criminalidade organizada de
indole econdmico-financeira que envolva crimes de corrupgao
e criminalidade conexa.

Oferecer uma visao pratica sobre o regime juridico das
praticas comerciais desleais, destacando os critérios de
qualificacéo, os principais tipos de condutas ilicitas e as
implicacbes da sua apreciagao em juizo.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico da
jurisdicao tributaria e a outras/os profissionais da area
forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da darea forense; ndo sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense. Condicdo negativa: N&do ter frequentado
o curso de especializagcdo com o mesmo tema, que foi
oferecido no Plano de Formagao Continua 2024-2025.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e a
outras/os profissionais da area forense.

Esta agao desenvolver-se-4 em formato exclusivamente on-line, através da
Plataforma Webex, e seguird a metodologia da conferéncia, seguida de
debate entre os participantes, com duragao nao superior a trés horas, tendo
em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das questdes mais atuais
e controversas que o respetivo tema levanta. Numero de vagas: 1000, sendo
450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do Ministério Publico e 100
para outros profissionais da area forense.

Datas e locais: - 8 de maio de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 22 de maio
de 2026 (tarde) - workshop; Norte e Coimbra (em simultaneo), locais a
designar Nesta acdo associa-se a apresentacao do tema central, segundo o
método de conferéncia, a resolucao de questdes praticas pelos participantes
inscritos em trés workshops, dois dos quais serao deslocalizados. A parte
tedrica da formacao decorrera em formato hibrido, sendo presencial para os
inscritos no Workshop a realizar em Lisboa e com transmissao a distancia
para os inscritos nos Workshops a realizar nos outros locais do pais. NUmero
de vagas: 50, para cada um dos workshops, num total de 150 participantes,
sendo 75 para cada magistratura. Inscricao conjunta, estando a participagao
na parte pratica (workshop) reservada a formandas/os efetivamente
presentes na parte tedrica (seminario).

Datas e locais: 12 Sessdo: 8 de maio de 2026; Norte, local a designar 22
Sessao: 15 de maio de 2026, Lisboa, CEJ 32 Sessao: 22 de maio de 2026,
Lisboa, CEJ Esta acdo de formacdo serda preferencialmente presencial. O
curso contempla trés sessoes (correspondendo a trés dias completos), cada
uma das quais tera como recurso principal o método de conferéncia, seguido
do tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos
participantes e respetivo debate. NUumero de vagas: 160, 80 para cada
magistratura.

Esta acdo desenvolver-se-a em formato exclusivamente on-line, através da
Plataforma Webex, e seguird a metodologia da conferéncia, seguida de
debate entre os participantes, com duragao nao superior a trés horas, tendo
em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das questbes mais atuais
e controversas que o respetivo tema levanta. Numero de vagas: 1000, sendo
450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do Ministério Publico e 100
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Curso intensivo em matéria de luta contra a
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Intervencao Tutelar Educativa

Intervencao Tutelar Educativa

Escrita clara — principios e técnicas Modulo 3
—Técnicas de escrita juridica clara (lll): A
fundamentagédo das decisbes, e em especial o
argumento de autoridade.

Escrita clara — principios e técnicas Modulo 3
—Técnicas de escrita juridica clara (lllI): A
fundamentacao das decisdes, e em especial o
argumento de autoridade.

Ha varios problemas de escrita que € comum associar aos
textos de juristas, incluindo textos judiciais: frases demasiado
longas, sintaxe sinuosa, vocabulario arrevesado, perifrases,
tom grandiloquente, repeticdes, abuso de expressdes latinas,
excesso de citacdes. E um estilo contraproducente, se o
objetivo é comunicar; e serve mal os valores fundamentais do
Direito, incluindo o do acesso a justica. Esta agdo de formagao
visa transmitir, fundamentar, e ilustrar um conjunto de
técnicas que podem ser imediatamente aplicadas na escrita
de textos judiciais.

Este modulo é dedicado principalmente a exposicao escrita de
argumentos juridicos, e em particular ao uso de «doutrina»
juridica na fundamentacdo de decisdées. O médulo comeca por
clarificar a nogao de argumento, concentrando-se depois no
argumento de autoridade tedrica e no uso—bom e mau—de
opinides doutrinadrias para fundamentar conclusdes juridicas
substantivas. O mdédulo trata ainda algumas questbes formais
de pontuacao (incluindo o uso das aspas), algumas técnicas
retéricas que aumentam a persuasividade da fundamentacgéo
juridica, e a importancia da linguagem inclusiva. Os tépicos a
tratar incluem: (a) a estrutura da fundamentagao racional
escrita de conclusdes de Direito; (b) a distingao entre razdes
praticas e epistémicas na argumentacao juridica; (d) a
estrutura e a qualidade dos argumentos de autoridade tedrica;
(e) bons e maus usos argumentativos da doutrina; (e) como
citar, e porqué; (f) algumas técnicas retdricas uteis na
fundamentacdo juridica, incluindo: comparacdes e contrastes;
repeticdes eficazes; perguntas (retdricas e nao retdricas); o
uso da primeira pessoa; e elegancia e memorabilidade
estilistica; (g) a linguagem inclusiva.

para outros profissionals da area rorense.

Datas e locais: 12 Sessao: 8 de maio de 2026; Norte, local a designar 22
Sessao: 15 de maio de 2026, Lisboa, CEJ 32 Sessao: 22 de maio de 2026,
Lisboa, CEJ

Datas e locais: 12 Sessao: 8 de maio de 2026; Norte, local a designar 22
Sessdo: 15 de maio de 2026, Lisboa, CEJ 32 Sessao: 22 de maio de 2026,
Lisboa, CEJ

Datas e locais: - 8 de maio de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 22 de
maio de 2026 (tarde) - workshop; Norte e Coimbra (em simultaneo),
locais a designar

Datas e locais: - 8 de maio de 2026 (manha e tarde); Lisboa, CEJ - 22 de
maio de 2026 (tarde) - workshop; Norte e Coimbra (em simultaneo),
locais a designar

Curso intensivo, que seguira na sua metodologia o formato das acbes de
formacao de tipo B+, desenvolvendo-se em trés sessdes que incluirdo os
seguintes modulos: 1.2 Mddulo: - 5 de janeiro de 2026, Lisboa, CEJ (sessao
principal e workshop); - 6 de janeiro de 2026, Norte, local a designar
(workshop). 2.2 Mddulo: - 10 de abril de 2026, Lisboa (sessao principal e
workshop); - 13 de abril de 2026, Norte, local a designar (workshop). 3.2
Mddulo: - 22 de maio de 2026, Norte, local a designar (sessao principal e
workshop); - 25 de maio de 2026, Lisboa, CEJ (workshop). NUmero de vagas:
50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes, sendo 50
para cada magistratura. Inscricdo conjunta, para as trés sessdes, estando a
participacdao na parte pratica (workshop) reservada a formandas/os
efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).

Curso intensivo, que seguird na sua metodologia o formato das a¢des de
formacgéao de tipo B+, desenvolvendo-se em trés sessdes que incluirdo os
seguintes modulos: 1.2 Mddulo: - 5 de janeiro de 2026, Lisboa, CEJ (sessao
principal e workshop); - 6 de janeiro de 2026, Norte, local a designar
(workshop). 2.2 Mdodulo: - 10 de abril de 2026, Lisboa (sessao principal e
workshop); - 13 de abril de 2026, Norte, local a designar (workshop). 3.2
Mddulo: - 22 de maio de 2026, Norte, local a designar (sessao principal e
workshop); - 25 de maio de 2026, Lisboa, CEJ (workshop). NUmero de vagas:
50, para cada um dos workshops, num total de 100 participantes, sendo 50
para cada magistratura. Inscricdo conjunta, para as trés sessdes, estando a
participacdo na parte pratica (workshop) reservada a formandas/os
efetivamente presentes na parte tedrica (seminario).
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B2 Civil

Jornadas sobre Saude Mental Sessao I: Saude
Mental e Responsabilidade Penal

Seminario sobre questdes de direito do consumo
e de direito bancario: o direito do consumo e o
sistema financeiro — o equilibrio possivel

Recuperando um modelo formativo profundamente ligado ao
CEJ, as jornadas sobre Saude Mental visam desenvolver e
aprofundar os conhecimentos relativos a esta tematica, no
ambito do direito penal e do direito da familia e criancas.
Tema: Inimputabilidade, imputabilidade diminuida e medidas
de seguranca i. Enquadramento legal e critérios periciais para
avaliacdo da capacidade de culpa. ii. Questdes probatodrias: A
pericia psiquiatrica e a pericia sobre a personalidade;
relatérios periciais: contraditdrio e valoracao pelo tribunal. iii.
Medidas de segurancga: pressupostos, aplicagdo, execugao e
revisdo. iv. Desafios na articulagao entre sistema judicial,
sistema de saude e rede de apoio social.

O seminario visa explorar as interseccdes entre o direito do
consumo e o sistema financeiro, enfatizando o equilibrio
possivel entre protecdo dos consumidores e funcionamento
eficiente do mercado bancério. Pretende-se: i. Analisar o
enquadramento legal aplicavel aos direitos dos consumidores
no contexto das instituicbes financeiras; ii. Debater os
principais desafios praticos e juridicos na resolucao de litigios
entre consumidores e entidades bancarias; iii. Promover a
compreensao dos mecanismos regulatorios que asseguram o
equilibrio entre interesses publicos e privados; iv. Incentivar a
partilha de experiéncias e a uniformizagédo de praticas judiciais
para uma protecao eficaz e justa dos consumidores.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da érea forense.

Datas e local: Lisboa, 27 de maio, 8 e 26 de junho. Esta acao de formacgdo sera
preferencialmente presencial. As jornadas contemplam trés sessdes
(correspondendo a trés dias completos), cada uma das quais tera como
recurso principal o método de conferéncia, seguido do tratamento de
questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes e
respetivo debate. NUumero de vagas: 160, 80 para cada magistratura.

Esta acdo de formagao sera preferencialmente presencial. A agdo de
formacgao terd como recurso principal o método de conferéncia, seguido do
tratamento de questdes praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos
participantes e respetivo debate. Numero de vagas: 200, 100 para cada
magistratura.
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TEMA DA AFC

Curso Intensivo sobre direito do urbanismo -

Sesséao |

Curso Intensivo sobre direito do urbanismo -
Sessao | |

Questdes de Direito e Processo Administrativo

Teletrabalho e satide mental

OBJETIVOS

Consolidar e aprofundar competéncias no dominio do Direito
do Urbanismo, com especial enfoque sobre as recentes
alteracdes legislativas verificadas nesta drea. O programa visa
proporcionar uma compreensao clara do enquadramento legal
e regulamentar, dos instrumentos de gestao territorial e dos
procedimentos administrativos aplicaveis, com especial
atencdo a sua aplicagdo pratica na resolugdo de litigios.
Pretende-se, ainda, reforcar a capacidade de analise critica e
de uniformizagdo de critérios na apreciacdo de casos,
promovendo uma atuagéo mais segura, eficiente e consistente

no ambito da justica administrativa.

Proporcionar uma abordagem pratica e atualizada a questdes
relevantes do direito e do processo administrativo. Pretende-
se: i. Analisar aspetos substantivos e processuais centrais no
da
Debater questbes de

contencioso administrativo, a luz legislacao e

jurisprudéncia mais recentes; ii.
admissibilidade, legitimidade e competéncia nos processos
administrativos; iii. Examinar problemas praticos relativos a
instrugcéo, producao de prova e tramitacdo processual; iv.
Partilhar experiéncias e promover boas praticas para uma

gestao processual mais célere e eficiente.

Proporcionar uma reflexdo pratica sobre as implicagcbes do
teletrabalho na salde mental dos trabalhadores, abordando
direitos e deveres das partes, obrigacbes legais do
empregador e desafios na avaliagcao e protecao do bem-estar

no contexto laboral.

Tema: Medidas de internamento, tratamento e
acompanhamento no ambito da execugdo das penas i.
Enquadramento das intervencodes previstas na Lei de Saude

DESTINATARIOS

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico com
menos de cinco anos de antiguidade na jurisdigdo
administrativa; nao sendo preenchidas todas as vagas,
as remanescentes serdo abertas a participagao de
todas/os as/os magistradas/os em exercicio de fung¢des
na jurisdicdo administrativa, independentemente da
respetiva antiguidade.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e a

outras/os profissionais da area forense.

OBSERVACOES

Datas e local: 1 e 2 de junho de 2026, Lisboa, CEJ. Esta agao de formacao
sera preferencialmente presencial. A agdo de formagao desenvolver-se-a em
dois dias, em formato de seminario, tendo como recurso principal o método
de conferéncia, seguido do tratamento de questdes praticas levantadas
pelos dinamizadores e pelos participantes e respetivo debate. Niumero de
vagas: 100, 50 para cada magistratura (ndo sendo preenchida a totalidade
das vagas indicadas por magistrados com menos de 5 anos de antiguidade,
as vagas remanescentes poderdo ser preenchidas por outras/os Juizes/as e
Magistrados do Ministério Publico, independentemente da respetiva

antiguidade, repartindo-se igualitariamente as vagas sobrantes).

Datas e local: 1 e 2 de junho de 2026, Lisboa, CEJ.

Esta acdo de formacgdo sera apenas presencial. Esta agdo desenvolver-se-a
em cursos praticos de um dia (ou parte do dia) a desenvolver em pequenos
grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25 participantes) de cariz
essencialmente interativo e que visam o desenvolvimento de competéncias
especificas para o exercicio de fungdes dos magistrados e a
consensualizagao de boas praticas. NUmero de vagas: 40, 20 para cada uma

das magistraturas, para cada uma das sessoes.

Esta acao desenvolver-se-4 em formato exclusivamente on-line, através da
Plataforma Webex, e seguird a metodologia da conferéncia, seguida de
debate entre os participantes, com duragao nado superior a trés horas, tendo
em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das questdes mais atuais
e controversas que o respetivo tema levanta. Numero de vagas: 1000, sendo
450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do Ministério Publico e 100
para outros profissionais da area forense.
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Jornadas sobre Saude Mental Sessdo |l:
Aplicacao da Lei de Saude Mental nos Tribunais

de Execucao de Penas

EUROJUST (Estrutura e Missao): Analise de casos

Seminario sobre Temas de direito Europeu -
Sessdo |: “Temas relativos a Jurisprudéncia do
Tribunal de Justica da Uniao Europeia”

Seminario sobre Temas de direito Europeu -
Sessao Il: “Temas relativos a Jurisprudéncia do
Tribunal Europeu dos Direitos Humanos”

Questodes de Direito e Processo Administrativo

Mental em fase de execugcdo da pena. ii. Critérios e
procedimentos para determinagdo, revisao e cessagao de
medidas de internamento e tratamento. iii. Articulagcdo entre
tribunais de execucao de penas, servigos prisionais e unidades
de saude mental. iv. Desafios praticos na protecao dos direitos
fundamentais dos reclusos com doenga mental, assegurando
simultaneamente a seguranca e a ordem publica.

Esta
participantes um conhecimento mais aprofundado sobre a

acao de formacao pretende proporcionar aos
estrutura organizacional e a misséo do EUROJUST, bem como
ilustrar a sua atuacdo através da andlise de casos praticos,
tendo em vista, designadamente: i. analisar a missdo do
EUROJUST no contexto da cooperagdo judicial em matéria
penal dentro da Uniao Europeia, destacando as suas fungdes
principais e a sua importancia na luta contra o crime
organizado e o terrorismo; ii. proporcionar aos participantes a
oportunidade de se envolverem em exercicios praticos
baseadas em casos reais, melhorando as suas capacidades de
analise e resolucdo de problemas no contexto da cooperagao
judicial internacional; iii. Informar os participantes sobre as
mais recentes atualizagOes legislativas e regulamentares que
afetam o funcionamento do EUROJUST e a cooperacgdo judicial

na Unido Europeia.

O seminario sera direcionado para a analise e discussao de
questbes pontificantes na jurisprudéncia do Tribunal de
Justica da Unido Europeia (TJUE) e do Tribunal Europeu dos
Direitos Humanos (TEDH), com base em casos nacionais.
Pretende-se: i. Promover a compreenséo critica das decisdes
do TJUE e do TEDH e da sua projegao no ordenamento juridico
nacional; ii. No quadro do didlogo judicial entre tribunais
nacionais e supranacionais, debater as implicagcdes praticas
das decisbes do TJUE e do TEDH na atividade jurisdicional
quotidiana; iii. Fomentar o intercambio de experiéncias e o
esclarecimento de duvidas sobre o ambito e as modalidades

de atuagao dessas duas instancias jurisdicionais.

Proporcionar uma abordagem pratica e atualizada a questdes
relevantes do direito e do processo administrativo. Pretende-
se: i. Analisar aspetos substantivos e processuais centrais no
contencioso administrativo, a luz da legislacdo e
jurisprudéncia mais recentes; ii. Debater questdes de
admissibilidade, legitimidade e competéncia nos processos

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da érea forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a

Datas e local: Lisboa, 27 de maio, 8 e 26 de junho.

Norte, local a designar. Esta agéo de formacao sera apenas presencial. Esta
acao desenvolver-se-a em cursos praticos de um dia (ou parte do dia) a
desenvolver em pequenos grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25
participantes) de cariz essencialmente interativo e que visam o
desenvolvimento de competéncias especificas para o exercicio de fun¢des
dos magistrados e a consensualizagcao de boas praticas. Numero de vagas:

40, 20 para cada uma das magistraturas, para cada uma das sessoes.

Datas e local: 18 e 19 de junho de 2026; Lisboa, CEJ. Esta acao de formacao
sera preferencialmente presencial. A acao de formacao terd como recurso
principal o método de conferéncia, seguido do tratamento de questdes
praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes e respetivo
debate. NUumero de vagas: 200, 100 para cada magistratura (inscricdo
conjunta para as duas sessoes).

Datas e local: 18 e 19 de junho de 2026; Lisboa, CEJ. Esta agao de formacao
sera preferencialmente presencial. A acéo de formagéo terda como recurso
principal o método de conferéncia, seguido do tratamento de questdes
praticas levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes e respetivo
debate. NUumero de vagas: 200, 100 para cada magistratura (inscricdo
conjunta para as duas sessdes).

Norte, local a designar. Esta agdo de formagdo serd apenas presencial. Esta
acao desenvolver-se-a em cursos praticos de um dia (ou parte do dia) a
desenvolver em pequenos grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25
participantes) de cariz essencialmente interativo e que visam o



25 de junho de
2026

26 de junho de
2026

29 de junho de
2026

AF6 Tributario

C7 Penal e
Familia e

Criancas

B6 Penal

Seminario sobre questdes da Jurisdigao Fiscal: a

fixagao da matéria de facto

Jornadas sobre Saude Mental Sessao Ill: Saude

Mental e Direito da Familia e das Criancas

Seminario sobre Criminalidade

econdmico-financeira

administrativos; iii. Examinar problemas praticos relativos a
instrucao, producado de prova e tramitacao processual; iv.

Partilhar experiéncias e promover boas praticas para uma
gestdo processual mais célere e eficiente.

Aprofundar a compreensao dos principios e regras
processuais aplicaveis no ambito da fixagcao dos fundamentos
de facto da decisdo, reforgar a capacidade de analise critica
da prova e promover metodologias eficazes para a
determinacao rigorosa dos factos relevantes. Pretende-se,
igualmente, fomentar a uniformizacdo de praticas na
apreciacao da prova e na fundamentagdo de facto das
decisoes.

Tema: Capacidade parental, responsabilidades parentais e
protecao da criancga i. Perturbacées mentais e avaliacdo da
capacidade para o exercicio das responsabilidades parentais.
ii. O papel da pericia médico-legal e psicoldgica em processos
de regulacdao do exercicio das responsabilidades parentais e
de promogao e protecdo. iii. Saude mental e intervencao
protetiva: medidas de colocagdao e em meio natural de vida. iv.
Boas praticas que articulem protegcao da crianga e respeito
pelos direitos das pessoas com perturbacdes mentais.

Aprofundar o conhecimento e a reflexao sobre a criminalidade
econdmico-financeira, destacando os desafios juridicos,
processuais e de investigagdo associados a esta area.
Pretende-se: i. Analisar os principais tipos de crimes
economico-financeiros e o enquadramento legal aplicavel; ii.
Debater técnicas de investigacdo e recolha de prova, bem
como estratégias de combate a estas infracdes; iii. Promover a
partilha de experiéncias e boas praticas na atuacao judicial e
na cooperacgao interinstitucional; iv. Reforcar a capacidade de
decisdo fundamentada e eficaz, contribuindo para a seguranca
juridica e a eficacia do sistema de justica.

outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico com
menos de cinco anos de antiguidade na jurisdicdo
tributaria; ndo sendo preenchidas todas as vagas, as
remanescentes serdao abertas a participacao de todas/os
as/os magistradas/os em exercicio de fungdes na
jurisdicao tributaria, independentemente da respetiva
antiguidade.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

desenvolvimento de competéncias especificas para o exercicio de fungdes
dos magistrados e a consensualizacdo de boas praticas. Numero de vagas:
40, 20 para cada uma das magistraturas, para cada uma das sessoes.

Esta acao de formacao sera preferencialmente presencial. A acdo de
formacao decorrera em formato de seminario, tendo como recurso principal
o método de conferéncia, seguido do tratamento de questbes praticas
levantadas pelos dinamizadores e pelos participantes e respetivo debate.
Numero de vagas: 100, 50 para cada magistratura (nao sendo preenchida a
totalidade das vagas indicadas por magistrados com menos de 5 anos de
antiguidade, as vagas remanescentes poderao ser preenchidas por outras/os
Juizes/as e Magistrados do Ministério Publico, independentemente da
respetiva antiguidade, repartindo-se igualitariamente as vagas sobrantes).

Datas e local: Lisboa, 27 de maio, 8 e 26 de junho.

Norte, local a designar. Esta acao de formacdo sera preferencialmente
presencial. A acdo de formacgao terd como recurso principal o método de
conferéncia, seguido do tratamento de questdes praticas levantadas pelos
dinamizadores e pelos participantes e respetivo debate. NUmero de vagas:
200, 100 para cada magistratura.



3 dejulho de
2026

6 de julhode
2026

8 de julho de
2026

TIPOLOGIA

- TEMA DA AFC
JURISDICAO

Seminario sobre auxilio a emigracao ilegal e

criminalidade conexa: especificidades da

B5 Penal investigacao e da prova em julgamento; direitos
das vitimas e seu estatuto; protecao das

testemunhas

D10 Tributério Questdes de Direito e Processo Tributéario

Matéria de facto, de direito, conclusiva e
G9 Penal o .
apreciacao critica da prova

CENTRO
DE ESTUDOS
JUDICIARIOS

CRONOGRAMA DAS ACOES DE FORMAGCAO CONTINUA

OBJETIVOS

Aprofundar a compreensao das especificidades relacionadas
com o auxilio a emigracao ilegal e criminalidade conexa, com
foco na investigacdo, prova em julgamento, direitos das
vitimas e protegdo das testemunhas, almejando fortalecer
competéncias e uniformizar praticas no combate a estas
formas complexas de criminalidade, promovendo a justica e a
protecao dos mais vulneraveis. Pretende-se: i. Analisar os
desafios e particularidades na investigagdao destes crimes,
incluindo a recolha e avaliagdo da prova; ii. Debater o estatuto
juridico das vitimas, garantindo a sua protecdo e o respeito
pelos seus direitos durante o processo; iii. Explorar

mecanismos eficazes de protecao das testemunhas,
assegurando a sua seguranca e colaboracgao; iv. Promover a
troca de experiéncias e boas praticas para uma atuacao

judicial mais informada, eficaz e sensivel.

Dotar os participantes de ferramentas praticas e atualizadas
para a analise e decisdo de questdes relevantes no dominio do
direito e do processo tributario, promovendo uma aplicagao
consistente e fundamentada da lei. Pretende-se: i. Analisar
aspetos substantivos essenciais do direito tributario com
impacto frequente na pratica judiciaria; ii. Debater questdes
processuais relativas a competéncia, legitimidade e
admissibilidade de meios processuais nesta jurisdigcao; iii.
Examinar problemas praticos de tramitagdo, instrucdo e
producao de prova nos processos tributarios; iv. Partilhar
experiéncias e uniformizar critérios para maior celeridade e

coeréncia nas decisdes em matéria tributaria.

Proporcionar uma analise critica sobre as fronteiras entre
matéria de facto, matéria de direito e matéria conclusiva, bem
como sobre a extensao da apreciagdo critica da prova,
sublinhando a importancia da fundamentagao adequada da
deciséao.

DESTINATARIOS

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da érea forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e a

outras/os profissionais da area forense.
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OBSERVACOES

Norte, local a designar. Esta acdo de formacdo sera preferencialmente
presencial. A acdo de formacgao terd como recurso principal o método de
conferéncia, seguido do tratamento de questdes praticas levantadas pelos
dinamizadores e pelos participantes e respetivo debate. NUmero de vagas:
200,100 para cada magistratura.

Esta acdo desenvolver-se-a em cursos praticos de um dia (ou parte do dia) a
desenvolver em pequenos grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25
participantes) de cariz essencialmente interativo e que visam o
desenvolvimento de competéncias especificas para o exercicio de fungdes
dos magistrados e a consensualizagdo de boas praticas. Esta acao de
formacgéo sera apenas presencial. Numero de vagas: 40, 20 para cada uma

das magistraturas, para cada uma das sessoes. Norte, local a designar.

Esta agao desenvolver-se-4 em formato exclusivamente on-line, através da
Plataforma Webex, e seguird a metodologia da conferéncia, seguida de
debate entre os participantes, com duracao ndo superior a trés horas, tendo
em vista uma abordagem mais circunscrita e eficaz das questdes mais atuais
e controversas que o respetivo tema levanta. Numero de vagas: 1000, sendo
450 para Juizas/es, 450 para Magistradas/os do Ministério Publico e 100



Questobes praticas do processo de Inventario
D1 Civil —parceria com a Ordem dos Solicitadores e
Agentes de Execucao

Violéncia Doméstica (com a colaboracao da
EARHVD)

D4 Penal

CENTRO
DE ESTUDOS
JUDICIARIOS

Em trés sessGes, numa perspetiva prdtica e em formato
workshop, serdo abordadas problematicas do processo de
inventario, privilegiando a resolucao de questbes que surgem
na tramitacao e decisao desta forma de processo. Pretende-
se: i. Analisar as principais etapas processuais do inventario,
identificando pontos criticos e solugbes juridicamente
adequadas; ii. Debater a aplicacdo pratica das normas
relativas a competéncia, legitimidade e intervencdo das
partes; iii. Examinar problemas frequentes relacionados com a
avaliacao e partilha de bens, incluindo a apreciagdo de
documentos e a producdo de prova; iv. Refletir sobre a
articulacdo entre o processo de inventario e outros meios
processuais conexos. v. Promover a troca de experiéncias e a
uniformizagcdo de procedimentos para maior eficacia e

coeréncia.

Discussao e resolugcao de casos praticos (vertente de case
study), de forma a consciencializar a necessidade de uma
operacionalizagao eficiente dos meios, com vista a uma
capacidade de resposta adequada e atempada as situacdes
que envolvem violéncia doméstica.

Em trés sessbes, numa perspetiva pratica e em formato
workshop, serdao abordadas problematicas do processo de
inventario, privilegiando a resolucao de questbes que surgem
na tramitagao e decisao desta forma de processo. Pretende-
se: i. Analisar as principais etapas processuais do inventario,
identificando pontos criticos e solug¢des juridicamente

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
do sistema de justica.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros profissionais do sistema de justica. Ndao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da drea forense.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo

para outros profissionais da area forense.

Data e local: datas a designar; Lisboa, CEJ e Auditdrio da OSAE (entidade
parceira). Numero de vagas: 40, 20 para cada uma das magistraturas, para
cada uma das trés sessdes.

2° Trimestre de 2026, datas e locais a designar (uma sessao a Norte e outra a
Sul) Esta acdo de formagdo sera apenas presencial e contempla duas
sessOes, em distintos locais do pais. Esta agdo, com a colaboragao da
EARHVD, desenvolver-se-a em cursos praticos de um dia (ou parte do dia) a
desenvolver em pequenos grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25
participantes) de cariz essencialmente interativo e que visam o
desenvolvimento de competéncias especificas para o exercicio de fungdes
dos magistrados e a consensualizacdo de boas praticas. NUmero de vagas:
40, 20 para cada uma das magistraturas, para cada uma das sessoes.



Questobes praticas do processo de Inventario

D 15 Civil —parceria com a Ordem dos Solicitadores e
Agentes de Execucgao
Questdes praticas do processo de Inventario
D 16 Civil —parceria com a Ordem dos Solicitadores e
Agentes de Execucao
Violéncia Doméstica (com a colaboracao da
D17 Penal

EARHVD)

adequadas; ii. Debater a aplicacdo pratica das normas
relativas a competéncia, legitimidade e intervencdo das
partes; iii. Examinar problemas frequentes relacionados com a
avaliacdo e partilha de bens, incluindo a apreciagdo de
documentos e a producdo de prova; iv. Refletir sobre a
articulacdo entre o processo de inventario e outros meios
processuais conexos. v. Promover a troca de experiéncias e a
uniformizagdo de procedimentos para maior eficacia e
coeréncia.

Em trés sessOes, numa perspetiva prdtica e em formato
workshop, serao abordadas problematicas do processo de
inventario, privilegiando a resolugao de questbes que surgem
na tramitacao e decisao desta forma de processo. Pretende-
se: i. Analisar as principais etapas processuais do inventario,
identificando pontos criticos e solugbes juridicamente
adequadas; ii. Debater a aplicagao pratica das normas
relativas a competéncia, legitimidade e intervengcao das
partes; iii. Examinar problemas frequentes relacionados com a
avaliacao e partilha de bens, incluindo a apreciagdo de
documentos e a producao de prova; iv. Refletir sobre a
articulacao entre o processo de inventario e outros meios
processuais conexos. v. Promover a troca de experiéncias e a

uniformizagédo de procedimentos para maior eficacia e

Discussao e resolugao de casos praticos (vertente de case
study), de forma a consciencializar a necessidade de uma
operacionalizagao eficiente dos meios, com vista a uma
capacidade de resposta adequada e atempada as situacdes
que envolvem violéncia doméstica.

outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
do sistema de justica.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros/as profissionais da area forense; nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passardo para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
do sistema de justica.

Juizas/es e magistradas/os do Ministério Publico e
outros profissionais do sistema de justica. Nao sendo
preenchidas todas as vagas abertas a magistrados, as
remanescentes numa das magistraturas passarao para a
outra e, subsidiariamente, para outros/as profissionais
da area forense.

Data e local: datas a designar; Lisboa, CEJ e Auditdrio da OSAE (entidade
parceira). Numero de vagas: 40, 20 para cada uma das magistraturas, para
cada uma das trés sessoes.

Data e local: datas a designar; Lisboa, CEJ e Auditdrio da OSAE (entidade
parceira). Numero de vagas: 40, 20 para cada uma das magistraturas, para
cada uma das trés sessoes.

2° Trimestre de 2026, datas e locais a designar (uma sessao a Norte e outra a
Sul) Esta acao de formagdao sera apenas presencial e contempla duas
sessOes, em distintos locais do pais. Esta agdo, com a colaboragao da
EARHVD, desenvolver-se-a em cursos praticos de um dia (ou parte do dia) a
desenvolver em pequenos grupos (e.g. um maximo tendencial de 20/25
participantes) de cariz essencialmente interativo e que visam o
desenvolvimento de competéncias especificas para o exercicio de fungdes
dos magistrados e a consensualizacao de boas praticas. NUmero de vagas:

40, 20 para cada uma das magistraturas, para cada uma das sessoes.
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